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Programa

Viernes, 22 de mayo, 12,00-16.00: llegada de los participantes.
12 Sesion. Viernes, 22 de mayo, 17.00-20.00 h.

17.00-17.30 h. Presentacion del IX Seminario de Investigacion en EA y EDS.
Francisco Heras. Coordinador del Area de Educacion y Cooperacion del
CENEAM
M2 Angeles Murga. Coordinadora del Seminario. Catedra Unesco de
Educacion Ambiental y Desarrollo Sostenible. UNED.

17.30- 20,00 h. Comunicaciones. Moderadora: Aixtiber Zallo. Euskal Herriko
Unibertsitatea.

La misidn de la universidad con relacion a la RS y S. Iraxte Amiano. Euskal
Herriko Unibertsitatea.

Claves para facilitar procesos de cambio hacia la sostenibilidad en
universidades. Cebrian Gisela. Universidad Camilo José Cela.

Taller: Evaluacion de la docencia universitaria en materia de sostenibilidad:
cuestionario dirigido al profesorado. Pilar Aznar, M2 Angels Ull y Alberto
Pifiero. Grupo ACUVEG. Universitat de Valéncia.

22 Sesion. Sabado, 23 de mayo, 9.30-14.00 h.

9.30-11.30h. Comunicaciones. Moderadora: Ana M2 Geli. Universitat de
Girona .

Competencias profesionales en educacion para la sostenibilidad: una
propuesta desde la mirada de la complejidad. Rosa Garcia, Merce Junyent y
Marta Fonolleda. Universitat Autbnoma de Barcelona.

De la teoria al aula y del aula a la teoria. La aplicacion del modelo formativo
para avanzar en la ambientalizacion curricular. Genina Calafell, Merce
Junyent, Josep Bonil y Marta Fonolleda, Universitat Autonoma de Barcelona.

La metodologia docente como estrategia para la inclusion de la
sostenibilidad en las aulas universitarias. José M2 Cardefioso, Pilar Azcarate,
Rocio Jiménenz y Esther Garcia. Universidad de Cadiz.

Educacion Ambiental para el Desarrollo Sostenible. La perspectiva del Agua
en Castilla y Leon. Pedro Luis Castrillo, M@ Angeles Murga-Menoyo y Maria
Novo. Universidad Nacional de Educacidn a Distancia (UNED).



11.30 -12.00 h. Descanso

12.00 — 14.00 h. Comunicaciones. Moderadora: Belén Sanz-Rico. Universidad
Complutense de Madrid.

Aprendizaje basado en problemas y por servicio, en la formacién del profesorado
basada en la Educaciéon para la Sostenibilidad. Ana M2 Geli De Ciudana y Leslie
Mahe Collazo. Universitat de Girona.

El aprendizaje basado en la comunidad: la innovaciéon social como elemento clave
en el desarrollo de competencias en sostenibilidad. M2 José Bautista-Cerro, Juan
Garcia, M2 Angeles Murga-Menoyo y Maria Novo. Universidad Nacional de
Educacion a Distancia (UNED).

Aprendizaje-Servicio en la formacién docente: Evidencias sobre motivaciones e
impacto en la formacion del profesorado. Héctor Opazo, Chenda Ramirez y Pilar

Aramburuzabala, Universidad Autébnoma de Madrid.

Proyectos comunitarios comunicativos; eje de transformaciéon social y del derecho a
la comunicacion. Pedro Cotes. Universidad de Sevilla

14.00- 16.00 h. Comida

32 Sesion: sabado 23 de mayo, 16.00- 20.00 h

16.00-18.00 h. Comunicaciones. Moderadora: Pilar Azcérate. Universidad de Cadiz.

Formacion en educacion para el desarrollo humano sostenible (EDHS) desde un
modelo formativo centrado en el disefio de ambientes de aprendizaje. Belén Saenz-
Rico, Laura Benitez, Juan Manuel Neira, Rosa Sobrino, y Estela Dangelo.

Universidad Complutense de Madrid.

Curso de adquisicion de competencias en sostenibilidad. Miguel Antanez.
Universidad de Cdordoba.

Actuaciones de educacion y participacion ambiental en el contexto universitario
espariol. Yolanda M2 Ledn Fernandez. Universidad de Cdérdoba.

Educacion ambiental para el desarrollo sostenible intercultural desde un enfoque de
género. Carmen Solis Espallargas. Universidad de Sevilla.

18,00-18,30 h. Descanso.

18.30- 20,00 h. Comunicaciones. Moderadora: M2 Angels UIl. Universitat de
Valéncia.

Valoracion realizada por el profesorado sobre aspectos referentes a la sostenibilidad

en centros educativos. Laura Padilla Bautista, Esther Moreno Latorre, y Pilar Aznar
Minguet. Universidad Catdlica de Valencia/ Universidad de Valencia.
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Modelo de cuantificacion de Sostenibilizacion Curricular en los planes de estudio
universitarios. Aplicacion del modelo en la Universidad Rey Juan Carlos. Consuelo
Iriarte Campo. Universidad Rey Juan Carlos.

Andlisis de la relacibn entre la gestion ambiental y la educacion para la
sostenibilidad en las universidades espafiolas. David Alba. Universidad Autonoma
de Madrid.

Una propuesta metododgica para la evaluacion de competencias en sostenibilidad.
Angels Hernandez, Gemma Tejedor y Jordi Segaléds. Universitat Politécnica de
Catalunya.

Convocatorias publicas de financiacion de la investigacion. Puesta en comun vy
debate. Reunidn plenaria

42 Sesion. Domingo, 24 de mayo, 9.00 -11.00 h.
Reunion plenaria: Evaluacion del IX Seminario, balance de situacion y propuestas
para 2016. Moderadora: M2 Angeles Murga. Universidad Nacional de Educacion a

Distancia (UNED).
Mayo de 2015
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Resumenes de las Comunicaciones

David Alba: Analisis de la relacion entre la gestion ambiental y la educacion
para la sostenibilidad en las universidades espafolas. Doctorando.
Universidad Auténoma de Madrid.

Resumen: Las universidades al enfrentarse al reto de la sostenibilidad deben
seguir estrategias integrales de accion que afecten a todas sus esferas de actividad.
Asi, no s6lo deben preocuparse por incorporar la sostenibilidad en su docencia e
investigacion, también la actividad universitaria como humana que es debe estar
impregnada de rasgos sostenibles. La gestion ambiental, la educacion ambiental y
la sostenibilizacion curricular deben estar pues imbricadas. (COmo se estan
relacionando en las universidades espafolas? ¢Ayudan a la sostenibilizacion
curricular el desarrollo de programas de gestion sostenible y educacion ambiental
en las universidades espafolas? ¢Las universidades con docencia e investigacion
ambiental y en sostenibilidad han desarrollado sistemas mas avanzados de gestion
ambiental?

Miguel Antunez?

Pilar Aznar, M2 Angels Ull y Alberto Pifieiro. Evaluacion de la docencia
universitaria en materia de sostenibilidad: cuestionario dirigido al
profesorado. Grupo ACUVEG. Universitat de Valéncia.

Resumen: El objetivo del cuestionario se dirige a diagnosticar el nivel de
introduccion de la sostenibilidad en las actividades docentes, facilitar la
autoevaluacion profesional del profesorado universitario desde criterios de
sostenibilidad e implementar la aplicacion de principios y criterios relacionados con
la sostenibilidad en la docencia universitaria para el cambio que la transicion a la
sostenibilidad requiere. El objetivo del Taller se dirige a preparar una propuesta de
evaluacion de la docencia universitaria en materia de sostenibilidad dirigida al
profesorado de todas las universidades espafiolas, a presentar por el Grupo de
Trabajo “Sostenibilizacion curricular” en la Comision de Sostenibilidad (CADEP) de
la CRUE. Desde esta Optica y partiendo de un instrumento construido y validado por
el equipo de investigacion “Sostenibilidad y Educacion Superior” de la Universidad
de Valencia, se pretende realizar en este Taller una valoracién intrinseca de su
contenido asignando valor a los ambitos, categorias e indicadores que conforman
el instrumento de andlisis, lo que implica la aplicacion de juicios valorativos por
parte de los participantes.Resultado esperable: Pertinencia o no pertinencia de
iniciar, partiendo de este Taller, un proceso de institucionalizacion de la evaluacion
de las actividades docentes del profesorado universitario desde la 6ptica de la
sostenibilidad, a presentar como Propuesta a la CADEP, que sirva para la transicion
hacia préacticas docentes generalizadas que incluyan los principios, criterios y
valores relacionados con un desarrollo humano ambiental y socialmente sostenible.

1 e . .z
No se ha recibido el resumen de la comunicacion
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M2 José Bautista-Cerro, Juan Garcia, M2 Angeles Murga-Menoyo y Maria
Novo. El aprendizaje basado en la comunidad: la innovacion social como
elemento clave en el desarrollo de competencias en sostenibilidad.
Universidad Nacional de Educaciéon a Distancia (UNED).

Resumen: El aprendizaje basado en la comunidad (community-based learning;
CBL, por sus siglas en inglés) es un enfoque amplio sobre el aprendizaje que
conecta los intereses académicos de los estudiantes, desde la perspectiva del
compromiso con sus comunidades (son tanto estudiantes como ciudadanos vy
ambos aprendizajes dan sentido al proceso educativo). Es un tipo de aprendizaje
situado, que parte de la realidad y el contexto social donde se encuentran las
Universidades y que involucra a los propios estudiantes en el proceso de adquisicion
de competencias. Por tanto los procesos de aprendizaje se ubican en contextos
comunitarios reales. Concretamente, nuestro proyecto pretende la colaboracion
entre estudiantes de Grado de la UNED y comunidades de jévenes con escasos
recursos para favorecer la cohesion y participacion social; entendiendo ésta como la
capacidad de promover iniciativas y proyectos encaminados a la transformacion
social, cuyo pilar central es la sostenibilidad. La meta del proyecto es conseguir que
los estudiantes mejoren sus competencias, especialmente las competencias en
sostenibilidad, a la vez que construyen, en colaboracion con la comunidad
(grupos de jovenes, asociaciones, etc.), programas de mejora contextualizados y
viables. Pretendemos, ademas, valorar la pertinencia y viabilidad de este enfoque
para lograr mejoras sustantivas tanto en la experiencia de aprendizaje de los
estudiantes, asi como el impacto que puede tener sobre las comunidades.

Genina Calafell, Merceé Junyent, Josep Bonil y Marta Fonolleda: De la teoria
al aula y del aula a la teoria. La aplicacion del modelo formativo para
avanzar en la ambientalizacion curricular. Universitat Autonoma de Barcelona.
Resumen: Esta comunicacion reflexiona sobre la aplicacion practica de un modelo
formativo para avanzar en la ambientalizacion curricular propuesto por el grupo de
Investigacion Complex. Este modelo formativo pretende acortar la distancia entre el
enfoque ideoldgico de la Educacion Ambiental y su concrecidn practica en el aula, y
abrir nuevas perspectivas en la forma de plantear la ambientalizacidon curricular. Su
propuesta se basa en el concepto de Vector Motor y su conexion con la practica.
Los Vectores Motores son ideas para repensar y avanzar en la ambientalizacion
curricular, relevantes para construir cosmovisiones que ayuden a avanzar hacia la
sostenibilidad en un contexto dado.;cuales son los contextos mas propicios para
aplicar el modelo? ¢es preciso partir de cero o puedo innovar actividades ya
existentes? ¢innovar significa cambiarlo todo? ¢se puede innovar en solitario? ¢por
donde empiezo?,..., son algunas de las preguntas que podria hacerse un
profesional de la educacién delante el reto de disefiar actividades segun este
modelo. Partiendo de ellas, la comunicacién expone algunos retos y estrategias que
pueden orientar procesos de disefio de actividades que integren la ambientalizacion
curricular desde la innovacion

Pedro Luis Castrillo, M2 Angeles Murga-Menoyo y Maria Novo. Educacion
Ambiental para el Desarrollo Sostenible. La perspectiva del Agua en
Castilla y Ledn. Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED).

Resumen: El Decenio de las Naciones Unidas de la Educacion para el Desarrollo
Sostenible (2005-2014), (DEDS), el Decenio Internacional para la accion “El Agua
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Fuente de Vida” 2005-2015 y Los Objetivos de Desarrollo del Milenio (OMD) son
tres eventos de relevancia internacional que tienen su horizonte final en el afio
2015. Nos encontramos, por tanto, en un momento de especial trascendencia a la
hora de hablar de Educacion, de Desarrollo, de sostenibilidad y a la hora de hablar
del Agua. Entendiendo que esta singular circunstancia ha de suponer una
oportunidad para poner en valor el papel de la Educacion para el Desarrollo
sostenible en los procesos educativos del nuevo milenio, esta investigacion busca
conocer el papel que juega el agua, como elemento vital para la vida y el desarrollo
humano, como eje vertebrador del trabajo desarrollado por los profesionales de la
Educacion ambiental en la Comunidad autonoma de Castilla y Leon.

Gisela Cebrian. Claves para facilitar procesos de cambio hacia la
sostenibilidad en universidades. Universidad Camilo José Cela.

Resumen: En el contexto de la Educacion Superior, mas de 100 universidades han
firmado declaraciones internacionales y se han comprometido publicamente a
integrar la sostenibilidad en sus actividades. Aunque existe una clara declaracion de
intenciones, pocas son las universidades que han integrado la sostenibilidad de
manera holistica en el curriculum. Esta comunicacion se basa en una tesis doctoral
llevada a cabo en Universidad de Southampton con el objetivo de establecer un
modelo para integrar la educacion para la sostenibilidad en el curriculum de forma
holistica. Se presenta la contribucion metodoldgica de este trabajo, doénde la
investigadora pre-doctoral adquirié el rol de facilitadora de desarrollo e innovacion
curricular para la sostenibilidad, trabajando con un grupo interdisciplinario de
profesorado universitario, asi como de amiga critica con un grupo de trabajo ya
existente que pretendia implementar un programa para integrar la sostenibilidad en
la organizacion. Se identifican los principales retos y oportunidades que emergieron
como facilitadora de procesos de cambio hacia la sostenibilidad durante este
proceso, como la cultura académica, la colaboracion e interdisciplinariedad, el clima
y la confianza, comunicacion efectiva, propiedad del proyecto, relaciones
interpersonales, politica y relaciones de poder entre otros. Para un cambio positivo
e integrador hacia la sostenibilidad es necesario generar espacios de aprendizaje
colaborativos y participativos, desarrollar las capacidades interpersonales,
promover la reflexividad y dotar a los diferentes agentes de la comunidad educativa
de apoyo, formacion, tiempo, recursos y herramientas que les permitan innovar y
llevar a la practica los principios de la educacion para la sostenibilidad.

Pedro Cotes. Proyectos comunitarios comunicativos; eje de transformacion
social y del derecho a la comunicacion. Universidad de Sevilla?

Rosa Garcia, Merce Junyent y Marta Fonolleda Competencias profesionales
en educacion para la sostenibilidad: una propuesta desde la mirada de la
complejidad. Universitat Autbnoma de Barcelona.

Resumen: La investigacion tiene como finalidad proponer un marco de
competencias profesionales en educacion para la sostenibilidad desde la vision de la
complejidad y un instrumento de evaluacion de estas competencias que permita
al profesorado evaluar el grado de desarrollo en su actividad docente. El marco de

2 . . .
El resumen se ha enviado en formato pdf. Se adjunta como anexo al final del documento.
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competencias profesionales asi como el instrumento de evaluacion pretenden ser
una aportacion a la EDS por tal de favorecer que el profesorado incorpore la
complejidad en su préactica docente y movilice competencias como el pensamiento
critico, la creatividad, la innovacion, la incertidumbre, la comprension, la
vinculacion, la imaginacion de futuros posibles y la adopcion de decisiones de
manera participativa, consciente y responsable.

Ana M2 Geli De Ciudana y Leslie Mahe Collazo. Aprendizaje basado en
problemas y por servicio, en la formacion del profesorado basada en la
Educacion para la Sostenibilidad. Universitat de Girona.

Resumen: Trabajamos en la blsqueda de la respuesta al porqué no existe una
correlacion positiva entre la gran cantidad de conocimiento generado en el campo
de la sostenibilidad y la préactica diaria tanto de las instituciones como de los
individuos. Propiciar el Aprendizaje para la Transformaciéon de tal manera que
inspirare a los estudiantes en el desafio y auto- cuestionamiento como co-
habitantes del planeta podria ser una posible respuesta. Guiarlos en el desarrollo de
pensamiento autébnomo como parte de una relacion emocional profunda con el
medio podria motivar la modificacién de la vision del individuo de forma que actle
coherentemente con su “nuevo” marco de referencia. Transferimos a la préactica
parte del conocimiento e informacion obtenidos a través de las diferentes fases de
nuestro trabajo de tesis doctoral. Se trata de una modificacion metodoldgica
disefiada para la asignatura de Innovacion, cambio y mejora en la especialidad de
ciencias naturales, perteneciente al programa de master de formacion del
profesorado de secundaria que se imparte en estos momentos en nuestra
universidad. Utilizamos la metodologia de Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)
para desarrollar el pensamiento critico y explorar otras metodologias activas, y el
Aprendizaje por Servicio (ApS) para incidir en las emociones y el vinculo con las
diferentes problematicas que nos rodean. Nuestra propuesta es la de facilitar el
aprendizaje de las metodologias activas a través de su aplicacion. Conocer a través
de sus creadores como se aplican las politicas de innovaciéon, cambio y mejora en la
comunidad de Catalufia. Mostrar el papel de la investigacion en la innovacion.
Partimos de una encuesta diagnostico inicial y otra final para buscar informacion
sobre el impacto de la metodologia aplicada y su capacidad transformadora. El
analisis de los datos es tanto cuantitativo como cualitativo. Estas parecen ser
metodologias muy adecuadas para avanzar en la sostenibilizacion curricular, con
una gran potencialidad transformadora.

Angels Hernandez, Gemma Tejedor y Jordi Segaldas. Una propuesta
metoddgica para la evaluacion de competencias en sostenibilidad.
Universitat Politécnica de Catalunya.

Resumen: A partir del procedimiento de evaluaciéon (Martinez y Cadenato, 2012)
donde se especifican las fases del disefio de una actividad de evaluaciéon, se
presentan las competencias en sostenibilidad (Cortés, 2012). Siguiendo el esquema
propuesto por (Mateo, 2013) donde cada competencia se descompone en
dimensiones y cada una de ellas en un conjunto de resultados de aprendizaje, se
obtiene el conjunto de resultados de aprendizaje correspondiente a la competencia
en sostenibilidad. Cada uno de los resultados de aprendizaje ha sido clasificado
en uno de los seis niveles de la Taxonomia de Bloom o en uno de los cinco nivels
de la Taxonomia de Krathwohl dependiendo del verbo correspondiente al proceso a
evaluar que identifica una actitud, una habilidad o un conocimiento. Por otra parte
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los distintos niveles que componen las dos taxonomias presentadas han sido
relacionados con las técnicas de evaluacion mas apropiadas para cada uno de ellos.
Esta tabla serd utilizada en la eleccion de la técnica de evaluacién para cada
resultado de aprendizaje que es una pieza clave en el procedimiento de evaluacion
presentado al principio

Consuelo Iriarte. Cuantificacion de la sostenibilidad curricular en los
planes de estudio universitarios: el modelo en la Universidad Rey Juan
Carlos. Universidad Rey Juan Carlos

Resumen: La sostenibilizacion curricular pretende implantar el concepto de
sostenibilidad en la educacidon superior y por consiguiente es una herramienta
fundamental para la educacidon en desarrollo sostenible. Las universidades disefian
diferentes estrategias para introducir el concepto de desarrollo sostenible, pero
¢como conocer el nivel de implantacion en los planes de estudio universitarios?
Para ello, proponemos una herramienta que hemos denominado “tasa de
sostenibilizacion curricular”. Esta herramienta nos permite estimar el nivel de
implantacion de la sostenibilidad en el curriculum de los estudiantes, realizar el
seguimiento del grado de implantacion a lo largo del tiempo y fijar objetivos a la
carta estableciendo un valor minimo de la tasa, como valor de referencia, para
interpretar los resultados. Nuestro indice requiere de informacion extraida de las
guias docentes de las asignaturas, teniendo en cuenta tanto el marco de las
competencias transversal, como el de los conceptos (temarios). La tasa se calcula
de forma sectorial, segun los sectores proteccion ambiental, economia equitativa y
justicia social, y de forma global Sostenibilidad. Como caso préactico aplicamos
la “tasa de sostenibilizacion curricular” en los planes de estudio de Grado de la
Universidad Rey Juan Carlos y discutimos la variaciéon en la implantacion de los
concepto dee desarrollo sostenible en cada uno de ellos.

Yolanda M# Ledn Fernandez. Actuaciones de educacidn y participacion
ambiental en el contexto universitario espafol. Universidad de Cérdoba.
Resumen: Las universidades, conscientes de que sus actividades generan un
impacto ambiental y que a su vez deben desempefiar un papel protagonista en las
soluciones y alternativas a los problemas ambientales a los que se enfrenta la
sociedad, estan trabajado en integrar la sostenibilidad en sus ambitos de actuacion:
docencia, investigacion, funcionamiento de los campus, relaciones con la sociedad
que las integra, etc., aunque los avances varian de forma significativa a nivel
internacional de unas instituciones a otras.

No obstante, cualquier actuacion emprendida encaminada a una mejora en el
camino hacia el desarrollo sostenible es necesario que cuente con la participacion
de los actores implicados. Algunos autores afirman que la incorporacion del
desarrollo sostenible en los programas de la universidad sélo puede tener éxito si
las medidas estructurales pertinentes, como la ambientalizacion del campus y otras
actuaciones relacionadas, se acompafan de iniciativas destinadas implicar a la
comunidad universitaria.

La investigacion que se presenta supone un avance en el conocimiento sobre las
actuaciones y procesos de educacion y participacion en cuestiones ambientales y de
sostenibilidad que se desarrollan en las universidades espafiolas.
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Silvana Longueira La educacion para el desarrollo sostenible como ambito
de educacion. Universidad de Santiago de Compostela

Resumen: Al hablar de desarrollo como ambito de educacion y desde el
conocimiento de la educacidon podemos diferenciar tres acepciones fundamentales.
Aquella que entiende el desarrollo como ambito general de educacidon, que aporta
valores educativos vinculados al caracter y sentido de la educacion. Por otro lado,
como ambito de educacion general, es decir, la que lo incluye en la educacion
comun de los escolares y desarrolla los valores vinculados al sentido conceptual del
area cultural. Se trata de fomentar competencias para el uso y construccion de
experiencias valiosas sobre el sentido conceptual del area, asumible como acervo
comun para todos, como parte del desarrollo integral de cada sujeto. Por ultimo,
puede entenderse como ambito de desarrollo profesional y vocacional, esto es,
como carrera profesional en la que se trabaja el area como conocimiento tedrico,
ambito de investigacion y ejecucion préactica que puede ser ensefada y aprendida.
En los dos primeros casos nos referimos a la educacion por el desarrollo. Hablamos
de finalidades cubiertas de la educacion y del desarrollo como educacion general.
En el tercer caso, nos referimos a educacion para el desarrollo, en el que se forman
especialistas 0 expertos en el area. Entendiendo el desarrollo desde una amplia
acepcion, enmarcamos el desarrollo sostenible vinculado al caracter (axiolégico,
personal, integral, patrimonial) y al sentido (permanente, glocal, intercultural,
general, vocacional, profesional, etc.) de la educacién y enmarcado en los derechos
de tercera y cuarta generacion.

Héctor Opazo, Chenda Ramirez y Pilar Aramburuzabala, Aprendizaje-
Servicio en la formacidn docente: Evidencias sobre motivaciones e impacto
en la formacion del profesorado. Universidad Auténoma de Madrid.
Resumen: El siguiente trabajo analiza las representaciones personales,
motivaciones e impacto de la experiencia de Aprendizaje-Servicio (ApS), realizadas
por 8 estudiantes del Grado de Magisterio de Educacion Infantil de la Universidad
Auténoma de Madrid, durante el afio 2014. Para ello, se realiza un anélisis de
contenido de 8 entrevistas focalizadas con el apoyo de Computer Assisted
Qualitative Data Analysis Software (CAQDAS), con la técnica Computer Mediated
Discourse Analysis (CMDA) y la Teoria Fundamentada como estrategia de analisis
cualitativo. Los resultados obtenidos permiten establecer un punto de partida de la
situacion del ApS en la Facultad de Formacion del Profesado de la UAM.

Belén Saenz-Rico, Laura Benitez, Juan Manuel Neira, Rosa Sobrino, y Estela
Dangelo. Formacion en educacion para el desarrollo humano sostenible
(EDHS) desde un modelo formativo centrado en el disefio de ambientes de
aprendizaje. Universidad Complutense de Madrid?®.

Laura Padilla Bautista, Esther Moreno Latorre, y Pilar Aznar Minguet.
Valoracion realizada por el profesorado sobre aspectos referentes a la
sostenibilidad en centros educativos. Universidad Catolica de Valencia/
Universidad de Valencia.

Resumen: El diagnéstico en ambientalizacion curricular (AC) es el paso previo y
principal para poder detectar las necesidades y cambios necesarios que deben
llevarse a cabo en los centros educativos, con el fin de conseguir asi un nivel de AC

3 . . .
El resumen se ha enviado en formato pdf. Se adjunta como anexo al final del documento.
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aceptable. Hasta el momento, los estudios realizados en los centros educativos de
la provincia de Valencia son insuficientes. Los profesores son clave para la
consecucion de la AC. En esta comunicacion se presenta la vision de un grupo de
docentes de secundaria sobre los aspectos mas relevantes referidos a la
sostenibilidad en los centros educativos. Conocer su opinidén, sus conocimientos y
los aspectos que a su juicio facilitan o dificultan la AC es de vital importancia para
poder elaborar planes de acciones y propuestas de sosteniblidad en esta etapa
educativa.

Carmen Solis Espallargas. Educacion ambiental para el desarrollo
sostenible intercultural desde un enfoque de género. Universidad de
Sevilla.

Resumen: El interés de este trabajo se centra en la apertura de un nuevo camino
de investigacion sobre la inclusion de la perspectiva de género en el desarrollo de la
Educacion Ambiental. Si partimos del hecho, de que la Educacion Ambiental es la
base para la formacidén de una ciudadania comprometida con su entorno de forma
que provoque cambios en los modelos de desarrollo, en este trabajo postulamos
que para que este cambio sea real y radical, en el sentido de ir a la raiz de los
problemas, tiene necesariamente que romper con el actual modelo insostenible,
sustentado en su base, en el patriarcado y el capitalismo. De este modo, una
Educacion Ambiental enfocada al cambio tiene que llevar esencialmente implicita la
perspectiva de género. Por lo que este trabajo tiene por finalidad avanzar en un
planteamiento educativo coherente con un modelo de desarrollo sostenible que
lleve integrado el enfoque de género desde una vision intercultural. Es por ello, por
lo que en esta investigacion trato de visibilizar desde dos culturas las estrategias
con los que diversas mujeres resuelven situaciones, toman decisiones y participan
como protagonistas en la vida social y ambiental de su comunidad en diferentes
ambitos publicos tales como es el asociacionismo, el empresarial y en el de
organizaciones. Por otro lado, este trabajo tiene el compromiso personal de
reivindicar el aporte que las mujeres estan realizando a la construccion de
ciudadania desde la igualdad de género y la mejora ambiental, que supone una
contribucién en la devolucidon del estatuto epistemoldgico que le corresponde al
conocimiento construido por las mujeres a lo largo de la historia.
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Nagoya Declaration on Higher Education for Sustainable Development

http://www.c-linkage.com/for/hesd/declaration.html

NI

izacién - an para el D ible 2014
de las Nacionos Unidas  «  Conferencia Mundial, Aichi-Nagoya (Japon), 10-12 de noviembre
ara la Edi &n, « Reunk de las partes i . Ckayama (Japén), 4-8 de noviembre
la Ciencia y la Cultura

o

... asegurar que la comunidad universitaria continie innovando y contribuyendo a alcanzar el DS...
... reorientando la educacion al DS

. reconociendo el papel crucial y la responsabilidad de las universidades para convertir a los estudiantes en
pensadores y profesionales criticos y creativos, que adquieran las competencias y capacidades relevantes de
innovacion orientada al futuro para encontrar soluciones a los complejos, transdisciplinares y transfronterizos
temas y para fomentar el conocimiento y la practica de principios y valores que guien actitudes vy

transformaciones, respetando los limites ambientales de nuestro planeta por medio de la educacion, formacion,

investigacion y actividades de extension universitaria.

... apoyando y posibilitando el desarrollo del Global Action Programme (GAP) on ESD

. asegurando cambios transformadores en la vision y liderazgo de las universidades, en el desarrollo del
conocimiento, las estrategias de aprendizaje y la investigacion en relacion a los diferentes sistemas de
conocimiento, colaborando con agentes publicos y privados y predicando con el ejemplo, ampliando y
normalizando las practicas innovadoras en el desarrollo del aprendizaje, fomentando el compromiso con la

comunidad por medio de una aproximacion integral en la institucion, asegurando las practicas ambientales en los

campus v creando un ambiente conductor gue posibilite los procesos transformadores requeridos.
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¢ Existe relacion entre la gestion ambiental y la educacion para la

sostenibilidad en las universidades espafiolas?
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Analisis de los procesos de gestion y eaucacion para (a sostenibilidad en las
. . . universidades publicas espanolas.
Trabajo de suficiencia investigadora-David Alba Hidalgo, 2006

. Situan el inicio de la accion por la sostenibilidad en:

o la creacion de la unidad especifica
. « el desarrollo de una actuacion técnica

Se identifican 23 estructuras técnicas especificas (mayoritariamente oficinas) en
la que trabajan 131 personas (60% PAS), mas de 5 personas por unidad.

La educacion o concienciacion ambiental de los miembros de la comunidad
universitaria es el cuarto problema ambiental percibido, detras de las “fuerzas
motrices”: transporte, residuos y energia

Las unidades actuan en gestion ambiental, de forma coherente a los
diagnosticos: actuan, por orden, en residuos, energia y movilidad.

Figura 12. AMBITOS DE ACTUACION DE LAS
ESTRUCTURAS ESPECIFICAS DE
SOSTENIBILIDAD UNIVERSITARIA

Todas las unidades especificas

o% 20% 0% 60% sox  100x || estudiadas realizan actuaciones de
revencitn de educacion y participacion, pero no
riesgos (aborates todas actuan en gestion ambiental
y en prevencion.

Gestion ambiental .

Educaciéon y .
participacion

S . . .




Analisis de los procesos de gestion y eaucacion para (a sostenibilidad en las

. . . universidades publicas espanolas.
Trabajo de suficiencia investigadora-David Alba Hidalgo, 2006

. Las unidades actuan principalmente en educacion ambiental no formal

. ACTUACION DE EDUCACION Y PARTICIPACION

AMBIENTAL EN LAS ESTRUCTURAS ESPECIFICAS DE
SOSTENIBILIDAD UNIVERSITARIA

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Campafas de sensibilizacidon(carteles, pegatinas,folletos )

Incorporacion de la variable ambiental en el curriculum
(ambientalizacién curricular)

Jornadas, charlas,talleres, exposiciones... sobre medio
ambiente

Apoyo a asociaciones e iniciativas ambientales de los
universitarios

Cursos u otras actividades reconocidas como créditos
académicos

Voluntariado ambiental en la universidad

Practicas de asignaturas y otros trabajos académicos
(proyectos fin de carrera, etc.)

Voluntariado ambienta externo(en otros ambitos y/o por
otras entidades)

mSi mNo




. > El nimero de unidades especificas, y los recursos con los que

Algunas conclusiones de ese estudio

cuentan, es un sintoma de la importancia que las universidades estan
dando a la sostenibilidad universitaria

> Acciones paralelas de ambientalizacion curricular y de gestion
técnica, relaciones puntuales entre actuaciones de gestion, educacion
formal y no formal

»Aunque la atencion a la educacién y participacion para la
sostenibilidad universitaria en las universidades espafolas es buena
en las unidades especificas, estas actuaciones deben estar encuadradas
en un programa mas amplio y ambicioso que las vincule con las
actuaciones de educacion ambiental formal y que diversifique formatos

[]
y destinarios.

[]

]

Andalisis de los procesos de gestion y educacion para la sostenibilidad en las universidades . .
publicas espafolas. Trabajo de suficiencia investigadora-David Alba Hidalgo, 2006



. COMPARATIVA INICIO CCAA/SOSTENIBILIDAD

2008
2006
2004
2002
2000
1998
1996
1994
1992
1990
1988
1986
1984
1982
1980
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inicio CCAA == nicio actuacién en sostenibilidad

Mds universidades ofertan CCAA antes que inician sus actuaciones por la
sostenibilidad

En un tercio es al contrario, de ellas, la mayoria en los ultimos afos.

Andalisis de los procesos de gestion y educacion para la sostenibilidad en las universidades . .
publicas espafolas. Trabajo de suficiencia investigadora-David Alba Hidalgo, 2006



En 2008 el grupo de trabajo para la Calidad Ambiental y del Desarrollo Sostenible
de la CRUE pasa a ser Comision Sectorial para la Calidad Ambiental, el Desarrollo
Sostenible y la Prevencion de Riesgos en las  Universidades

http://www.crue.org/Sostenibilidad/CADEP/

CAD E P @. C R U E Conferencia de Rectores de Calidad Ambiental, sostenible Yy
las Universidades Espafiolas prevencion desarrollo de riesgos

Evaluacion de las
politicas
universitarias de
sostenibilidad
como
facilitadoras para
el desarrollo de
los campus de
excelencia

Evaluacion de las

internacional I b

campus de excelencia internacional

2011


http://www.crue.org/export/sites/Crue/Sostenibilidad/Documentos_CADEP/CADEP2011finalbaja.pdf
http://www.crue.org/export/sites/Crue/Sostenibilidad/Documentos_CADEP/CADEP2011finalbaja.pdf
http://www.crue.org/Sostenibilidad/CADEP/
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Ambito Minimo Maximo Media
Implicacion 31 1,90 9,40 7,22
31 2,40 9,50 6,51
31 3,10 9,20 6,15
31 3,00 9,00 5,95
31 2,00 9,00 5,71
31 2,30 8,50 5,71
31 2,90 8,10 5,38
31 1,70 8,90 5,32
31 1,90 9,10 4,78
31 1,40 8,60 4,58
31 0,60 8,30 3,79
RSU 31 0,70 9,00 3,31
Total 31 3,19 7,26 5,37
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DOCENCIA

ESI ENO

12. Se realizan proyectos fin de carrera o trabajos de master relacionados con la
tematica en materia de sostenibilidad

6. Existen titulaciones (grado o posgrado) especificas sobre medio ambiente,
desarrollo sostenible o sostenibilidad

8. Se han introducido en las practicas de asignaturas procedimientos para evitar su
impacto socioambiental y asegurar una correcta prevencion de riesgos

13. Hay asignaturas que utilizan el campus para la realizacion de practicas
docentes sobre medio ambiente, desarrollo sostenible y sostenibilidad

4. En alguna titulacion de tematica no ambiental se han incluido de forma

especifica contenidos sobre sostenibilidad adaptados al contexto de cada...

5. Existen itinerarios de especializacion en sostenibilidad especificos en alguna de
las titulaciones que se ofertan

3. Se han incluido contenidos transversales basicos en sostenibilidad en al menos
alguna titulacion verificada para adaptarse a los principios de trabajo del EEES

1. Existe, entre los principios de |a politica de sostenibilidad, mencion expresa a las
actividades docentes

2. Se han revisado al menos el 10% los curriculos académicos desde la perspectiva
del desarrollo sostenible.

9. Se han elaborado en la universidad materiales de apoyo para fomentar el
desarrollo de acciones de sostenibilizacion curricular

10. Existe alguna comision o grupo técnico encargado de asesorar a los centros en
la adaptacion de los curriculos para introducir en ellos criterios de sostenibilidad

7. Se realizan acciones formativas del profesorado que les capaciten para la
inclusion de conceptos sobre sostenibilidad en sus asignaturas

11. Existe algin premio a nivel interno de la universidad que valore la innovacion
educativa o las buenas practicas en materia de sostenibilidad
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RESULTADOS. DOCENCIA

= Todas con docencia principalmente ambiental: titulaciones,

itinerarios, proyectos-trabajos...

= Pocas han revisado los titulos (unidad ambiental, vicerrectorado

responsabilidad social)

= Pocas han incorporado una competencia transversal sobre

sostenibilidad o responsabilidad social

= Pocas apoyan por medio de materiales, grupos de trabajo, etc.

la inclusion de la sostenibilidad en el curriculo



IMPLICACION Y SENSIBILIZACION

ESI ENO

14. Se organizan cursos de extension universitaria de tematica ambiental o de
sostenibilidad

10. Se realizan actividades de comunicacion/sensibilizacién en materia de
sostenibilidad (charlas, conferencias, mesas redondas, carteles, folletos...)

8. Existe un instrumento de difusion de noticias de tematica ambiental y de
sostenibilidad (o se insertan en el boletin de la universidad)

4. Existe una unidad/persona responsable de fomentar la participacion de la
comunidad universitaria en proyectos de cardcter ambiental y/o social

2. Existe un canal de comunicacion y respuesta de sugerencias, quejas, etc.

9. Se realizan jornadas o actividades practicas (talleres, juegos, excursiones) con
tematica socioambiental

13. Se reconoce la participacion de los alumnos en actividades socioambientales,
con créditos académicos.

6. Se realizan encuestas sobre algtin aspecto de sostenibilidad (movilidad,
residuos...) a la comunidad universitaria

12. Existe oferta de participacion de la comunidad universitaria en programas de

caracter socio-ambiental externos a su universidad, con la participacion de otras...

7. Se captan recursos externos para el desarrollo de los programas de participacion
e integracion universitaria

15. Existen asociaciones de estudiantes de tematica prioritariamente ambiental o
de sostenibilidad

11. Existe un programa de voluntariado o participacion (becas) socioambiental en el
campus

1. Existe una estructura/ érgano de participaciéon-coordinacion estable en materia
de sostenibilidad (Comision de Sostenibilidad/ Medio Ambiente o similar), en...

16. Existen actuaciones de apoyo (convocatorias, ayudas...) a las asociaciones de

estudiantes y demas miembros de la comunidad universitaria para el desarrollo...

3. Se establecen comisiones con participacion de los diversos estamentos

universitarios para la organizacion de eventos o de temdticas relacionados con...

5. Se realizan encuestas sobre sostenibilidad en general a la comunidad
universitaria
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RESULTADOS. IMPLICACION Y SENSIBILIZACION DE
LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

= Son las unidades ambientales las encargadas de estas actividades

= Pocas con comisiones tematicas o encuestas especificas (salvo

para movilidad)

= Pocas con programas propios de voluntariado ambiental mas con

becas en la unidad y mas con programas externos

= En casi todas, reconocimiento de creditos académicos por

actividades de implicacion y sensibilizacion



RESULTADOS CUALITATIVOS

= La relevancia de las politicas de sostenibilidad es alta, y se sustenta en
el compromiso politico, en el tiempo, en la existencia de un plan de
accion, en la necesidad del ahorro y en la existencia de responsables
politicos y unidades técnicas

= Concienciacion y sensibilizacion de la comunidad universitaria:

debilidad y fortaleza
= Concienciacion en general: amenaza y oportunidad

= Pasos a dar para mejorar los programas

= Consolidar la planificacion (y las unidades)

= |ncidir en programas de informacion, sensibilizacion y educacion ambiental

tanto formal como académica.



Asociaciones

INDICE INDICE DOCENCIA
INDICE TOTAL |ORGANIZACION |[E INVESTIGACION| INDICE GESTION
INDICE TOTAL Correlacion de - o o
Pearson 1 779 ,572 ,955
INDICE Correlaciéon de . " el
ORGANIZACION Pearson 179 1 469 995
INDICE Correlacion de o " 4
IDOCENCIA E Pearson 572 469 1 ,391
INVESTIGACION
INIDICE Correlacion de o " .
IGESTION Pearson 995 595 591 1

** La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

*. La correlacion es significante al nivel 0,05 (bilateral).

con los de docencia e investigacion

docencia y gestion.

Los resultados en gestion se asociacion mas con los de organizacion que

La asociacion de los resultados en docencia y organizacion es mayor que



Asociaciones entre EA, docencia con el indice total de gestion

INDICE GESTION

INDICE
POLITICA |IMPLICACION RSU DOCENCIA | INVESTIGACION | GESTION
Correlacion 1 294" 157 470" 345 676
POLiTIcA  |de Pearson ; ! ’ ' '
Correlacion 494" 1 024 398" 315 419
IMPLICACION |d€ Pearson ' | | | |
Correlacion 157 024 1 226 094 164
RSU de Pearson ’ ’ ' ’ ,
Correlacion 470" 308" 226 1 386 262
DOCENCIA de Pearson ' ' ' ' '
Correlacion 345 315 094 386" 1 3841
INVESTIGACION [d€ Pearson ' ! ’ ’ ’
Correlacion " N *
de Pearson 676 419 164 262 384 !

**_La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

*. La correlacién es significante al nivel 0,05 (bilateral).

e [os resultados en gestion se asocian con los de politica, implicacion e

investigacion pero no con docencia ni RSU.

e Hay asociacion entre los resultados en implicacion con politica, docencia y

gestion

e Hay asociacion entre los resultados en docencia con politica, implicacion e
investigacion pero no con gestion.




Asociaciones para CCAA, unidad y técnico de sostenibilidad

Politica Implicacion RSU

Docencia | Investigacion

Indice Gestion | indice total

Ciencias ambientales

,291

,039

,034

,078

,331 ,363]

El que haya Cc. Ambientales en una universidad se asocia con los resultados en
implicacion y en menor medida en el indice total.

ad

Unidad de
sostenibilid 147 344
ad
Técnico de
sostenibilid , ,187( ,109 ,081

Docenci|lnvestigacié|Urbanism
Politica_|Implicacién[RSU a n

fal| Agua|Movilidad

Residuo

Compr| Impacto
a verde| ambiental | Gestion

,222 ,333

La existencia de una unidad de sostenibilidad se asocia con los resultados en los
dmbitos de politica, implicacion, urbanismo, movilidad y con los indices de gestion y

total.

La existencia de un técnico de sostenibilidad se asocia con los resultados en los
dmbitos de urbanismo y compra verde, en menor medida, de agua y residuos y con

los indices de gestion y total



A modo de conclusion

v’ El desarrollo de iniciativas de sostenibilidad en las universidades
espanolas ha dejado de ser incipiente aunque no se ha consolidado

v’ Sigue habiendo recorridos paralelos entre los dmbitos de gestion-EA
y sostenibilizacion curricular (no hay relacion entre docencia y
gestion aunque si entre investigacion-gestion)

v’ Se muestra la necesidad de organizar la politica de sostenibilidad
para tener mejores resultados en la gestion y en los ambitos
docentes y de investigacion, para lo cudl, la estrategia a seguir debe
contemplar todos los ambitos de un modo integral.
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A

CURSO DE ADQUISICION DE COMPETENCIAS EN
SOSTENIBILIDAD

Este curso pretende ser una experiencia practica que
aporte posibles vias para subsanar la carencia de una
competencia transversal en sostenibilidad en la
Universidad de Cordoba.







Directrices para la introduccion de la
sostenibilidad en el curriculum (CRUE)

Competencias en sostenibilidad

Objetivos especificos




OBJETIVO GENERAL.:

Ofrecer al alumnado universitario una formacion en
sostenibilidad que complemente su curriculum
académico.

Objetivos especificos:

> Realizar una contextualizacion critica del conocimiento
estableciendo interrelaciones con la problematica social,
econdmica y ambiental, local y/o global.

» Reflexionar sobre la utilizacion sostenible de recursos y la
prevencion de impactos negativos sobre el medio natural y
social.

» Fomentar la participacidon en procesos comunitarios que
promuevan la sostenibilidad.

» Sensibilizar en la aplicacion de principios éticos
relacionados con los valores de la sostenibilidad en los
comportamientos personales y profesionales.




SESION 1:
ECOALFABETIZACION
Actividad de
introduccion a la
crisis global. 4 horas
tedricas presenciales.




7

SESION 2: HISTORIA

DE LAS COSAS

BUsqueda de

informacion para la
realizacién del ciclo de &
vida de un objeto. 6

horas practicas de
trabajo del alumnado.

G 20X-MARE
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SESION 3: EN ACCION
Actividad de
voluntariado
ambiental local. 5
horas practicas
presenciales.







SESION 5: ETICA
PARA LA
SOSTENIBILIDAD
Actividad que liga la
futura practica
profesional de los
estudiantes a la
ética. 4 horas
tedricas
presenciales.



RESULTADOS




MUESTRA: 23 participantes (11 y 12 en cada curso,
6 hombres y 17 mujeres).

TRES instrumentos de evaluacion:
e Cuestionario de evaluacién del curso por
parte del alumnado.
e Escala Nuevo Paradigma Ecolégico (NEP).
e Textoy preguntas abiertas. Disefiado para
evaluar el grado de acercamiento a los
principios de sostenibilidad (CRUE).




Cuestionario de evaluacion del curso

4,54 sobre 5

O Valoracion especialmente
alta de la metodologia y los
docentes.




Escala Nuevo Paradigma Ecoldgico (NEP)

Pre y Post.

Se encuentran diferencias significativas en los
items 1y 16, ambos relacionados con la
conciencia de limite.




Analisis cualitativo de las respuestas

Pre y Post.

La contaminacion acorta 5,5 anos la esperanza de
vida en el norte de China.

Analisis pendiente:

Principio ético.

Principio holistico.

Principio de complejidad.
Principio de glocalizacion.
Principio de transversalidad.
Principio de responsabilidad social
universitaria.

* % X %




Algunas conclusiones...

Ampliar muestra

La muestra es escasa
para poder sacar
resultados realmente
aprovechables.
Necesitamos
aumentar el niGmero
de participantes
antes de tomarnos
demasiado en serio
los resultados.

Heterogeneidad

Los participantes son
demasiado
homogéneos en su
formacion, siendo en
su mayoria de CCAA.
Debemos buscar mas
heterogeneidad en
proximas ediciones.

@

Laboratorio

El curso nos ofrece la
posibilidad de
innovary
experimentar con el
objetivo de avanzar
en la integracion de la
sostenibilidad en el
curriculum del
alumnado.
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OBIJETIVO / PROPUESTA

Proyecto del Grupo de Trabajo “Sostenibilidad Curricular” (GT-SOSCU):
Presentar para su aprobacion en CADEP un Cuestionario de Auto-evaluacion de
las actividades docentes del profesorado universitario en materia de
sostenibilidad:

Cuestionario a construir y validar por los miembros del GT-SOSCU. Objetivo:
facilitar la autoevaluacidon docente universitaria desde criterios de sostenibilidad.

Propuestas similares:

El GT-GESU presentara en la reunion de CADEP. (Ledn mayo 2015): Cuestionario
de evaluacion de la politica universitaria en materia de sostenibilidad (este
cuestionario apenas incluye items relacionados con la docencia universitaria)

Experiencias previas:

Ya existen grupos de investigacion en diferentes universidades que estan
trabajando en torno a la evaluacién de la docencia en materia de
sostenibilidad con diferentes métodos y enfoques



LA EXPERIENCIA DE LA UNIVERSIDAD DE VALENCIA

Cuestionario Autodiagnostico de la inclusion de la sostenibilidad en las
actividades docentes del profesorado universitario(1l). Autores: P.
Aznar; MA. Ull, A, Pifiero, MP. Martinez

1. © Universitat de Valencia, Valencia (Espafa), 2013. Licencia creative
commons by-ncnd: La explotacion de la obra queda limitada a usos no
comerciales. La autorizacion para explotar la obra no incluye la transformacion
para crear una obra derivada. En cualquier explotacion de la obra autorizada hara
falta reconocer la autoria. N° registro de la OTRI (UV): 126721.



DISENO Y VALIDACION DEL CUESTIONARIO

Metodologia aplicada en la construccion y validacion del
instrumento: fases:

A)
B)

C)

D)
E)
F)
G)

H)
)

Revision documental de los antecedentes sobre el tema y métodos
empleados;

Redaccion inicial de los items del cuestionario incluyendo todos los
aspectos relacionados de forma relevante con el problema a estudiar;

Valoracion de los items por parte de 12 jueces expertos en el tema,
sometida a los criterios de: validez, ubicacion, univocidad e
inteligibilidad;

Depuracion de los items del cuestionario a partir de la valoracion
realizada por los jueces;

Redaccion del cuestionario autodiagnostico;

Disefio de la aplicacion informatica para la auto-cumplimentacion por
parte del profesorado y para la obtencion de resultados del
autodiagnostico;

Aplicacion piloto del Cuestionario Autodiagnéstico a 30 profesores/as
de diferentes materias y con caracteristicas diferentes;

Deteccidon de incongruencias;
Redaccion definitiva del Cuestionario.



CATEGORIAS PARA EL ANALISIS Y CONCRECION DE ITEMS

La sostenibilidad en las actitudes y comportamientos del profesor/a (6)
La sostenibilidad en el contenido de las asignaturas que se imparten (8)
La formacion del profesor/a en relacion a la sostenibilidad (5)

La sostenibilidad en el uso de recursos y la produccion de residuos en la
docencia (8 items)



ESTRUCTURA DEL CUESTIONARIO

Conceptos exentos de significacion univoca:

* Sostenibilidad

* Competencia

* Competencias para la sostenibilidad

* Valores relacionados con la sostenibilidad



AUTODIAGNOSTICO DE LA INCLUSION DE LA SOSTENIBILIDAD EN LAS
ACTIVIDADES DOCENTES DEL PROFESORADO UNIVERSITARIO
Objetivo: Facilitar lo autoevaluacidn profesional desde criterios de sostenibilidod

En este autediagnéstico se hacen constantes referencias a algunos conceptos
como sostenibilidad, competencia, competencias para la sostenibilidad y valores
relacionados con la sostenibilidad, que no tienen una significacidn univoca; por lo
que previamente procedemes a una clarificacidn conceptual del sentide en gue los
hemos utilizado:

El términe sostenibilided hace referencia a "la bisqueda de la calidad ambiental,
la justicia social, y una economia equitativa y viable a largo plazo® (CADER, 2012)
1 Contempla por lo tanto tres wvariables en el concepto de sostenibilidad:
ambiental, social y econdmica,

La competencia “es la capacidad de creacién y produccidn auténoma de
congcer, actuar v transformar la realidad que nos rodea, ya sea personal, social,
nafural o simbdélica, a través de un proceso de intercambio y comunicacion con los

demas y con los contenidos de la cultura” (Chomsky, 1970) 2

Por competencias para la sostenibilidad se entiende “el conjunto complejo e
integrado de conocimientos, destrezas, habilidades, actiludes y valores que
capacitan para operar y transformar la realidad con criterios de sostenibilidad”
{CADEP, 2012).

Los valores refacionados con la sostenibilidad estan incluidos en la Carta de |a

Tierra ?, que contiene la tercera generacidn de derechos y deberes humanos;
hacen referencia a:

* Respeto y cuidado de la comunidad de vida (respeto por la diversidad,
democracia social, preservar la tierra para las generaciones futuras).
* Integridad ecolégica (integridad de los sistemas ecoldgices, modelos de
produccidn y de consumo sostenibles).
* Justicia social y economica (erradicacion de la pobreza, desarrollo humanao
equitativo, igualdad de género, dignidad humana, bienestar espiritual, derechos de
las minorias).

* Democracia, no violencia y paz (participacidn en la toma de decisiones,
acceso a la justicia, educar para una vida sostenible, respeto a todos los seres
vivas, tolerancia).

nmaumm V.ﬂlrb:l-i 2013, Tedon los derachos mssrvados
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ESTADO DE LA CUESTION

Cuestionario aplicado al profesorado de las areas cientifico-
técnicas de la UV (632)

Muestra estadisticamente representativa (152), subdividida
proporcionalmente entre centros, Dptos., categorias y sexo
del profesorado

Nivel de confianza: 95,5%
Nivel de error: 7%
Anadlisis de datos: DATADESK 7

RESULTADOS: Son objeto de una comunicacion al ECER de
Budapest. Septiembre 2015, y en redaccion un articulo a
presentar a una Revista internacional






EL APRENDIZAJE BASADO EN LA COMUNIDAD:
LA INNOVACION SOCIAL COMO ELEMENTO
CLAVE EN EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS
EN SOSTENIBILIDAD

Ma José Bautista-Cerro, Juan Garcia-Gutiérrez, M2 Angeles Murga-
Menoyo y Maria Novo. Universidad Nacional de Educacion a Distancia
(UNED).




= “Sila esencia de la vida en comunidad se basa
en la posibilidad de elucidar e integrar los
mejores rasgos de los individuos que la
constituyen, es necesario que la educacion,
como instrumento de socializacion y de
actitud critica, adopte respuestas validas para
los retos que tiene planteados la humanidad”
(Novo, 2009, 197)




iQué es el aprendizaje basado
en la comunidad?

= E|l aprendizaje basado en la comunidad
(community-based learning; CBL, por sus
siglas en ingles) es un enfoque amplio sobre
el aprendizaje que conecta los intereses
académicos de los estudiantes, desde la
perspectiva del compromiso con sus
comunidades



¢Y la innovaciodn social?

= “Innovaciones que son sociales tanto en su fin
como en su proceso”(Union Europea, 2013)




iQue vamos a hacer?

= Proyecto internacional (Espana, Holanda,
Belgica, Alemania y Reino Unido)
= Desarrollar pilotos :
Socio principal (ONG, Asociacion, etc.)
Universidad
Asociacion comunitaria

= Realizacion de proyectos

= Fortalecer lared: el proyecto tiene como
objetivo crear y fortalecer un partenariado en 5
paises a traveés del trabajo colectivo.



Objetivos

= Construir espacios de aprendizaje para jovenes
Jovenes con escasos recursos
Estudiantes universitarios
= Promover iniciativas y proyectos encaminados hacia
una transformacion social.
Sostenibilidad
Viabilidad
Innovacion
= Empoderaralos jovenes
Ciudadanos
Profesionales

= Conseguirimpactos duraderos en las comunidades y
aprovechar la experiencia por parte de las universidades




Parte de una vision
sistémica y compleja

Reconocimiento de la
ventaja generada a traves
de la alianza por parte de
todos los socios

Respeto muto entre los
SOCios, reconocimiento de
su valor y confianza en su
compromiso

Roles claros y vias de
comunicacion fluidas

Sentido de copropiedad de
los resultados







| Competencias para el desarrollo
sostenible (UNESCO)

Vida Personal

cacion | Para un

Educacion para la

consumo y un estilo de
Vida Activa
vida %O@Tcﬂle

Resolucion de
Problemas/
Innovacion

Educacion / \T\ET para la

Empresarial

produccién sostenible
Trabajo / Empleo
Vida Profesional




Saber (comprender el sistema mundo)

Ser (Responsabilidad)

Hacer (Compromiso activo)

Vivir en comunidad (Dialogo intercultural)

Transformar (Reflexion-Accion para la
mejora)



Muchas gracias

mjbautistac@edu.uned.es







https://www.youtube.com/watch?v=Pd-vJoW5xPI



https://www.youtube.com/watch?v=Pd-vJoW5xPI
https://www.youtube.com/watch?v=Pd-vJoW5xPI
https://www.youtube.com/watch?v=Pd-vJoW5xPI

“Comer hoy en dia ya no es estrictamente una cuestion de
alimentacion sino que puede enriquecerse muchisimo. Dentro de
esta faceta del crecimiento, del qué mas puede aportar la
gastronomia, entiendo que hay riqueza intelectual, hay
planteamientos de transversalidad en los que se puede complacer
un planteamiento mas abierto, mas operistico, mas enriquecido en el

que podamos expresar que cs comer en el SXXI”
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De la teoria al aula y del
aula a la teoria.

La aplicaciéon del modelo
formativo para avanzar en
la ambientalizacion
curricular

Calafell,G; Junyent, M; Bonil,J; Fonolleda, M
Marta.fonolleda@uab.cat

Dep. de Didactica de la Matematica

i de les Ciencies Experimentals.

Facultat de Ciéncies de I’ Educacio.
Universitat Autonoma de Barcelona (UAB)

Grup de recerca Complex
Ref.2014 SGR 543 AGAUR
Ref. EDU2012-39027-C03-01 MINECO

Calafell, G; Junyent, M; Bonil, J; Fonolleda, M (2015) 4



Antecedentes

Calafell, G; Junyent, M; Bonil, J; Fonolleda, M (2015) 5
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Revista de curriculum y formacion del profesoradc

YoL. 16, N* 2 (mayo-agosto 2012)
IS5H 11 38-414% (edicion papel)

IS5H 1989-639% (edicidn electronica)

Fecha de recepcidn 23/05/12

Fecha de aceptacidn 31/07/12

UN MODELO FORMATIVO PARA
AVANZAR EN LA AMBIENTALIZACION
CURRICULAR

A training model for progress in curriculum greening

Josep Bonil, Genina Calafell, Jesis Granados, Mercé
Junyent y Rosa Maria Tarin

Grup de Recerca Camplex.

Universitat Autonoma de Barcelona

E-mail: josep. bonil@uab.cat; gening.calafell@uab. cat;
jesus, granadas. sanchez@up<. edu; merce. junyent@uab.

rosamaria. tarin@uab. cat

Resumen:

$& presenta una investigacion de cardcter cualitativo que pretende dar respuestas al diagndstico
compartido sobre el déficit en la formacidn de los equipos educatives en relacidn a la
ambientalizacion curricular.

Presentamos un modelo de formacidn que se ha implementado en una actividad formativa dirigida
a docentes de educacidn primaria y secundaria ¥ a asesores en educacion ambiental

Bonil, Calafell, Granados, Junyent, Tarin

(2012). Un modelo formativo para avanzar en

la ambientalizacion curricular. Revista de

curriculum y formacion de profesorado, 16(2).

Calafell, G; Junyent, M; Bonil, J; Fonolleda, M (2015) 6
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Abrir nuevas perspectivas en la forma de plantear la ambientalizacion curricular
(Hopkins, 2010, 2012).

Inhibicion < > Dogmatismo
Vacio entre el discurso teorico y Relacion rigida entre teoria y practica:
aplicacion practica: Discurso ideoldgico que acaba
*Solida elaboracion documental cerrandose en si mismo
*Practica nula, estereotipada o *Se transmite a la practica en forma de
anecdotica dogma

Calafell, G; Junyent, M; Bonil, J; Fonolleda, M (2015) 7
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Tiempo
Relato

Vector Motor

Espacio

Contexto

ideas para repensar y avanzar en la ambientalizacion curricular.

ideas relevantes en un contexto dado para la construccion de cosmovisiones

gue ayuden a avanzar hacia la sostenibilidad.

Calafell, G; Junyent, M; Bonil, J; Fonolleda, M (2015)

8
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Esfera
| creativa
Tiempo

Esfera
Investigacion VEGET

Relato

Esfera
Esfera didactica
conceptual

Espacio

Contexto
conecta el vector motor con

los contenidos curriculares.
Debe tener un claro y
compartido significado para el
colectivo al que se dirige la
accion educativa

Calafell, G
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Esfera
creativa

Tiempo
Relato
Esfera

investigacion Vector Motor Esfera

Esfera didactica

reflexion sobre las opciones de cOmo se
realizara la accion formativa y que
estrategias didacticas se utilizaran en la
actividad. implica decisiones en relacion a
la dinamica de aula, los instrumentos
didacticos, el rol del profesorado, la

Context

temporizacion y secuenciacion de la
accion o la forma de evaluar.

Calafell, G; Junyent, M; Bonil, J; Fonolleda, M (2015) 11
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Esfera

creativa

O Relato

Tiempo

Esfera
Investigacion T —

aporta una vision cultural desde una
Contexto perspectiva estética, artistica y
transformadora. Esta dimension implica
gue se considera una perspectiva
divergente (o aparentemente no
tradicional) en la comprension del

mundo y de su relacion con los
contenidos que se trabajan.

Calafell, G; Junyent, M; Bonil, J; Fonolleda, M (2015) 12



Reflexiones desde la
practica

Calafell, G; Junyent, M; Bonil, J; Fonolleda, M (2015) 13
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¢hay que partir de
cero o puede ser
util para innovar en

¢, Qué contextos
educativos son

MAas propicios para

aplicar el modelo? actividades ya

existentes?

Disefio de actividades
de Educacion Ambiental

desde la innovacion

élnnovar )

empiezo?

cambiarlo
todo? ¢.Se puede
innovar en

solitario?

Calafell, G; Junyent, M; Bonil, J; Fonolleda, M (2015) 14



¢, Qué contextos
educativos son mas
propicios para aplicar
el modelo?

Calafell, G; Junyent, M; Bonil, J; Fonolleda, M (2015) 15
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Bufar i fer bombolles?
Unidad didactica
Educacion formal (col-legi
Jesus Salvador)

3°ESO

v’ equipo transdisciplinar

Atrapamos el sonido?
Taller

Educacion no formal
(Museu de Ciencies
Naturals de Barcelona)
Ciclo medio y superior de
primaria

v flexibilidad en la aplicacién del curriculo y en

la estructura horaria

v’ ya tienen una tendencia innovadora

v

Calafell, G; Junyent, M; Bonil, J; Fonolleda, M (2015)

16



¢Innovar significa
cambiarlo todo?

Calafell, G; Junyent, M; Bonil, J; Fonolleda, M (2015) 17
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Calafell, G; Junyent, M; Bonil, J; Fonolleda, M (2015) 18
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Franc Ponti
Daniel Innerarity

Calafell, G; Junyent, M; Bonil, J; Fonolleda, M (2015) 19



https://www.youtube.com/watch?v=Il39nwHGJIY

¢ SOPLAR Y HACER POMPAS DE JABON?

COMPLEX RESEARCH GROUP Univer

Soplar y hacer pompas?
Qué entendemos por emprender?

La competéncia
emprendedora

éexploramos pompas?
étoda solucién busca un probelma?

Andlisis de casos reales

é¢hacemos volar nuestr
pompa?

épor donde empezamos? écomo lo
explicamos?

Comunicacion de la idea en video

<G; Junyent, M; Bonil, J; Fonolleda, M (2015) 20



¢, Se puede innovar en
solitario?

Calafell, G; Junyent, M; Bonil, J; Fonolleda, M (2015) 21
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BUIBO ATSO
Etapa 1: disefio inicial del Trabajo de ‘. Reunion asesor: 3 personas.
sintesis Propuesta lAN | fenomeno . .
esfera conceptual.
Etapa 2: reformulacion aplicandg el
modelo Trabajo Auténomo: 2 personas .
Propuesias a partir de las
Reunion 1: 3 personas.
Disefio, valoracion prueba . Reunié todo el equipo:
piloto Revisign IAN y conceptual. - P -
Lluyia de ideas: contenidos
Trabajo Autonomo: 1 persona. y creativa
3 partir dé [as idesa Trabajo Autonomo:2 personas .
Propuesias a partir de las
Reunign 2: 3 personas. Disefio
Consenso y compartir significados | - :
Conecrecian I1AN y esfera creativa t . W@w ‘. .
Trabajo Autonomo: 1 persona. Reunio todo el equipo:
Ordenar idegas. Muevas propuesias Revision |AN y conceptual - -
Lluyia deideas: didactica

RHeunid 3: 3 persopas. Disefio

Congrecion conceptual y didactica. Trabajo Autonomo:2 personas

Revision IAN y creativa. . Propuestas a partir de las

Conexion entre |IAN y gsferas.

Definicion fendmeno, contenidos Reuni6 todo el equipo.

v competencias. Conexion entre AN y esferas. - -

Calafell, G; Junyent, M; Bonil, J; Fonolleda, M (2015) 22



¢,Por donde empiezo?

Calafell, G; Junyent, M; Bonil, J; Fonolleda, M (2015) 23
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FASE DE
PLANTEAMIENTO FASE DE ELABORACION

INICIAL

Esfera metodologica

Fendmeno Contenidos curriculares

Vision de los expertos Competencias didacticas
Lluvia de ideas de posibles
Vectores

FASE DE CONCRECION

Dinamica de las actividades
Gestion del grupo
Temporizacion
Evaluacion
Disefio de materiales

Calafell, G; Junyent, M; Bonil, J; Fonolleda, M (2015)

24
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Cuadernos de Pedagogia

Calafell, G; Junyent, M; Bonil, J; Fonolleda, M (2015) 25



“Comer hoy en dia ya no es estrictamente una cuestion de
alimentacion sino que puede enriquecerse muchisimo. Dentro de
esta faceta del crecimiento, del qué mas puede aportar la
gastronomia, entiendo que hay riqueza intelectual, hay
planteamientos de transversalidad en los que se puede complacer
un planteamiento mas abierto, mas operistico, mas enriquecido en el

que podamos expresar que cs comer en el SXXI”






Educacion Ambiental para el Desarrollo Sostenible.
La perspectiva del Agua en Castilla y Ledn

Pedro Luis Castrillo Yagiie

Directoras de la Investigacion: UMNED
Dra. M? Angeles Murga Menoyo y Dra. Maria Novo Villaverde
Departamento de Teoria de |a Educacion y Pedagogia Social. UNED

Valsain, 23 de mayo de 2015

2015 marca un hito a la hora de apostar por el agua como elemento
relevante a la hora de educar en clave de sostenibilidad.
Marca el fin del DECENIO INTERNACIONAL PARA LA ACCION “EL AGUA
FUENTE DE VIDA” 2005-2015




2015 marca un hito en la apuesta por la educacion para el desarrollo
sostenible a nivel internacional

Supone la meta para conseguir los OBJETIVOS DE DESARROLLO DEL
MILENIO (ODM)

2015 marca un hito en la apuesta por la educaciéon para el desarrollo
sostenible a nivel internacional

Representa el fin del DECENIO DE LAS NACIONES UNIDAS DE LA
EDUCACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE (2005-2014)




Agua y sostenibilidad

e = —~
.- el AGUA es nexo de unién e
conémicos y culturales .

e

- sien’ﬁ’iﬁ)herente con los prl’n'ciipi“
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'“PLANO COMUNITARIO, como mvel

El agua en Castilla y Ledn
..\_f'\_ ’ A
e J‘--'liiam?x.:amponedond_o_i e

ot P AP‘(
Ol'l'l‘lﬂ £

Barrlcs de Limal /
{ " cenrem \

N Complerto
ALl ar de Campoo

\ |
Villamaca —'E

b\._ Uzquiza—

o

Las Cn'gutas
w3 1

Santa Te relsa
L

Fuente: Confederacion Hidrografica del Duero

AGUA como elemento vertebrador del territorio ocupado por la tercera region mas
extensa de la Union Europea, con 94.225 Km?




La Demarcacion Hidrografica del Duero

Fuente: Confederacion Hidrografica del Duero
La demarcacion hidrografica internacional del Duero es la mas extensa de |a
Peninsula Ibérica.

La cuenca en Espafa se extiende por las comunidades Autonomas de Castillay Leon,
Galicia, Cantabria, Castilla-La Mancha, Extremadura, La Rioja, Madrid y Asturias

La Demarcacion Hidrografica del Duero

w. Fuente: Confederacion Hidrografica del Duero

La demarcacion hidrografica internacional del Duero comprende, ademas del
territorio de la Cuenca hidrografica del Duero que incluye el 20 % correspondiente a
la parte Portuguesa, las aguas de transicion del estuario de Oporto y las aguas
costeras atlanticas asociadas.




Objetivos de la Investigacion:

Cﬁﬁender el trab: ajo de m
; amblental que trabajan buscando
que juega el agua como elemento

e = —— —
.- Conocer la situacion de los pro

en esta comunidad, documenta
’“tmquletudes

= Ef@r aportacmnes s educativa
~practr<:‘a docente que sean de
dministraciones e instituciones
rendizaje.

Objetivos de la Investigacion:

==

Difundir el alcance de la ed

potencnal formativo en todas las pe

==
.~ Dest‘.'ﬁBnr las relacmnes entr
desarrollo sostenible y el agua, de

ste elemento en los procesos edu

— e ==
- Inferir posibles alternativas que
= deI agua dentro de las estrategla re
§desarrollo sostenible

-V yrar la

soste idad, como la

- transdisciplinariedad, la glocalizaci
= en los procesos relacionados




Disefio de |a investigacion.:

Esta investigacion realiza un Analisis de la realidad social mediante un
estudio de caso:

Entendiendo que se trata de una metodologia cualitativa tanto de
investigacion como de formacion. (L6pez-Barajas Zayas, 1995).

Entendiendo que los estudios de caso son un paso hacia la accién,
puesto que sus intuiciones o inducciones pueden interpretarse
directamente y ponerse en practica (educacion para la accién).

Proceso investigador

.- Primera fase: Analisis directo del trabajo de profesionales de la educacion
ambiental en la comunidad, dentro y fuera de las administraciones publicas.

Vil )
Mecio nl['\l‘)ll
Cajade B

GOEERHO HIKIETERID
i DE EiPASLA, DE MED D AMBENTE oA -
- ¥ HODIS PURALY FARIeD  ©F ' ~F
Castilla

.~ Fase en desarrollo: Analisis del grado de cumplimiento de los objetivos
propuestos por los "hitos’ internacionales en entidades y organizaciones
vinculadas con el agua que ponen en marcha actividades de educacion

ambiental en Castilla y Ledn, tanto publicas como privadas, en el horizonte
2015.
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Metodologia

Andlisis de la realidad social actual, a través estudio del caso del agua

en Castillay Leon
.= Analisis de evidencias documentales.

3

%
Al Junta de

Castilayletn  de Castilla y Ledn
N

Py
Roletin Ofici
t i

HINIETER D
DE MEC:O AMBENTE
¥ HODHS MUFSL Y FLAT Rl

HCRCGURAFLA,
CHFL [HFRD

entro de 'nformacién y
locumentacion Ambiental

.- Realizacion de un diario para recoger toda la informacién obtenida




.= Realizacién de encuestas:

.- Muestra intencional: Profesionales de la Educacion ambiental de
la Administracion y entidades privadas

ENCUESTA

ENCUESTA

.= Realizacion de Entrevistas Semiestructuradas:

.- Entrevistas con profesionales de diferentes perfiles, cargos y cometidos,
con la intencion de recabar informacion lo mas diversa posible:

.- Responsables del] Servicio de Educacion Ambiental
de la Junta de Castillay Leon,

T
'm .~ Coordinadores de actividades del Complejo PRAE
(Propuestas Ambientales Educativas).

.- Profesionales de |a Fundacion Patrimonio Natural.

PALRIMONIO

.~ Monitores y educadores de entidades publicas y
privadas

= mp| trabaJO‘de campo para“t -
estan permitiendo desarrollar esta mvestlgacmn




Desarrollo de la experiencia;

.- Principales problemas encontrados:

.- Dispersion de los profesionales (amplitud del area de investigacion)

.- Dificultad contacto con profesionales ajenos a la administracién

.- Elevadas tasas de relevo y disminucién de personal

.- Falta de colaboracién-participacion de profesionales de Instituciones
relevantes para el estudio

Resultados obtenidos hasta el momento:

.- Perfil de los participantes

Profesionales de la Educacion Ambiental que trabajan tanto en
la Administracion Regional como en entidades privadas.

Antigiliedad puesto de trabajo Antigliedad puesto trabajo personal
mas de qumce menos de un externo

afios afo
entre oncey

quince afios

entre oncey 12% “
quince afios entre unoy entre seisy \eZ
12% cinco afios afios 7%
29% 6%
entre seis y diez
afios
41%

Se aprecia la escasa antigliedad de los profesionales que no desarrollan su
trabajo en la Administracion.




Resultados obtenidos;

Titulacion académica Titulacion académica personal
externo

monitor

tecnicos diplomados o
superiores___ ingenieros
1R% técnicos

27%

diplomaos o
ingenieros
técnicos
23%

En la administracion, del personal encuestado, solamente un 6 % tiene
formacion universitaria relacionada con la educacion.
Dentro de los profesionales ajenos a la administracion, un 14 % tiene
formacion universitaria relacionada con la educacion.

licenciado ciencias bioldgicas
ingeniero tecnico forestal
licenciado ciencias ambientales
licenciado geografia
diplomada educacion

licenciado ciencias biolégicas

licenciado ciencias
ambientales
licenciada ciencias economicas y empresariales 5 .

P . - v . licenciado pedagogia
técnico superior administracion y finanzas

diplomada empresas y actividades turisticas 5 o p
Ingeniero técnico agricola

tecnico superior animacion sociocultural
monitor tiempo libre/ nivel

tecnico superior gestion y organizacion de
recursos naturales y paisajisticos

Diplomada Turismo
Maestro

Resultados obtenidos, en relacion con la Educacion Ambiental:
Trabajo cotidiano relacionado con

M conservacién M conservacién

B oriciendacion W condienciacidn
educaciér educacién

mgestion m gestion

u sostenibilidad m sostenibilidad

deszrmollo desarrollo

El trabajo realizado esta relacionado, mayormente, con la educacion y la concienciacion

En que medida apoya su trabajo diario en una base o en una
fundamentacion teérica

M siempre
M siempre i

m hebilualmenle m habitualmente

acasionalmente ocasionzlmente

" m excepcionalmente
m excepcionalmente

nunca nunca

Casi tres cuartas partes del personal de la administracion manifiesta que solamente de manera
ocasional apoya su trabajo en una fundamentacion teorica.




Conoce el Decenio de las Naciones Unidas de la Educacion para el
Desarrollo Sostenible (2005-2014)

En ambos casos se constata el desconocimiento y la escasa relevancia de estos documentos a la
hora de poner en practica estrategias educativas relacionadas con la educacion ambiental.

Resuitados obtenidos, en relacion con el Desarrollo Sostenible

Importancia de |a idea de Desarrollo Sostenible dentro de su trabajo

= mucha ®mucha

m bastante m bastente
moderada moderada

= minima = minima

linguna ninguna

Es patente la importancia del concepto "Desarrollo Sostenible’ en el trabajo de los encuestados.

Aportacion de profesionales de otros ambitos o perfiles

msiempre msempre

m habitualmente m habitualmente
ocasionalmente ovcasicnalmente

= excepdonaliente = cxcepcionalmente

nunca nunca

La interdisciplinariedad es mayoritariamente ocasional en ambos colectivos.




Resultados obtenidos, en relacion con el agua

Importancia del agua dentro del concepto desarrollo sostenible

= muche

= haslanle
moderado

= minimn

ninguna

mmucho

m bastante
moderado

Eminimo

ninguno

Es mayoritaria la importancia del agua a la hora de entender el concepto de Desarrollo
sostenible

Importancia del agua como recurso en los fines que persigue en su trabajo

mmucho

W hastztnte
maoderado

mminima

ninguna

®mucho

mbastante
mederade

Hminimo

ninguno

El agua es un recurso moderadamente importante en los trabajos realizados

Porcentaje de proyectos o trabajos
dltimo ano

Hmenes 25

mertre 25y 50
ertre 30y 75

Bertre 75y 90

mzs de 90

relacionados agua en el

m25

2550
50-75

7590
mas de 90

Queda patente la escasez de proyectos relacionados con el AGUA en la
Administracion Regional, comparando los datos con los obtenidos en

otras entidades




Repercusion del proceso investigador

‘Qartlapantes aprender profundlzar

ducacmn y sostemblldad
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.investigacion se integren en el

5 ESTRATEGIA DE EDUCACION AMBV ‘
“2020

g
‘) Junta de

Castilla y Leon

Repercusion del proceso investigador
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= de la educacién ambiental, con un
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Avance de Conclusiones

.- Los Profesionales de la Educacién Ambiental en la Comunidad de Castilla y Ledn cuentan con una elevada
formacién académica.

.- Desarrollan su labor enfrentandose a la crisis actual con un trabajo pedagégico comprometido con el
concepto tedrico de sostenibilidad.

.- Si bien la idea de Desarrollo Sostenible esta en el ideario de la gran mayoria de estos profesionales, la falta
de concrecion sobre este concepto ( y todo lo que implica) impide determinar unas lineas de trabajo
consensuadas.

.- La componente ambiental sigue siendo predominante, frente a la componente educativa, a la hora de
hacer educacién ambiental.

.- Aun estamos lejos de interiorizar el resto de componentes que pueden hacer de la educaciéon ambiental
una verdadera educacién ambiental para el desarrollo sostenible.

.- Las escasa utilizacion de bases tedricas sobre las que fundamentar el trabajo de los profesionales de la
educacion ambiental en el ambito estudiado, impide poner en marcha iniciativas educativas a nivel local o
regional capaces de responder eficientemente a los condicionantes de nuestra realidad global.

Avance de Conclusiones

.- Es patente la multidisciplinariedad dentro de los profesionales de la educaciéon ambiental.

Esto no significa que exista transversalidad a la hora de establecer sinergias y colaboraciones entre ellos y con
otras entidades o profesionales de otros ambitos cuando se disefian o ponen en marcha estrategias
educativas.

.- El agua es objeto de programas o acciones educativas de manera testimonial en la Administracién Regional.
Queda un ingente trabajo por desarrollar para dar a conocer el agua como un elemento basico de cohesién
territorial a nivel global, regional y local, y como un elemento imprescindible a la hora de ensefar y aprender
sobre nuestra realidad “glocal”.




Propuestas de accion

.- Centrar programas y estrategias educativas en el agua como elemento de enorme
potencial pedagégico.

.- Utilizar el agua como eje educativo que nos permita transmitir su relevancia desde
multiples puntos de vista (ecoldgicos, sociales, econdmicos, culturales...), integrando la idea
de un desarrollo verdaderamente sostenible en los procesos de educacidn-aprendizaje

.- Sistematizar la revision de la base tedrica sobre la que sustentamos los trabajos
educativos centrados en entender y transmitir la idea de sostenibilidad

.- Adaptar la propuestas ofertadas a las necesidades educativas propias de la compleja
realidad actual.

.- Vincular las labores pedagédgicas que se desarrollan a nivel local con la idea de
“Glocalidad”, integrando los conocimientos que nos permitan entender que nuestra
realidad no es interpretable sin tener en cuenta la del resto de nuestro planeta.

.- Resulta imprescindible, viendo los avances de esta investigacion, que aumente el
porcentaje de profesionales con formacion relacionada con la educacion y la pedagogia en
el colectivo que desarrolla tareas de educacion ambiental en nuestra comunidad.

En esta tarea la utilizacion del AGUA como elemento estrechamente ligado a la idea de
sostenibilidad puede suponer un avance notable para lograr los objetivos propuestos a
nivel internacional en el campo de la educacién ambiental y el desarrollo sostenible.

El reto estd, para la Comunidad de Castilla y Ledn, en lograr que los profesionales
incrementen sus capacidades y conocimientos relacionados con la educacion y el medio
ambiente a través del concepto de educacidn ambiental para el desarrollo sostenible.

De esta manera seria posible integrar educacién y medio ambiente al tiempo que se
fomenta:

.- el aumento de profesionales con formacion especifica en educacién en los
equipos multidisciplinares que realizan tareas relacionadas con la educacion ambiental.

.-el trabajo para que los profesionales del medio ambiente adquieran la
formacion necesaria en materia pedagogica.

Ante este reto todos podemos aportar a |a tarea comun gue supone conseguir una realidad
educativa enfocada hacia un horizonte mas sostenible.

MUCHAS GRACIAS







LA METODOLOGIA DOCENTE COMO
ESTRATEGIA PARA PROMOVER LA
INCLUSION DE SOSTENIBILIDAD EN
LAS AULAS UNIVERSITARIAS

Grupo Sostenibilizacion Curricular de Cadiz:
Esther, Rocio, Antonioy Pilar

Grupo de investigacion: Desarrollo Profesional
del Docente (DPD)



:QUE QUEREMOS DAR A CONOCER EN
ESTA INTERVENCION?

En qué estamos trabajando

Como lo estamos haciendo



s En qué estamos trabajando?

Investigamos sobre:

METODOLOGIA DOCENTE

3

SOSTENIBILIZACION CURRICULAR



Metodologia docente

Sostenibilizacion curricular

NUESTRO ENFOQUE

“El medio es el mensaje”. Las competencias en

sostenibilidad > coherentes con la practica en el
aula

Las estrategias metodologicas deben estar en

sintonia con los principios que quiere promover
la sostenibilidad

PRETENDEMOS

Conocer coOmo a través de la forma de hacer
-metodologia docente- se contribuye o no a la
Educacion para la Sostenibilidad



« COMO LO ESTAMOS HACIENDO

Analizando practicas docentes de varios profesores
en activo de nuestra universidad, para conocer en
qué medida promueven o no una Educacion para la
Sostenibilidad

A través de las dos dimensiones que configuran la
metodologia del aula: planificacion e intervencion
dentro de las cuales hemos incluido una serie de

aspectos metodoldgicos que las definen



« COMO LO ESTAMOS HACIENDO

Dos cuestiones guian la investigacion:

Analizar la coherencia entre la planificacion de la
asignaturay la intervencion del docente.

Constatar el grado de presencia de la
sostenibilidad en el aula objeto de estudio, a
través de la interaccion de todos los elementos
metodolégicos.

Para el analisis de los datos, usamos un sistema de
categorias construido durante la investigacion:
HERRAMIENTA PARA EL ANALISIS METODOLOGICO
DESDE LA SOSTENIBILIDAD (HAMS)



* ELEMENTOS Y AGENTES QUE
ESTRUCTURAN LA HERRAMIENTA
DE ANALISIS

/H\/
N/ _r

y CONTENIDOS
p|anificacion

. . ( (\
ervencion - ot
ALUMNO It O
/ /0/7/}“ & et
Niep "oy, . QO
7 l/@ QC/O' \Z

PROFESOR



« FASES DE ELABORACION DE LA HERRAMIENTA:
proceso de validacion aparente y de contenido

Fase 1: Elaboracion de una primera propuesta.
Se disena la herramienta inicial a partir de la revision
bibliografica y los instrumentos disenados para la recogida
de informacion (CUESTIONARIO EXPLORATORIO,
ENTREVISTA, ANALISIS DE DOCUMENTOS Y REGISTRO DE LA
PRACTICA)

Fase 2: Validacion de contenido. Evaluacion de la
herramienta mediante jueces expertos desde una
perspectiva tedrica, sobre el contenido y significado de las
categorias e indicadores (9 expertos reconocidos por sus
trabajos en los campos de la sostenibilidad, la didactica y la
complejidad)



» FASES DE ELABORACION DE LA
HERRAMIENTA

Fase 3: Validacion interna. Incorporacion de las
valoraciones mas significativas de los jueces 'y
autoevaluacion de la herramienta.

Fase 4: Validez aparente. Estudio piloto donde se realiza
un contraste con la informacion recogida, sirve como ajuste
del sistema a la realidad de analisis.



HERRAMIENTA PARA EL ANALISIS
METODOLOGICO DESDE LA
SOSTENIBILIDAD

(HAMS)




Indicadores

El discurso no incluye la realidad socio-ambiental, se circunscribe a las tematicas [
de la asignatura

El discurso incluye algunos aspectos sobre realidad socio-ambiental, pero ligada
preferentemente a la dimensidon mas proxima a su disciplina y no contempla las
interacciones entre las mismas

En el discurso se impulsan valores ciudadanos y la participacion social;
abordandose las posibles interrelaciones entre lo social, lo econdmico y lo
ambiental

Se ponen en juego y analizan diferentes posicionamientos éticos ante la realidad
socio-ambiental

Se abordan interrelaciones entre lo social, lo ambiental y lo econémico, se
potencian las aportaciones de diferentes disciplinas y los enfoques de otros
ambitos de conocimiento desde una perspectiva interdisciplinar o
multidisciplinar

Competencias Especificas/ Transversales

Realidad socio-ambiental
Ausente/Manifiesta

Rea

-~

Recursos Internos/Externos

Evaluacion Acreditativa/Procesual

INTERVENCION

Dinamicas Cerradas/Abiertas

Trabajo individual/Grupal




HAMS

ALUMNO

Eje dialogico
principal

Ejes dialogicos secundarios

Indicadores

pd

PLANIFICACION

Relacion profesor-alumno
\ertical/Horizontal

GRUPO DE INIDCADORES EN
GRADACION

Competencias Especificas/ Transversales

Realidad socio-ambiental
Ausente/Manifiesta

INTERVENCION

Relacion profesor-alumno
\ertical/Horizontal

GRUPO DE INIDCADORESEN
GRADACION

Realidad socio-ambiental
Ausente/Manifiesta

Dinamicas Cerradas/Abiertas

Trabajo Individual/Trabajo en Grupo




HAMS

CONTENIDOS
Eje dialogico -8 . .
J /1. J Ejes dialogicos secundarios Indicadores
principal
GRUPO DE INIDCADORES EN
_ _ _ GRADACION
2 Relacion profesor-alumno Vertical/Horizontal
O
O
25 Competencias Especificas/ Transversales
L
<ZE Realidad socio-ambiental Ausente/Manifiesta
-
(ol
Evaluacion Acreditativa/Procesual
GRUPO DE INIDCADORES EN
» ) ) GRADACION
\% Relacion profesor- alumno Vertical/Horizontal
O
Z - - - - -
'-'>J Realidad socio-ambiental Ausente/Manifiesta
4
,'-'_-' Recursos Internos/ Externos
Z

Dinamicas Cerradas/Abiertas




;. COMO LA ESTAMOS USANDOQ?

ATRAVES DE DOS NIVELES DE ANALISIS:

- Nivel uno: aproximacion al proceso de ensenanza-aprendizaje

- Objetivo: caracterizar cada uno de los agentes PROFESOR-
ALUMNO Y CONTENIDOS dentro del proceso, a través de

los distintos aspectos metodologicos que recoge la
herramienta

- Nivel dos: comprension del proceso de ensenanza-aprendizaje

- Objetivo: construir una imagen del aula a través de las
Interacciones con los resultados obtenidos en cada uno de
los agentes anteriormente descritos y conocer el grado de

inclusion de sostenibilidad a través de la gradacion de los
indicadores



CON ESTA BREVE EXPOSICION
PRETENDIAMOS

Compartir el trabajo que estamos realizando

Compartir nuestra vision sobre como podemos
trabajar sostenibilidad en nuestras aulas

Despertar curiosidad por nuestro trabajo: Articulo
FORO DE EDUCACION



METODOLOGIA DOCENTE
SOSTENIBILIZACION CURRICULAR

Muchas gracias...

Estamos a vuestra disposicion
Esther: esther.garciagonzalez@mail.uca.es

RoCi0: rocio.jimenezfontana@mail.uca.es

Antonio: antonio.navarrete@uca.es
Pilar: pilar.azcarate@uca.es



mailto:esther.garciagonzalez@mail.uca.es
mailto:rocio.jimenezfontana@mail.uca.es
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Competencias profesionales
en educacion para la
sostenibilidad: una propuesta
desde la mirada de la
complejidad.

IX Seminario de EAy EDS

-Valsain, 22-24 de mayo de 2015-

Garcia, R, Fonolleda, M, Junyent, M

Dep. de Didactica de la Matematica

| de les Ciencies Experimentals.
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1 Antecedentes
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COMPLEX RESEARCH GROUP Universitat Autonoma
de Barcelona

2008-2010

2006-2007
Dep CdA Monestirs del 011.2015
Edu.Generalitat. Clstfer. Continuidad b
Curso formacion R Trabajo de
equipos CdAs. |nvest|gaC|On investig‘aci(:-')n
El Model Sistémic Competencias

Equipo DDMCE- profesionales en ES

desde la complejidad

Complex com a
instrument d’analisi del
grau de complexitat de

les activitats del CdA del
Cister

UAB



2 Planteamiento del
problema de investigacion
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Se requieren nuevas formas de ensefanza-
aprendizaje gue nos ayuden a construir
nuevas maneras de enteder,vivir y convivir en
el mundo actual

Tilbury (2004, 2006), Sauvén(2002-04),
Pigem (2012), Meira (2010), Pujol (2004)

EA desde la complejidad
como una oportunidad para
integrar el pensamiento critico,
la comprension, la incerteza, la
connectividad, la creatividad, la
innovacion

(Sauve, 2002)

Los educadores como agentes
estratégicos para el cambio educativo en
pro del DS

Grupo de Investigacion Complex,
Morin, Grecom, Arkos,
Innerarity, Tilbury, Hicks...

UNESCO, Delors

competencias profesionales
en EAy EDS para fortalecer las
capacidades de los educadores
para liderar el cambio

Necesidad de connexion con la practica
docente, la transferibilidad vy la
comunicacion de las aportaciones de la
investigacion

LFF (2012), CSCT (2008),
Cebrian & Junyent (2010),

Herramientas para evaluar
competencias
profesionales.....

Sanmarti (2011) A




3 Finalidad
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Analitzar les competéncies professmnals en Educacm per la Sostenibilitat de I'equip
de docentsdel CdA Monestirs del Cister, des de la visioé de la complexitat, pertal d'elaborar
recomanacions educatives repecte a les competéncies docents

Dissenyar un instrument que f-\nahtzar en el CdA Monestirs del Cister Ies
i ens permeti avaluar les competéncies Competenges palensioaniz.on £5 Hen: |

rofessionals en ES des de la visid de Ia ; quin nivell es posen en practica
complexitat i en eldesenvolupament de les activitats

des de la visid de la complextat

i Construir un marc de competéncies
Professionals en ES, des de la visio
de la complexitat

Elaborar orientacions educatives per a
| | desenvolupar competéncies professionals |
en el marc de [ES des de la complexitat |

Quines orientacions educatives es
paden proposar per tal d'afavorir
que els docents integrin els principis de la |
complexitat en el desenvolupament de les |
seves competéncies en ES?

{Quines competéncies professionals en ES
Des de la complextat es detecten en
La practica dels docents | les seves
activitats i en quin grau?

Quin marc de competéncies ens
pot ajudar a integrar la
complexitat en les
competéncies professionals

en ES?

Quin instrument ens permetria avaluar |
es competenmes professionals en ES
des de lavisid de la complexitat?

Un marc de competencies professionals en ES,
des de la complexitat




4 Planteamiento
metodologico




Situada en el paradigma interpretativo con enfoque cualitativo y en el contexto del Campo de
Aprendizaje Monestirs del Cister como caso de estudio.

PROCEDIMIENTO ‘ APORTACIONES

-~ Dominios, categorias, ™,
1 Revision bibliografica —® . niveles profesionales -

/Pres:;nuam den ™,
a LFF CSCT )

2 Andlisis competencias LFF, CSCT | -

3 Crecion marco unjficado —— Deteccion de los ",
LFF, CSCT+ Complex — vadios en CES .
-Cruce de las LFF, CSCT con dominios, T
categorias y niveles o .
. (. Cs en ES desde Cx 3
-Propuesta de Cs desde Complejidad |~ " T

//,/ \“\\ P ;
_~Validacion~.  (CESC (aula, escuela, sociedad)
. expert

NN

4 Definicion descriptores para las a Ribrica inicial ~
S X — S
— competencias — -
Entrevistas i / E—
Actividades M@g@g de las CESC en,
-+ 5 Aplicacion rabrica a los daios A eqmpn docente ,
6 Valoracion de la pertinencia /
~della ribrica
/\} i (\1 Rubrica final D
<’ all ;> ﬁ-h__________ ____________r

10



5 Resultados

11
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‘ PROCEDIMIENTO ‘ APORTACIONES

Dominios, categoerias,
niveles proiesionales

Enfevistas v - T
Observaciones o . F i Presencia complex en CES
2 Anélisis competencias CES — ey
/, Tm— == -
/
: ” » J———
3 Crecion marco unificado T T
CES+ Complex > (_ Vaciosen CES desde Cx
-Cruce de las CES con dominios, categorias
¥ hiveles P T
~——»  CsenESdesdeCx
-Propuesta de Cs desde Complex — -
z"/ o \\\\\_\_— - . - -_______7_____-_\-_-“'\\_\
{:/’M S (l QESC (aula, escuela, somedffl /,:'
S expert —— e
S A
e ____,_—'—‘—'___—_\_‘_‘—‘——__\____
- 4 Descripcion descnmlores para las - r’ Ribrica inicial P,
g competencias e -
e — o
A
» cay de las CESC
Enfevistas i » P » facterizacion de las en-,
Ach dades > Aplicacion rabrica a los datos . equipodocente
S p it
/

de la ribrica

6 Valoracion de la pertinencia /

/’ \‘-\ -—"'__'____ __—_"'—H
o ) ( D)
Aalidacis ( Ruibrica final P,
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Del interés por el &mbito de las competéncies y la sostenibilitat (CES) y
desde la consideracién de la complejidad (C), surge el propdésito de analizar
la incorporacién de la complejidad en el marco de competencias

- alesen ES.

Cosmovision que se configura desde el
dialogo entre una nova forma de
aproximarse al conocimiento de la
realitat , un posicionamento ético

ante el mundo y un determinado
modelo de accion favorecedora de
una sociedad mas justa, equitativa y
sostenible.

(Bonil, Sanmarti & Pujol ,2004)

LFF, 2012

Dynamic model for ESD competences in teacher education

(

Toncherin ' Marco
|
|

Construcci6 coneixemen t

{Pconstruccié models explicatius a partir d’un
estil de pensament

Model d’accié - N
Per spectiva ética

Una forma d’actuar des d’una

tiva transf d Posicionament étic davant el mén
perspectiva transformadora

D08
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Dimensiones profesionales

Profesor en la sociedad

Profesor en la comunidad
educativa

Profesor en el aula

15
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Dimensiones profesionales

Dominios

Learning to Learning to live
know together

Conocimiento Etica i Valores

Una manera de Una manera de
pensar convivir

Learning to do
Accion

Una manera de
actuar

Los 4 dominios estan relacionados, interactian intensamente
y son, de hecho, inseparables.

L e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ==
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ka-que contextualiza, conecta, vincula e

integra informaciones, conocimientos, hechos y
protagonistas. Trata los fendmenos de forma
multidimensional y entiende las partes en su
relacion con el todo y el todo en su relacion

Categorias con las partes.

sConexiones f ;

. La que favorece un pensamiento y una actitu
*Incertidumbre \> vital que permite dialogar entre lo conocido y lo
«Complementarigdad desscohocido, entre lo esperadoy lo
*Creatividad inesperado ; que evidencia la existencia del
e|nnovacion riesgo'y e_I azar en el presentey en la _
iento Criti construccion de futuros v, por tanto, las posibles
ensamiento Lritico consécuencias de las consideraciones y acciones.

Facilita la aceptacion y aproximacion a
' multiples maneras de entender el mundo

y promueve el dialogo , la cooperacién , la

La que facilita el empoderamiento del oev >
negociacion y la comprension .

individuo hacia el cambio y la

transformacioén (a nivel individual,
comunitario y social) y asume el riesgo , la
responsabilidad Yy los errores sin miedo al
fracaso.

17
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APORTACIONES

Dominios, categorias,
1 Revision bibliografica — niveles profesionales

/Presencia complejidad en
2 Andlisis competencias LFF, CSCT |"__p» LFF, CSCT

) + Complex vacigs en CES
-Cruce de las LFF, CSCT con dominios, .
categorias y niveles
Cs en ES desde Cx
-Propuesta de Cs desde Complejidad

L

—
lidaci6
expert

“a

___w 4Definicion descriptores paralas | g Ribrica inicial
competencias

Entrevistasi / .
Actividades . delas CESCe
- 5Aplicacion ribrica alos datos | — * equipo docente

6 Valoracién de Ia perfinencia /
de la ribrica
Validacion Rubrica final
/‘—‘-'

\

v

'
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A. Analisis presencia categorias de complejidad

Learning to know

LFF, 2013. CSCT, 2008.

Learning to live together

LFF, 2013, CSCT, 2008.

INCERTESA INCERTESA
20 20
CONNEXONS P.CRITIC CONNEXONS P.CRITIC
1 10 10 A
2 1 == Frequéncia 2 == Freqliencia
4 3
! 10
. 7 .
COMPLEMENTARIETAT 12 INNOVACIO COMPLEMENTARIETAT INNOVACIO
CREATIVITAT CREATIVITAT
Learning to be Learning to do
LFF, 2013. CSCT, 2008 LFF, 2013. CSCT, 2008.
INCERTESA INCERTESA
10 20
CONNEXIONS P.CRITIC CONNEXONS P.CRITIC
5 5 10 6 o
2 == Freqliéncia == Freqliencia
8 7
! 9
COMPLEMENTARIETAT INNOVACIO COMPLEMENTARIETAT 11 INNOVACIO
CREAIICI\/ITAT CREATIVITAT
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B. Analisis grado de complejidad de las competencias por dominios

Poc complexes | Relativament Molt complexes

complexes

1-2 categories 3-4 categories 5-6 categories

incertidumbre i i l,

Grau de complexitat de les competéncies

LFF, 2013. CSCT, 2008.

LEARNING TO DO

H102POC
H304MIG
506 MOLT

LEARNING TO BE

LEARNING TO LIVE TOGETHER

LEARNING TO KNOW

I

o
[¢)]

10 15 20 25 30

innovacion ii

Complementarietat ( l/ en Learning to know )

Connexions
a Learning to

-Creativitat T

(a Learning to live togethery
do)

(al domini de Learning to know T)

-Pensament Critic T T T

Las competéncies en ES presentan un grado
bajo de complejidad. Destaca ligeramente las
C de learning to know i el learning to do

20
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PROCEDIMIENTO APORTACIONES

Dominios, categorias,
Realizacion 1 Revision hibliografica — niveles profesionales
entrevistas v

Obsemnvaciones

/Presencia complejidad en

2 Analisis competencias LFF, CSCT | _pm LFF, C5CT

3 Crecion marco unificado Deteccién de los
LFF, CSCT+ Complex - vacios en CES
-Cruce de las LFF, CSCT con dominios, /
categorias v niveles
B > Cs en ES desde Cx
-Propuesta de Cs desde Complejidad
..-—-—-"”
Validacion
expert \A
4 Definicion descriptores para las N Ribrica inicial
—Y competencias

) ) / Earacterizacion de las CESC et
%’%55' —®| 5 Aplicacién ribrica a los datos | ——® equipo docente
6 Valoracion de la pertinencia /

de la ribrica
. . Rabrica final
docentes >
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CESC
Aula

CESC
Escuela

CESC
Sociedad

Competencias inteqgradas en el CESC

UrnB

22



colil

COMPLEX RESEARCH GROUP

[ JCATEGORI
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LAULA

INCERTESA
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7l i

CESC AULA

TSI

-_—ea - - - - O O e e e e e =

CONEIXEMENT. Learning to know

- Learning to live together

MOCIONS. Learning to be

El professor/a &s capag d'entendre la importancia
|d"estar preparats per 'imprevist i el prin
precaucis. (LFF, 2012)

COMNMNEXION
s

El professor/a &s capac dentendre la manera en
lque els sistemes naturals, socials i econdmics

[funcionen i com estan interrelacionats (LFF.

20121
El professor/a &s capac d'entendre la connexic

entre futurs sostenibles i la manera en que
wivim i tr (LFF, 2012)

El professor/a &s capag d'entendre la importancia
|de la evidéncia cientifica en el suport al DS. (LFF,
I2012)
El professor/a es compromet/s'involucra

CCIO. Learning to do

El professor/a ha de ser capag de tractar amb
I= incartasa. (CSCT. 2008)

El professor/a ha de ser capag de pensar en
sistemes. (CSCT, )

mb els alumnes de manera que
construeix relacions positives (LFF, 2012)

El professor/a &5 capag d'entendre com la
participacié en guestions del maén real mi

ora els

r de I'apr ajuda els
|desenvolupar unes practiques diferents. (LFF,
12012)

El treball pedagagic del professor/a en cada
matéria, es basa en la recerca de relacions,
maltiples influéncies i interaccions com ara
de ret i6 o en el
‘temps i trobar formes d'explicar o fer-los visibles
(EMNSI. 2005. Criteris de qualitat per a I'EDS-
(CSCT, 2008)

COMPLEMEN
TARIETAT

El profassor/a ha de connactar Falumnc a las
seves esferes d'influencia locals i globals.
(LFF, 2012)

El professor/a ha de ser conscient de les ten!

socials, incloent-hi els conflictes d'interessos i també&
les tend&ncies socials pos nades amb el DS
il'educacis, per tal que els alumnes puguin anticipar-se
als canwvis i les de I'accis. (CSCT, 2008)

es rela:

El professor/a ha de ser persistent i tractar
lamb arguments contraris. (CSCT, 2008)

El professor/a &s capag de treballar amb els altres de
1a 16 de futurs alternatius

Els professors han de desenvolupar en si

El professor/a és capag d'entendre la natura
T d mateixos lacompassi empatia

de les r

El professor/a ha de ser capag de treballar en
xarxa per crear equips i associacions. (CSCT,
200s)

lEeneracc i entre generacions, a
i pobresi entre els éssers humans
(LFF, 2012)

parla iencia de la
interconnexid amb el mon/la vida en
[R= el temps. (CSCT, 2008)

El professor/a e noves
|del mon que direccionin cap al DS (LFF, 2012)

El professor/a ha de crear oportunitats per a
Iintercanwvi d'idecs | experieéncies des de

sens

ni pr. i (LFF, 2012)

El professor/a ha d'ajuda als alumnes a clarificar la seva
wisic del mon i dels altres a traves del dialeg i ha
reconaixer que existeixen diferents estrategies. (LFF,

CREATIVITAT

El professor/a ha de treballar amb diferents
perspectives sobre dilemes, problemes,
tensions i conflictes. (LFF, 2012)

Els professors han de ser capagos
[

El professor/a &s capac d'adqu
coneixements pertinents (i interioritzar-los)
sobre els reptes i giestions del DS (CSCT, 2008)

tado:
rticipant del procés d'aprenentatge.
(LFF, 2012)

El professor/a inspira la creati
innowvacis. (LFF, 2012)

INNOVACIO

= professor/a ha de ser capag de compart,
amb e

el p

d'ensenvament. (CSCT, 2008)

El professor/a &s capag d'entendre la necessitat

urgent de canviar les practiques insostenibles
cap ala de vida, i .,

i tat i DS. (LFF, 2012)

El professor/a ha de ser capag d'imaginar
futurs alternatius i noves solucions creatives.
(cscT,

El professon/a & capay denlendre porgue S
important preparar als alumnes a trobar nous
reptes. (LFF, 2012)

El professor/a ha ser capag d'actuar com un
[agent de can csCT,

El professor/a és capag d" entendre la importan
|de construir des de I'expe: dels alumnes
lcomn a base pera la em e, (LFF, 2012)

P.CRITIC

£l professor/a ha de ser capag
un projecte basat en problemes.

de treballar en
(CsCT, 2008)

o o
lconeixement com el resultat de I'heréncia
lcultural i &= capag de reflexionar criticament

han de ser
s sén crucials per a les nostres

ts que

El professor/a de tenir en compte que el DS
en el mén actual exigeix el canwi. (CSCT,
200s)

—¢ 5 ¥ wvides i moltes vegades poden estar
relacionats amb e xperiéncies anteriors
el context cultural . Els professors han de

ser conscients de Iimpacte de les
i en les el judici
les decisions i les accions tant en les

seves vides com en la dels seus alumnes i
ho ho han de tenir en compte en la forma

en qué ensenyen. (CSCT, 2008)

El professor/a ha de ser capag d'explicitar les seves

cr i valors relacionats amb
‘educacié i I'aprenentatge. (CSCT, 2008)

El professor/a &s capag d'ajudar els estudiants a

distingir entre coneixement objectiu (factual) i
(cscT, 2002)

el DS,

opinions.

El professor/a ha de ser capag de reflexionar
criticament sobre la seva forma de vida i

cpcions. (CSCT, 2008}

Bl professon/a és capag d'entendre la sevavisio | professor/a ha de ser capegd animar els estudiants a
personal del mén i els seus suposits culturals i oy
buscar l'enteniment/la comprensis de la dels

altres. (LFF, 2012

El professor/a &s un practicant de la
reflexic critica. (LFF, 2012)

per aclarir =1
seu pensament (en relacic = Ds) . (CSCT, 2008)

El professor/a ha de comu
[d'urgencia per al canvi i inspirar esperanca.
(LFF, 2012)

El professor/a ha de fac

El professor/a &s capac d'entendre la importan
|de ladefinicié del problema, la reflexid critica, la

El professor/a ha de ser capag gque tant ell com els seus
estuchiants participin dels processos de presa de £l professor/a esta disposat a desafiar els

supdsits que suporten les practiques

ons de la sodetat coneixent i analitzant

wisio i el pensament critic en planificar el futur i

ec
i T e I'estructura i les raons en les quals se suporta. (CSCT,

2008)

insostenibles.(LFF, 2012)

El professor/a ha d'avaluar els resultats de
I'aprenentatge en termes de canvis i &xits en
relacic al DS. (LFF, 2012)
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CESC Aula

El professor/a és capac d'entendre la manera en
gue els sistemes naturals, socials i econdmics
funcionen i com estan interrelacionats (LFF, 2012)

El professor/a és capac d'entendre la connexio
entre futurs sostenibles i la manera en que pensem,
vivim i treballem. (LFF, 2012)

El professor/a és capac d'entendre la importancia
de la evidéncia cientifica en el suport al DS. (LFF,
CONNEXIONS 2012)

El professor/a és capac d'entendre com la
participacio en giestions del man real millora els
resultats de I'aprenentatge i ajuda els alumnes a
desenvolupar unes practigues diferents. (LFF, 2012)

El treball pedagdgic del professor/a en cada
mateéria, es basa en la recerca de relacions,
multiples influéncies i interaccions com ara bucles
de retroalimentacid o dinamigues en el temps i
trobar formes d'explicar o fer-los visibles (ENSI,
2005, Criteris de gualitat per a I'EDS-escoles). (CSCT,
2008)

1200 (slol7

El professor/a es compromet/s'involucra
amb els alumnes de manera que construeix
relacions positives (LFF, 2012)

El professor/a ha de ser capac de pensar en
sistemes. (CSCT, 2008)

El professor/a ha de connectar I'alumne a les
seves esferes d'influéncia locals i globals. (LFF,
2012)
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Observaciones

Realizacion
entrevistas y

Enfrevistas |
Actividades

UrnB

PROCEDIMIENTO APORTACIONES

1 Revision bibliografica — % nueles profesionales

/ Presencia complejidad en
2 Andlisis competencias LFF, CSCT |4y LFF, CSCT

5

3 Crecion marco unificado Deteccion de los
LFF, CSCT+ Complex vacios en CES
-Cruce de las LFF, CSCT con dominios, ——

N

Validacian

expert

categorias y niveles
-Propuesta de Cs desde Complejidad _.

4 Definicion descriptores paralas | g Ribrica inicial
competencias

/ Caracterizacion de las CESC e
—®  5Aplicacién ribricaalos datgs | — equipo docente

6 Valoracion de la perfinencia ‘

de la ribrica
i I/' Rubrica final
Ooce ' =
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Uso de la rabrica como instrumento evaluador del desarrollo de
competencias profesionales en ES desde la complejidad en contextos de EF

-instrumento comun de evaluacion de competencias
-muestra expectativas de desarrollo en relacion a
Ventajas 1diferentes grados de consecucion

-permite autoevaluacion y coevaluacion

Competencia  Novel Aprendiz Avanzado Experto
CESC
CESC1 Descriptor Descriptor Descriptor Descriptor

CESCn... Descriptor Descriptor Descriptor Descriptor

26



CulripeLeriia

CESC
Incertidumbre

Conocimiento
El profesor
es capaz de
entender la
Importancia
de estar
preparados
para el
Imprevisto
y el
principio

de
precaucion.
(LFF, 2012)

Novel

Plantea los
fendbmenos desde
relaciones mo
nocausales y
totalmente
determinadas.

No tiene en cuenta
el principio de
precaucion en el
plantea miento de
los fenbmenos.

ApPrenauls

Plantea los
fendbmenos con
presencia de
alguna relacion
multicausal muy
simple.

Aunque incorpora
el principio de
precaucion no lo
connecta con el
planteamiento de
los fenbmenos.

AvVAllZauo

Plantea los
fendmenos desde
relaciones
multicausals
conocidas.

Incorpora el
principio de
precaucion en el
planteamiento de
los fenomenos de
forma parcial.

EXpPeEro

Plantea los
fendbmenos desde
relaciones
multicausales y
tien en cuenta que
hay variables que
se desconocen.

Incorpora el
principio de
precaucion en el
planteamiento de
los fendmenos.



Seguimos
cocinando
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Dep. de Didactica de la Matematica
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Facultat de Ciéncies de | ’Educacio.
Universitat Autonoma de Barcelona (UAB)

Grup de recerca Complex
Ref.2009 SGR 331 AGAUR
Ref. EDU2012-39027-C03-01 MINECO

29






IX Seminario de Investigacién en EDUCACION AMBIENTAL (EA) y EDUCACION PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE (EDS)
Avanzando hacia la sostenibilizaciéon curricular de la educacién superior
CENEAM, Valsain, 2015

"Aprendizaje basado en problemas y por servicio, en la formacion del profesorado basada en |la
Educacién para la Sostenibilidad”
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LA EDUCACION PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE COMO
AMBITO DE EDUCACION

Silvana Longueira Matos
silvana.longuelra@usc.es

Dto. Teoria de la Educacion,
Historia de la Educacion y Pedagogia Social
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DESARROLLO

Como instrumento,

3 acepciones: ambito de educacion

AMBITO GENERAL DE EDUCACION

AMBITO DE EDUCACION GENERAL

AMBITO DE DESARROLLO
PROFESIONALY VOCACIONAL




DESARROLLO

ambito de educacion
3 acepciones: Bl N N

AMBITO GENERAL DE EDUCACION

Educacién en general

AMBITO DE EDUCACION GENERAL

Educacién comun y general

AMBITO DE DESARROLLO

PROFESIONALY VOCACIONAL

Carrera profesional




Como

DESARROLLO ambito de educacion g
3 acepciones: e \ N\
= ZF \Y

AMBITO GENERAL DE EDUCACION

Educacién en general Educacién POR el

. . desarrollo
AMBITO DE EDUCACION GENERAL

Educacién cominy general

AMBITO DE DESARROLLO Educacion PARA el
PROFESIONAL Y VOCACIONAL desarrollo

Carrera profesional



Como

DESARROLLO ambito de educacion g
3 acepciones: oA N
f;,;r J \ I
AMBITO GENERAL DE EDUCACION CON
Educacién en general Educacién POR el
. . desarrollo
AMBITO DE EDUCACION GENERAL
Educacién cominy general

AMBITO DE DESARROLLO Educacion PARA el
PROFESIONAL Y VOCACIONAL desarrollo

Carrera profesional



Como

DESARROLLO ambito de educacion g
3 acepciones: e \ N\
= ZF \Y

AMBITO GENERAL DE EDUCACION

Educacién en general Educacién POR el

. . desarrollo
AMBITO DE EDUCACION GENERAL |

Educacién cominy general

AMBITO DE DESARROLLO Educacion PARA el
PROFESIONAL Y VOCACIONAL desarrollo

Carrera profesional



Ambito de educacion

= Se construye desde un area cultural que delimita un area de experiencia singula?r\‘~
cuyo conocimiento esta consolidado.

= Atiende a las formas de expresion genuinas que mejor se adaptan al area.
= Usa areas que forman parte de las finalidades educativas reconocidas socialmente.

= Se configura desde areas que admiten interaccion en forma de intervencion
pedagdgica.

= Utiliza el area para el logro de los valores educativos vinculados al caracter y el
sentido de la educacion.

= Genera valores educativos singulares, vinculados al sentido conceptual del area de
experiencia que lo conforma.

= Forma parte de la educacion comuin y general.

= Tiene sentido vocacional y profesional: des. tco., tgico y practico.



LA EDUCACION(PARA EL

DESARROLLO SOSTENIBLE COMO
AMBITO DE EDUCACION

Silvana Longueira Matos
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Historia de la Educacién y Pedagogia Social

i e SAnaa R Coordinadora Plan de Desarrollo Sostenible
Terceira v
Xeracion

Universidad de Santiago de Compostela






Valoracion realizada por el
profesorado sobre aspectos
referentes a la sostenibilidad

en centros educativos
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CONTEXTUALIZACION DEL ESTUDIO

Parte de la Tesis cuyo objetivo es realizar un diagndstico de la
Ambientalizacion en los centros de educacion Secundaria de la provincia

de Valencia

¢Qué acciones
de
ambientalizacion
se llevan a cabo a
nivel de centro?

¢Como trabajan
los docentes la

ambietnalizacion

en las aulas?éQué >
opiniones tiene? :Que
conocimientos y
actitudes tienen
los alumnos
referentes a la

EADS?




CONTEXTUALIZACION DEL ESTUDIO

Objetivos planteados

Herramientas de analisis

Resultados obtenidos

Utilidad posterior




Presupuestos de partida

AMBIENTALIZACION CURRICULAR (AC)

ULa Educacion Ambiental para el Desarrollo Sostenible (EADS) es un aspecto que deberia
ser prioritario en los planteamientos educativos.

(L AC: Estrategia basica que promueve en los alumnos una vision sostenible de su propia

forma de vida.

() Hasta la fecha, los diagndsticos de AC y las propuestas de evaluacion son insuficientes

(Juyent y Mula, 2009).

U Asi pues en la AC debe considerarse (Geli, Junyent, Medir y Padilla, 2006,77):

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

Generacion de pensamiento y accidn creativos, criticos y solidarios.
AC de los documentos estratégicos del centro.

Coherencia y contextualizacién con una gestién sostenible del centro.
Comunicacién activa con la Comunidad Educativa.

Trabajo personal y colectivo a escala local y global.

Vision sistémica del medio.

Incorporacion de la dimension ambiental en los contenidos.




ALGUNOS DATOS DE LA INVESTIGACION

»Muestra de estudio: 95 docentes de 18 Centros de Educacion Secundaria de la
Provincia de Valencia. Muestreo Intencional

»Instrumento de toma de datos: Cuestionario dirigido a la los docentes.
»Preguntas de respuesta abierta y cerrada

»Validez y fiabilidad del cuestionario: Criterio de jueces expertos y valor de alfa de
Cronbach 0,8

» Categorias de analisis e indicadores

., *Acciones formativas especificas.
A. 1- Formacion del Profesorado .Conocimient br ncent inamient mbiental
de Secundaria en EADS il SElE Beitd=iios i EeRllpEimlEies el zlies
*Trabajo de visién sistémica del medio

A.2.- Factores que influyen en el

desarrollo de las acciones de +Identificacion y valoracion personal de factores que dificultan el
EADS en el centro educativo desarrollo de la EADS en el Centro Educativo.

segun la opinién de los docentes

A.3 .- Inclusion de la EADS en el

centro educativo segun la opinion *Valoracion del centro como modelo sostenible
de los docentes




RESULTADOS

FORMACION ESPECIFICA DEL PROFESORADO EN EADS

éHa recibido formacion especifica en EADS? NO SI
88,4 % 11,6 %

DEFINICION DE AGENDA 21 ESCOLAR DADA POR LOS DOCENTES

NS/NC Respuesta incorrecta Realizacion de Realizacion de
o de ideas inconexas acciones que acciones de EADS
trabajan la EADS y la | con los alumnosy de
Sostenibilidad con sostenibilidad del
los alumnos centro .
% 65,3 5,3 7,4 11,6




Definicion de Educacion Ambiental para el Desarrollo Sostenible dada por los

docentes
- 61,1
© .
]
g 1
Q.
H] i
o
* | 332 53 3.2 6,3
+ % ’ ’ ’ 1,1 1,1 , 1,1 .
-_— e O = .7
> ©
(_)Q") « \\‘9 ) @V‘ . '0") v: Q"J @V‘ ,Q(? ?:0") ®V~ 4?}‘:”b &\$
3 o X <4 < S
o<<, q@% © ¥ A} <<°¢° & \:'@ & ‘é,bo
® ’ N & v @
K\ ]
F ¥ K\
& & Conocimiento de los equipamientos ambientales del entorno
46,3
s 21,1
()
H 14,7 14,7
3 9ct
z -l'-’
R
0,0 1,1
A c—
[N NN W N €) o0 o
N @\ P x ¢ e \ N © P e
a\e e\ O J
oet e o P @
o ZO0 O Gl \a°
N\ (\\,’AC aC o0
o> oo 3 0
R o\ 00 ce xc©® 0° o
S \8
(,eﬂ“o o e\e«\e“
a\ad‘o“es




RESULTADOS

Valoracion del conocimiento de la problematica ambiental por parte del
profesorado

WBIEN WREGULAR W MAL

éTl

rabaja la vision sistémica del medio en
sus programaciones de aula?

MNS/NC MSI MNO




RESULTADOS

Factores que dificultan la implantacidon de EADS en las aulas

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

FALTA INTERES

FALTA RECURSOS
DIDACTICOS

MUY IMPORTANTE

A

FALTA RECURSOS FALTA PARTICIPACION

ECONOMICOS

H MODERADAMENTE IMPORTANTE

FALTA CONVICCION Y

FORMACION

i POCO IMPORTANTE

M Sin valorar

SOBRECARGA TRABAJO




RESULTADOS
é¢Considera que su centro es un modelo de sostenibilidad?

HMNS/NC ®SI MNO

é¢Considera que se realizan suficientes actividades de EADS en el centro educativo?

Suficentes | Insfiientes | NS/NC

6,3% 70,5% 3,2%
N=6 N=67 N=3
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CONCLUSIONES

En general, los docentes no han realizado formacion especifica referente a la EADS.
Valoran que conocen mal y regular la problematica ambiental para trabajarla en el aula.
Los docentes desconocen qué podria definirse como EADS y que es la Agenda 21 escolar
Trabajan habitualmente la visidn sistémica del medio de forma intuitiva y sin reflexion
critica .

En general, los docentes no conocen ni identifican los equipamientos ambientales , no
obstante piensan que las salidas, las practicas y los itinerarios guiados son los recursos
mas adecuados para trabajar la EADS. Se sigue trabajando la EADS sin reflexion previa,
con actividades que pueden ser de poco calado en el alumnado.

Los docentes piensan que sus centros educativos no pueden ser considerados modelo de
sostenibilidad y consideran insuficientes las actividades referentes a EADS que se realizan
en el centro.

Los docentes opinan que la falta de recursos econdmicos y la sobrecarga de trabajo son
los factores mas importantes a la hora de dificultar la implantacion de la EADS en las

aulas




CONCLUSIONES

La AC a pesar de verse impulsada en los ultimos afios, aun es insuficiente. Siguen
detectandose puntos débiles o aspectos a mejorar que dan como resultado una
Ambientalizacion Curricular parcial.

Los contenidos programados para el desarrollo de las competencias basicas incluidas en el
curriculum deberian contemplar actividades relacionadas con el medio ambiente y la
promocion de valores relacionados con la sostenibilidad

La Educacion Ambiental debe impregnar no solo, todo el curriculo educativo, sino ademas
el funcionamiento completo de toda la comunidad educativa.

Estos resultados pueden parecer a primera vista desalentadores, no obstante lo que
muestran es la necesidad formativa de los docentes en esta materia y la necesidad de
apoyo institucional a nivel formativo y de recursos para fomentar la EADS en los centros de
educacién secundaria de la Comunidad Valenciana. Seria deseable el desarrollo de
programas y recursos tanto materiales como personales que impulsen la AC de los centros
de Secundaria de |a provincia de Valencia.

Este trabajo continla y se integra dentro de la linea de investigacion que se esta
desarrollando. Aplicacidon : Grados de Magisterio y MU Formacion del profesorado de
secundaria




Valoracion realizada por el
profesorado sobre aspectos
referentes a la sostenibilidad

en centros educativos

IX Seminario de Investigacion
en EDUCACION AMBIENTAL (EA) y EDUCACION
PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE (EDS)
Valsain, 22 -24 de mayo de 2015

Avanzando hacia la sostenibilizacion
curricular de la educacion superior

D2. Laura Padilla Bautista
Universidad Catodlica de Valencia San Vicente
Martir
laura.padilla@ucv.es

Dra. D2. Esther Moreno Latorre Universidad
Catolica de Valencia San Vicente Martir
esther.moreno@ucv.es

Dra. D2. Pilar Aznar Minguet
Universitat de Valencia
pilar.aznar@uv.es

GRACIAS...







IX Seminario de investigacion
en EA y en EDS

Valsain, 22-24 mayo de 2015

Perfiles profesionales de
futuros maestros para la
EDS desde un modelo
formativo centrado en el
diseno de ambientes de

aprendizaje

Belén Sdenz-Rico
Laura Benitez
Juan Manuel Neira
Rosa Sobrino
Estela D"Angelo

Universidad Complutense de Madrid
|




Investigacion previa: estilos

de aprendizaje

ESTILOS DE APRENDIZAJE DEL ALUMNADO DE GRADO DE

MAESTRO
ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE PARA LA
Indagacion en los RESOLUCION DE TAREAS QUE REQUIEREN:
cursos académicos mmm .  Sintetizar
2010/11y 2011/12 « Comparar
 Transferir conocimiento: teoria <> prdctica

PRESENCIA DE DEPENDENCIA COGNITIVA (aprendizajes de tipo
I dependiente)

Tendencia a “decir lo que saben” aun cuando la propuesta de
aprendizaje requiera “usar lo que saben’.

Dificultades para resolver tareas en grupo colaborativo,
tendiendo a la resolucion individual de las distintas actividades
de aprendizaje en lugar de buscar la autorregulacion del propio

grupo.




Investigacion previa: estilos
de aprendizaje

Predominio de estrategias de memorizacion y repeticion lineal de
los contenidos, cuestion que se pone en evidencia, principalmente,
en la produccion de textos académicos:

reproduccion literal de la informacion suministrada por los
textos-fuente;

acumulacion y la yuxtaposicion en la presentacion de la
informacion;

dificultades para establecer diferencias entre el discurso
propio y el de las fuentes bibliograficas y documentales
consultadas (elaboracion de conclusiones a partir del andlisis
de dos o mas fuentes);

deficiencias en los aspectos vinculados a la coherencia y
cohesion textual, y a la jerarquizacion y equilibrio de la
informacion;

dificultades para adecuarse al formato estructural propio del
texto académico y al gjuste a pautas formales de citacion
de las fuentes utilizadas.




Investigacion previa: estilos
de aprendizaje

., Dificultad para reelaborar informaciones derivadas de experiencias

propias y ponerlas en relacion con aspectos tedricos afines.

Tendencia a emplear argumentaciones (orales y/o escritas)

derivadas de andlisis lineales propias de un pensamiento de estilo
convergente.

Resolucion de situaciones socio-interactivas (fundamentalmente

vlas que implican la relacidn con el docente) tendentes a cumplir
con el deseo y las expectativas que consideran que el “otro” tiene.

Impaciencia por conseguir lo que desean, tanto en la resolucion
, de tareas de aprendizaje que impliquen un alto nivel de

complejidad (busqueda de logro inmediato) como en aspectos
organizativos propios de cada asignatura.

_ Puesta en accion de habilidades de negociacion en dmbitos que

Nno corresponden.

Tendencia a la frustracion rapida ante dificultades minimas.

Pocas habilidades para planificar, organizarse y anticipar
consecuencias.




Perfil competencial

OBSTACULIZA EL
mmmmm) DESARROLLO DEL PERFIL
COMPETENCIAL EN DHS

El perfil del alumnado
de grado en maestro

NECESIDADES COMPETENCIALES DEL
PROFESIONAL EN EL S. XXI

V

Perspectiva de sostenibilidad: preservando
no solo la productividad, sino preservando y
haciendo uso respetuoso e inteligente del
medio ambiente y del entorno social y
cultural.




Perfil competencial

NECESIDADES COMPETENCIALES DE
FUTUROS DOCENTES (Ed. Infantil y/o
Primaria)

FORMACION UNIVERSITARIA EN LOS
GRADOS DE MAESTRO

| y
Atendiendo a las directrices de la CRUE (2011)
de sostenibilidad curricular L




Proy. de Innovacion
“De tU a tU”

PROYECTO DE INNOVACION Evaluado por el propio

<—— alumnado participante:
PROGRAMA DOCENTIA

“DETU A TU”
(UCM, 2013 - 2015)

~ Grado de maestro en Asignaturas de los mdédulos bdsico
E. Infantil y E. Primaria y optativo

—+ Diddctica e Innovacion Curricular (E. Infantil).
« Aspectos didacticos de la Educacion inclusiva (E.
Infantil)
« Organizacion y Gestion de Instituciones y Programas

I V2

Educativos (E. Primaria)




Proy. de Innovacion
“De tU a tU”

IDEAS - EJE

1/ PROYECTO BASADO EN EL BINOMIO INTERACCION - APRENDIZAJE

. docentes
Inferaccion colaborativa
entre docentes y alumnos

alumnos

Posibilita al alumnado universitario interactuar con conocimientos,
procedimientos, actitudes y valores que conforman un perfil
profesional competente

\

MODELO “ECOSISTEMA DE
APRENDIZAJE"

2/ INNOVACION PARA LA SOSTENIBILIDAD




Proy. de Innovacion
“De tU a tU”

ACTUACIONES DEL PROYECTO

A/ SEMINARIO VIRTUAL: formacidon del alumnado - tutor

B/ CONSTITUCION DE LAS AULAS EN COMUNIDADES DE ESTUDIO

Con

El aula se COMUNIDAD DE ESTUDIO ayuda del
) . . alumno-
organiza en para resolver actividades tutor
pequenos grupos practicas de la asignatura

Metodologia de trabajo: TERTULIA DE APRENDIZAJE

Objetivos




Proy. de Innovacion
“De tU a 0"

Dinamizar el ecosistema aula como potenciador el proceso de
aprendizaje autdbnomo en base a estrategias cooperativas de
aprendizaje compartido.

Integrar el trabajo colaborativo entre iguales (mediante tutorizacion,
explicitacion y otras estrategias de acompanamiento) en la
metodologia de resolucidon de las tareas.

Realizar un registro de estrategias de ensenanza que faciliten al
estudiante el estudio mediante procesos de construccion de
representaciones conceptuales estableciendo conexiones con
planteamientos practicos en los que dichas representaciones se
expresan (de la teoria a la practica y/o viceversa).

Incentivar la produccion textual como contexto de aprendizaje
conceptual y practico de las distintas disciplinas.

Fomentar en el estudiante universitario el aprendizaje auténomo vy la
construccion de un portfolio de autoevaluacion de cardcter
confinuo y formativo en el que se integren las tareas de aprendizaje
realizadas en el aula.




Proy. de Innovacion
“De tU a tU”

C/ ORGANIZACION DEL ESPACIO COMO AMBIENTE DE APRENDIZAJE
CENTRADO EN LA INTERACCION

Modelo de Laboratorio (“European Schoolnet’s Future Classroom Lab”)

EL AULA SE DIVIDE EN DISTINTAS ZONAS DE
APRENDIZAJE

(desarrollo de acciones encadenadas centradas en la
interaccion y en las TICs)

Espacio informal

Espacio para compartir

Espacio para la creacion £
Espacio para la investigacion

Espacio para las presentaciones




Proy. de Innovacion
“De tU a tU”

Las intferacciones entre procesos de
—> aprendizaje — desarrollo de

Para .
comprender e competencias del alumnado
Intferpretar , . .
P Las caracteristicas del ambiente de

aprendizaje

N Observacion (participante y sistemdatica). N=3,
dos cursos

RECOGIDA [~ Grupo de discusion
DEDATOS > Entrevistas

— Encuesta al alumnado

— Referentes documentales

CUALITATIVA

Codificacion conjunta, comparacion constante entre
codigos y establecimiento de categorias centrales
(Corbin y Strauss, 1990)

ANALISIS
DE DATOS



CUANTITATIVA

Proy. de Innovacion
“De tU a tU”

GRUPO A: N=32 estudiantes (asignatura Aspectos diddacticos
de la Educacion inclusiva — E. Infantil)

GRUPO B: N=63 estudiantes (asignatura Diddctica e
Innovacion Curricular— E. Primaria)

GRUPO A: N=71 estudiantes (asignatura Organizacion y
Gestion de Instituciones y Programas Educativos — E. Primaria)

PROGRAMA

Encuesta tipo
Likert 1 - 5

DOCENTIA
(2013/14)




Z AN

EXPERIENCIA DE INNOVACION

/ AN
Centrada en l Ha obte

Sostenibilizacion de ‘ _—

!

Subyace un modelo de...
Ecosistema de aprendizaje

implica

Relaciones colaborativas

favorecen...

- I

Aprendizajes Desarrollo de
autdnomos competencias:

Personales
Profesionale

APRENDIZAJE ‘ Sociales

RESULTADOS Y EVALUACION

Rendimiento satisfactorio en

asignaturas:

Analizando

Categorias: Tareas de Ensefianza - Aprendizaje

Obteniendo

Proceso de continuo de avance:;

Grupo C

87.56

/T~

Individuales

Grupos

cooperativos

Resultados
Evaluacion

X Total categoria
Tareas E-A
individuales

X Total categoria
Tareas E-A grupos
cooperativos

ZTotal del curso

Grupo A

46,26

40,42

84.47

Grupo B

46,00

35,18

74,58

Grupo C

52.30

35.17

87.53

Tabla 1.- Calificaciones estudiantes asignaturas curso académico 2013/2014. (Elaboracion

propia)




RESULTADOS Y EVALUACION
CRITERIOS DE EVALUACION

sobre los procesos de
ensenanzo—aprendizaje

Indicador

1. ESTILO DE

ENSENANZA

Competencias a desarrollar propuestas en el programa

Tareas a desarrollar

Metodologias empleadas en el aula y su adecuacidon con

las tareas;

4. Tutorias grupales e individuales (en modalidad presencial
y on-line, a fravés del campus virtual).

5. Estilo comunicativo

W=

Resultados:
Grupo A Grupo B Grupo C
6 6 :
] 4,88 PR ————— 4 W 458 4,60 4,56
3 4,384,868 4.384,38% 3 52 1| 4444.324,29 3 5 4,3
2 2 - ] 1 |
1 L ! 0
0 R
. F &P o
RO e & L &0 .LO & & OO O
02 &S ¥ S S < <
T U T @

Grado de satisfaccion expresado por los estudiantes muy
elevado (medias aritméticas proximas a la puntuacion maxima




RESULTADOS Y EVALUACION
CRITERIOS DE EVALUACION

sobre los procesos de
ensenanzo—aprendizaje

2. PERFIL DOCENTE 2 Indicador |

1. Valoracion y accesibilidad
ara los estudiantes

Grupo A X 4,38
Grupo B X 4,24
Grupo C X 4,49

El profesorado se convierte en...

- Mediador del aula un modelo dinamizador del espacio de aprendizaje;

- Potenciador del proceso de ensenanza-aprendizaje de los estudiantes

- Estimulador del aprendizaje de los estudiantes




RESULTADOS Y EVALUACION
CRITERIOS DE EVALUACION

sobre los procesos de
ensenanzo—aprendizaje

3. GRADO DE SATISFACCION DE LOS ESTUDIANTES EN
RELACION CON LA ACCION DOCENTE

475 | 489 4,77

== Media
- -SD

OO — N W M~ OO0 O

Grupo AGrupo Bgrupo C

Modelos de ensenanza-aprendizaje que pretenden
optimizar el ecosistema de aprendizaje en el contexio del
aula universitaria...

- Crean sinergias enfre todos los agentes implicados en el proceso
formativo




RESULTADOS Y EVALUACION

Proceso de ensenanza-aprendizaje orientado a la
optimizacion de los ambientes de aprendizaje:

1. Facilita el uso de metodologias activas.

1. Favorece la dimension social y personal de
los futuros profesionales de la educacion.

1. Aporta una vision global y holistica del hecho
educativo y del mundo, cuestion gue motiva
al estudiante a asumir un papel activo en su
propio proceso formativo.







https://prezi.com/lwickvlolumb/educacion-ambiental-con-enfoque-de-genero/
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Educacion ambiental para el desarrollo
sostenible intercultural desde un
enfoque de género
¢Por qué Educacion ambiental y género?

Carmen Solis Espallargas
carmensolise@us.es

Facultad de Ciencias de la Educacion. l ‘¥I

Universidad de Sevilla. Espana.

@ Publico

* Compartir Insertar % Me gusta

Educacion Ambiental con Enfoque de Género
Sin descripcion
Mas presentaciones de

de Carmen Solis el 21 de Mayo de 2015 + @147 M Twittear | 0 N
Carmen Solis
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Transcripcion de Educacion Ambiental con Enfoque de Género

Educacion ambiental para el desarrollo sostenible intercultural desde un enfoque de

género
Ver la transcripcion completa
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Evaluacion

La sesion final del seminario estuvo dedicada a su evaluacion,
orientada a la mejora en proximas ediciones.

Un animado debate, en el cual se tuvieron en cuenta los comentarios
e impresiones recogidos de manera informal a lo largo del seminario,
permitié tomar las siguientes decisiones, a aplicar en Valsain-2016:

1.- Ampliar los tiempos especificos para el debate y Ila
participacion.

2.- Organizar el trabajo en grupos de tamafio medio, mas
dinamicos, para facilitar el dialogo.

3.- Extender la invitacion a participar en las sesiones a todos los
miembros del Programa de Doctorado Interuniversitario en
Educacion Ambiental, aunque ya extinguido germen inicial del
Seminario.

4.- Ofrecer expresamente a los sucesivos organizadores vy
coordinadores del Seminario el apoyo de quienes realizaron dicho
cometido en las dos anteriores ediciones.

5.- Aceptar la propuesta de la Universidad de Sevilla, presentada
por la profesora Dolores Limén, para organizar y coordinar la
préxima edicion del Seminario (Valsain-2016). En este caso, se
solicita a las universidades de Valencia (M2 Angels Ull) y UNED
(M= Angeles Murga) -Valsain-2014 Yy Valsain-2015,
respectivamente- prestar el apoyo.

Opinidon generalizada fue el buen clima de las sesiones y la excelente
convivencia entre todos los participantes, asi como el notable nivel de
las presentaciones y trabajos de investigacion.

Valsain, 24 de mayo de 2015



ANEXOS



PERFILES PROFESIONALES DE FUTUROS MAESTROS PARA LA EDUCACION
EN DESARROLLO SOSTENIBLE DESDE UN MODELO FORMATIVO
CENTRADO EN EL DISENO DE AMBIENTES DE APRENDIZAJE

Universidad Complutense de Madrid

Saenz-Rico, B; Benitez, L, Neira, J.M; Sobrino; R; Dangelo, E. (Grupo investigacion “Fracaso
Escolar y Competencias Comunicativas” REF: 940816)

El objetivo de esta comunicacion se centra en presentar una experiencia de innovacion
docente -financiada en el marco de los PIMCD 2013-2014 y 2015 por la Universidad
Complutense de Madrid y su evaluacion por parte de los estudiantes mediante el programa
DOCENTIA- gue centra su accion en el ambito estratégico de la accion docente, el proceso de
ensefianza-aprendizaje y su optimizacion a través de los ambientes de aprendizaje en aulas
universitarias de los Grados de Maestro de Educacion Infantil y de Educacion Primaria en la
Facultad de Educacion de la Universidad Complutense de Madrid. La experiencia incide en el
modelaje del perfil competencial del futuro docente con la conviccion de que, conforme el
engranaje social avanza hacia la toma de decisiones sociales, culturales y politicas que
apuntan a mejorar el ambiente con criterios de sostenibilidad, las instituciones educativas -
ambito en el que dicho alumnado desempefiara su profesion- asumen, en tanto parte clave en
dicha complejidad social, la formacion de sujetos ecolégicamente responsables desde una

dimensién sostenible del Desarrollo.

El proyecto de innovacion llevado a cabo desde una metodologia cualitativa se inicia a
partir de la indagacién evaluativa respecto al repertorio de estrategias de aprendizaje que el
alumnado de Grado de Maestro utiliza para resolver situaciones problematicas desde una
perspectiva reflexiva y relacional y vislumbrar resoluciones creativas. Este proceso de
indagacion -realizado durante dos cursos académicos 2010/11 y 2011/12 se asienta en el
concepto de conocimiento estratégico y eficaz. En una segunda instancia, desde una
metodologia cuantitativa se somete a evaluacion todo el proceso de ensefianza-aprendizaje
de las asignaturas del modulo basico y optativo de los Grados de Maestro de Primaria, de
Infantil; y del médulo obligatorio del Grado de Pedagogia que estan a cargo del Departamento

de Didéactica y Organizacién Escolar.



Los resultados que se han obtenido nos permiten afirmar que la experiencia de innovacion
realizada que ha centrado su accion en la sostenibilizacion dentro de un proceso conjunto de
innovacion docente, mediante un modelo denominado ecosistema de aprendizaje, centrado en
el enfoque colaborativo, favorece la adquisicion de un aprendizajes autbnomos como medio
para el desarrollo de las competencias personales, profesionales y sociales de los futuros

titulados.



Las metodologias docentes como estrategia para incluir las sostenibilidad
en las aulas universitarias.

Esther Garcia-Gonzalez

e-mail: esther.garcia@uca.es
Rocio Jiménez-Fontana

e-mail: rocio.fontana@uca.es
Antonio Navarrete

e-mail: antonio.navarrete@uca.es
Pilar Azcarate

e-mail: pilar.azcarate@uca.es

HUMA462, "Desarrollo Profesional del Docente".
Universidad de Cadiz

Resumen: En los ultimos afios se han dado pasos en las universidades espafiolas en
torno a la integracion de la sostenibilidad en el curriculo, principalmente ligados a las
competencias y contenidos adecuados, pero hay pocos estudios centrados en conocer
como la propia practica docente, puede contribuir 0 no a esta inclusion.

En este sentido nuestro grupo de investigacion “Desarrollo Profesional del Docente”
(DPD), estd inmerso en diferentes procesos de investigacion vinculados con el estudio
de procesos metodoldgicos y de evaluaciéon. Desde nuestra perspectiva “el medio es el
mensaje” 'y, por consiguiente, integrar las competencias de sostenibilidad como
finalidad del proceso educativo debe, necesariamente, tener un claro reflejo en la
practica del aula. Las estrategias metodologicas, deben estar en sintonia con los
principios que quiere promover la sostenibilidad: principio ético, holistico, de
complejidad, glocalizacion, transversalidad, y de responsabilidad social universitaria
(C.AD.E.P.-C.R.U.E,, 2012).

Nuestros trabajos pretenden conocer cémo a través de la forma de hacer -metodologia
docente-, se puede Educar para la Sostenibilidad. La finalidad de esta comunicacion es
mostrar y haceros participes, del trabajo que estamos realizando en este ambito, a través
del instrumento de analisis cualitativo que hemos disefiado para tal fin: Herramienta
para el analisis metodoldgico desde la sostenibilidad (HAMS).
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El presente articulo conlleva la intencion de emerger algunos de los aspectos mds destacados del
concepto de la educacion ambiental desde la produccién audiovisual y la accion comunitaria; recoge
y relaciona las principales experiencias que desde el dmbito de la accién y la investigacion hemos
mantenido los autores. Coincidimos que el desarrollo de la educacién ambiental y de la educacion
para el desarrollo sustentable (EDS) viene caracterizado por las condiciones propias del contexto,
expresadas en realidades como son la diversidad, la heterogeneidad, la inequidad y la pobreza. En
este marco, se examinan las perspectivas de la EDS hacia la generacion de la realidad desde la
produccion audiovisual y la accién comunitaria, las cuales abren oportunidades para que la educacion
genere sus nuevos sentidos de manera de actuar como un verdadero y auténtico catalizador social.

Concluye el presente articulo con la presentacién de una propuesta para la accién y produccion
audiovisual desde los principios del paradigma ecolégico como plataforma base para la
generacion/transformacion sustentable de la realidad con la accion comunitaria. Reflexion final
emanada a través del debate interno y desde el contraste de la propia experiencia en la
accionaudiovisual/comunitaria con la propia experiencia en la investigacion con tendencias a nivel
mundial.

>Abstract [202 words]
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ed. para el desarrollo sustentable
produccién audiovisual sustentable
accién comunitaria
empoderamiento audiovisual

TAGS
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This article intends to emerge some of the highlights of the concept of environmental education from
the audiovisual production and community action aspects; collects and lists the main experiences
from the field of action and research the authors have maintained. We agree that the development
of environmental education and education for sustainable development (ESD) is characterized by the
conditions of the context, expressed in realities such as diversity, heterogeneity, inequality and
poverty. In this context, the prospects for EDS to examine the generation of reality from audiovisual
production and community action, which open opportunities for education generates new meanings
of their way to act like a real and authentic social catalyst.

This article concludes with the presentation of a proposal for action and audiovisual production since
the beginning of the ecological paradigm as the base platform for the sustainable
generation/transformation of reality from community action. Final reflection issued through internal
debate and from the contrast of experience in the audiovisual/community action with experience in
research with global trends.
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Keywords/ Ideas Force

ed. for sustainable development
sustainable audiovisual production
community Action
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TAGS

project
communication
audiovisual
sustainable
action
Community
empowerment
transformation



Biografia informal [5 Lineas]

Pedro Cotes [1971]:

Educador ambiental [en aquellos tiempos MTL especialidad aire libre] con bagaje experiencial y de
investigacion desde 1991; como monitor y director de grupos de escultismo desde cinco anos
antes. En los 90 me forme universitariamente continuo con mi interes en formar partes de nuevas
acciones comunitarias reales de transformacion. La primera decada de este siglo retomo mi interés
personal por la realidad audiovisual desde lo profesional. En el 2011 inicio el mdster de educacion
ambiental, camino que aqui me acerca.






	Silvana Longueira La educación para el desarrollo sostenible como ámbito de educación. Universidad de Santiago de Compostela
	Héctor Opazo, Chenda Ramírez y Pilar Aramburuzabala, Aprendizaje-Servicio en la formación docente: Evidencias sobre motivaciones e impacto en la formación del profesorado.  Universidad Autónoma de Madrid.
	Resumen: El siguiente trabajo analiza las representaciones personales, motivaciones e impacto de la experiencia de Aprendizaje-Servicio (ApS), realizadas por 8 estudiantes del Grado de Magisterio de Educación Infantil de la Universidad Autónoma de Mad...
	Laura Padilla Bautista, Esther Moreno Latorre, y Pilar Aznar Minguet. Valoración realizada por el profesorado sobre aspectos referentes a la sostenibilidad en centros educativos. Universidad Católica de Valencia/ Universidad de Valencia.
	Carmen Solís Espallargas. Educación ambiental para el desarrollo sostenible intercultural desde un enfoque de género. Universidad de Sevilla.
	Aznar.pdf
	SEMINARIO DE INVESTIGACIONES EN EDUCACIÓN AMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE�Valsaín 2015
	OBJETIVO / PROPUESTA
	LA EXPERIENCIA DE LA UNIVERSIDAD DE VALENCIA�
	DISEÑO Y VALIDACIÓN DEL CUESTIONARIO
	Número de diapositiva 5
	ESTRUCTURA DEL CUESTIONARIO
	Número de diapositiva 7
	Número de diapositiva 8
	Número de diapositiva 9
	Número de diapositiva 10
	Número de diapositiva 11
	Mapa de calificaciones: logros obtenidos�
	ESTADO DE LA CUESTION

	Collazo.pdf
	��IX Seminario de Investigación en  EDUCACIÓN AMBIENTAL (EA) y EDUCACIÓN PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE (EDS)�Avanzando hacia la sostenibilización curricular de la educación superior�CENEAM, Valsaín, 2015��"Aprendizaje basado en problemas y por servicio, en la formación del profesorado basada en la Educación para la Sostenibilidad”��Msc  Leslie Mahe Collazo Expósito (leslie.collazo@udg.edu)�Dra Anna Maria Geli de Ciurana (am.geli@udg.edu). �Departamento de Didácticas Específicas. Instituto de Investigación Educativa. �Universitat de Girona.�
	Número de diapositiva 2
	Número de diapositiva 3

	Carmen.pdf
	Silvana Longueira La educación para el desarrollo sostenible como ámbito de educación. Universidad de Santiago de Compostela
	Héctor Opazo, Chenda Ramírez y Pilar Aramburuzabala, Aprendizaje-Servicio en la formación docente: Evidencias sobre motivaciones e impacto en la formación del profesorado.  Universidad Autónoma de Madrid.
	Resumen: El siguiente trabajo analiza las representaciones personales, motivaciones e impacto de la experiencia de Aprendizaje-Servicio (ApS), realizadas por 8 estudiantes del Grado de Magisterio de Educación Infantil de la Universidad Autónoma de Mad...
	Laura Padilla Bautista, Esther Moreno Latorre, y Pilar Aznar Minguet. Valoración realizada por el profesorado sobre aspectos referentes a la sostenibilidad en centros educativos. Universidad Católica de Valencia/ Universidad de Valencia.
	Carmen Solís Espallargas. Educación ambiental para el desarrollo sostenible intercultural desde un enfoque de género. Universidad de Sevilla.


