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MINISTERIO
PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y EL RETO SUBSECRETARIA
DEMOGRAFICO

RESOLUCION DE LA SUBSECRETARIA POR LA QUE SE CONVOCA PROCESO
SELECTIVO PARA LA SELECCION Y EL NOMBRAMIENTO DE PERSONAL
FUNCIONARIO INTERINO DE LA ESCALA DE TECNICOS FACULTATIVOS
SUPERIORES DE ORGANISMOS AUTONOMOS DEL MINISTERIO DE MEDIO
AMBIENTE.

En aplicacion del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, de lo previsto en
el Reglamento General de Ingreso, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo (Boletin Oficial del Estado de 10 de abril),de la Instruccién conjunta de las
Secretarias de Estado de Hacienda y Presupuestos y para la Funcién Publica sobre
procedimiento de autorizacion de personal laboral, nombramiento de funcionarios interinos
y de personal estatutario temporal de 17 de noviembre de 2010, del contenido de la Orden
APU/1461/2002, de 6 de junio (Boletin Oficial del Estado del 15 de junio), por la que se
establecen normas para la seleccién de personal funcionario interino en cuanto no se
oponga al mencionado Real Decreto Legislativo 5/2015 y del resto de la normativa vigente
en la materia, previo informe favorable de la Direccién General de la Funcién Publica,
esta Subsecretaria acuerda convocar proceso selectivo para la seleccién y el
nombramiento de personal funcionario interino de la Escala de Técnicos Facultativos
Superiores de Organismos Auténomos del Ministerio de Medio Ambiente.

La presente convocatoria tendrd en cuenta el principio de igualdad de trato entre mujeres
y hombres por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el articulo 14 de la
Constitucion Espafiola, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo y el Acuerdo de Consejo
de Ministros de 9 de diciembre de 2020, por el que se aprueba el Il Plan para la Igualdad
de género en la Administracion General del Estado y en los Organismos Publicos
vinculados o dependientes de ella, y se desarrollara de acuerdo con las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA
1. Normas generales

1.1 La presente convocatoria y todos los actos que se deriven de ella se publicaran, al
menos, en la pagina web del organo convocante
https://www.miteco.gob.es/es/ministerio/servicios/empleo-publico/ y en el punto de acceso
general https://www.administracion.gob.es.

1.2. Se convoca proceso selectivo para cubrir 5 plazas de la Escala de Técnicos
Facultativos Superiores de Organismos Autonomos del Ministerio de Medio Ambiente
Cédigo 5900, mediante el nombramiento de personal funcionario interino, en virtud de
lo regulado en el articulo 10.1.c) del texto refundido del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

1.3. El proceso selectivo se realizar& mediante el sistema de concurso, con las
valoraciones y puntuaciones que se especifican en el Anexo |I.

1.4. La descripcion de las plazas se detalla en el Anexo Il de esta convocatoria.

1.5. Concluido el proceso selectivo, los aspirantes que lo hubieran superado y que hayan
acreditado cumplir los requisitos exigidos, hasta el maximo de plazas convocadas, seran
nombrados funcionarios interinos mediante Resolucion de la Subsecretaria del Ministerio
para la Transicion Ecolégica y el Reto Demogréfico.
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2. Requisitos de los candidatos

2.1. Para ser admitidos a la realizacién del proceso selectivo los aspirantes deberan poseer
en el dia de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes y mantener hasta el
momento de la toma de posesion como funcionario interino, los siguientes requisitos de
participacion:

2.1.1. Nacionalidad:
a) Tener nacionalidad espafiola.
b) Ser nacional de los Estados miembros de la Unién Europea.

¢) Cualquiera que sea su nacionalidad, el cényuge de los espafioles y de los nacionales
de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados de
derecho. Asimismo, con las mismas condiciones, podran participar sus descendientes y
los de su cényuge, que vivan a su cargo menores de veintiin afios o mayores de dicha
edad dependientes.

d) Las personas incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la
libre circulacién de trabajadores.

2.1.2. Edad: Tener cumplidos 16 afios de edad y no haber alcanzado la edad maxima de
jubilacion forzosa.

2.1.3. Titulacion: Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo Grado o los
actualmente vigentes de licenciado, ingeniero superior o arquitecto; tener cumplidas las
condiciones para obtenerlos en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes (haber pagado las tasas para la expedicion del titulo en cuestion).

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en posesion de la
correspondiente credencial de homologacién o en su caso del correspondiente certificado
de equivalencia.

Este requisito no sera de aplicacion a los aspirantes que hubieran obtenido el
reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las profesiones reguladas,
al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

2.1.4. Compatibilidad funcional: Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las
tareas.

2.1.5. Habilitacion: No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial o para el acceso al Cuerpo
o Escala de funcionario.

En caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion
equivalente, ni haber sido sometido a sancion disciplinaria que impida, en su Estado,
en los mismos términos el acceso al empleo publico.

3. Solicitudes

3.1. Quienes deseen participar en este proceso selectivo deberan cumplimentar el modelo
gue figura como Anexo Ill a esta convocatoria, el cual estara disponible en la pagina
web del érgano convocante https://www.miteco.gob.es/es/ministerio/servicios/empleo-
publico/ , asi como en el punto de acceso general https://www.administracion.gob.es
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3.2. De acuerdo con la disposicion adicional primera, del Real Decreto 203/2021, de 30 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuacion y funcionamiento del sector
publico por medios electrénicos, las solicitudes deberan cumplimentarse electrénicamente,
presentando el Anexo Ill en el plazo de diez dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la fecha de publicacion de esta convocatoria, a través del Registro
Electrénico Comudn de la Administracion General del Estado (punto de acceso general):
https://sede.administracion.gob.es/PAG_Sede/ServiciosElectronicos/RegistroElectronicoC
omun.html y obligatoriamente ademas, por correo electrénico, a la direccion:
oposiciones@miteco.es.

La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusién del aspirante.

3.3 El aspirante debera indicar en su solicitud la rama de conocimientos de la plaza a la
que opta y por la que se presenta. Solo se podra optar por una rama de conocimientos, de
las dos existentes y que figuran en el Anexo Il de esta convocatoria.

3.4. A la solicitud se acompafiara:

- Estaran exentos de aportar documentacion acreditativa de la nacionalidad - apartado 2.1.1-
los incluidos en el apartado a) asi como los extranjeros residentes en Espafia incluidos
en el apartado b), siempre que autoricen en su solicitud la comprobacion de los datos de
identificacion personal en el Sistema de Verificacion de Datos de Identidad. El resto de
los candidatos deberan acompafiar a su solicitud documento que acredite las condiciones
gue se alegan.

- Documentacion acreditativa de los méritos que el candidato desee que se valoren
en la fase de concurso. Todo ello atendiendo a los méritos que podran ser alegados y
que se recogen en el Anexo |

La no presentacion de la citada documentacion supondré la exclusion del candidato.

3.5. Los errores de hecho, materiales o aritméticos, que pudieran advertirse en la solicitud
podran subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticion del interesado.

4. Admision de aspirantes

4.1. Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, la Subsecretaria publicara la
relacion de aspirantes admitidos y excluidos, ordenada alfabéticamente, con indicacion de
las causas de exclusion, y nimero de documento de identidad o pasaporte, sefialando un
plazo de cinco dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la publicacién de la relacion,
para subsanar el defecto que haya motivado su exclusion u omisién. Esta relacién se
publicara en los medios indicados en la base 1.1

4.2. Finalizado dicho plazo, en el caso de que se hubieran producido modificaciones, éstas
se expondran en los mismos lugares en que lo fueron las relaciones iniciales.

5. Tribunal

5.1. El Tribunal Calificador de este proceso selectivo es el que figura como Anexo IV a esta
convocatoria.

5.2. El Tribunal, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola velara por el
estricto cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos sexos.

5.3. Correspondera al Tribunal la consideracion, verificacion y apreciacion de las
incidencias que pudieran surgir en el desarrollo de los ejercicios, adoptando al respecto las
decisiones motivadas que estime pertinentes
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5.4. El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara en todo momento a lo
dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y
demas disposiciones vigentes.

5.5. Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 24 de la ley citada en la base anterior.

5.6. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su sede en el
Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demogréfico, Plaza San Juan de la Cruz,
n°10, 28071, Madrid, teléfono 91-5975573 direccibn de correo electrénico
oposiciones@miteco.es.

6. Desarrollo del proceso selectivo

6.1. El Tribunal calificador publicara en los medios referidos en la base 1.1, la relacién que
contenga la valoracion provisional de méritos de la fase de concurso, con indicacion de la
puntuacion obtenida en cada mérito y la total. Los aspirantes dispondran de un plazo de
cinco dias habiles a partir del siguiente al de la publicacién de dicha relacién, para efectuar
las alegaciones pertinentes en base a la documentacion presentada, sin que pueda
admitirse la presentacion de nueva documentacion. Finalizado dicho plazo el Tribunal
publicara la relacion con la valoracién definitiva de la fase de concurso.

7. Superacién del proceso selectivo

7.1. Finalizada la fase de concurso, el Presidente del Tribunal elevara a la autoridad
convocante la relacién de aspirantes que hayan obtenido al menos la calificacion minima
exigida para superar el proceso selectivo, por orden de puntuacién. EI numero de
aspirantes seleccionados podra ser superior al de las plazas convocadas.

Dicha relacién se publicara en los medios citados en la base 1.1, disponiendo los primeros
aspirantes de dicha relacion, hasta como maximo el numero de plazas convocadas, de un
plazo de cinco dias habiles para la presentacion de la documentacion acreditativa de los
requisitos exigidos en la convocatoria.

7.2. No se podran formalizar mayor ndmero de nombramientos que el de plazas
convocadas.

7.3. La adjudicacion de los puestos a los aspirantes que superen el proceso selectivo se
efectuard segun la peticion de destino de acuerdo con la puntuacion total obtenida.

Los puestos de trabajo que vayan a ser ofrecidos como destino que impliquen la
participacion directa o indirecta en el ejercicio del poder publico y en las funciones que
tienen por objeto la salvaguardia de los intereses generales del Estado, quedaran
reservados a los aspirantes de nacionalidad espafiola.

7.4. En el caso de que alguno de los candidatos propuestos no presente la documentacién
correspondiente en el plazo establecido, no cumpla los requisitos exigidos a los aspirantes
0 renuncie, el puesto se adjudicara al siguiente candidato de la relacién a que se refiere la
base 7.1.

7.5. Si una vez efectuado el nombramiento, alguno de los funcionarios interinos perdiera tal
condicion, se podra sustituir por el siguiente candidato de la relacion a que hace referencia
la base 7.1, siempre y cuando no se hayan superado los plazos de validez de las
autorizaciones establecidos en apartado 5 de la Instruccién conjunta de las Secretarias de
Estado de Hacienda y Presupuestos y para la Funcién Publica sobre procedimiento de
autorizacién de contratos de personal laboral, nombramiento de funcionarios interinos y
personal laboral estatutario, de 17 de noviembre de 2010.
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8. Norma final

Al presente proceso selectivo le serdn de aplicacion del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, el resto de la legislacion vigente en la materia y lo dispuesto en la
presente convocatoria.

Contra la presente convocatoria, se podra interponer con caracter potestativo, recurso de
reposicién ante el Subsecretario para la Transicién Ecolédgica y el Reto Demografico en
el plazo de un mes desde su publicacion o bien recurso contencioso — administrativo, en
el plazo de dos meses desde su publicacion, ante la Sala de lo Contencioso Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las
Administraciones Publicas, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso — Administrativa, significandose, que en caso de interponer
recurso de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso— administrativo hasta
gue aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del
mismo.

Asimismo, la Administracion podra, en su caso, proceder a la revision de las resoluciones
del Tribunal, conforme a lo previsto en la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre.

El Subsecretario para la Transicion Ecolégica
y el Reto Demogréfico

Miguel Gonzalez Suela
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ANEXO |
DESCRIPCION DEL PROCESO SELECTIVO

El proceso selectivo consistira en un concurso con las valoraciones que se detallan
a continuacion:

Se valoraran hasta un maximo de 50 puntos, los siguientes méritos, que deberan poseerse
a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes.

Méritos formativos: 50 puntos.
1.- Titulaciones.
Titulo de Doctor/a

Titulos de Grado o los actualmente vigentes de licenciado, ingeniero superior o arquitecto,
adicionales al presentado para la participacion en la presente convocatoria.

Puntuacion méxima: 20 puntos
Forma de puntuacion: 10 puntos por Titulo de Doctor/a

10 por Titulo de Grado o los actualmente vigentes de licenciado,
ingeniero superior o arquitecto, adicionales al presentado para la
participacion en la presente convocatoria.

Forma de acreditacion: copia auténtica de los titulos o tener cumplidas las condiciones para
obtenerlos en la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes (haber
pagado las tasas para la expedicion del titulo en cuestion).

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en posesion de la
correspondiente credencial de homologacién o en su caso del correspondiente certificado
de equivalencia.

Este requisito no serd de aplicacion a los aspirantes que hubieran obtenido el
reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las profesiones reguladas,
al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

2.- Superacion de ejercicios en procesos selectivos.

Superacion de ejercicios en procesos selectivos, por el sistema general de acceso libre,
de personal funcionario de la Escala de Técnicos Facultativos Superiores de Organismos
Autonomos del Ministerio de Medio Ambiente (Subgrupo Al) y de la Escala de Titulados
de Escuelas Técnicas de Grado Medio (Subgrupo A2) de procesos selectivos en los que
la fase de oposicion ha finalizado.

En concreto, se valorara la superacion de ejercicios de las siguientes cinco convocatorias:
Convocatorias del Subgrupo Al:

-Resolucion de 4 de junio de 2018, de la Subsecretaria, por la que se convoca proceso
selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en la Escala de Técnicos
Facultativos Superiores de Organismos Auténomos del Ministerio de Medio Ambiente.
(BOE de 8 de junio de 2018). Proceso selectivo que incluye las plazas de la OEP 2017.

-Resolucion de 17 de octubre de 2016, de la Subsecretaria, por la que se convoca proceso
selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en la Escala de Técnicos
Facultativos Superiores de Organismos Auténomos del Ministerio de Medio Ambiente.
(BOE de 21 de octubre de 2016). Proceso selectivo que incluye las plazas de la OEP
2016.
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Convocatorias del Subgrupo A2:

-Resolucion de 20 de diciembre de 2019, de la Subsecretaria, por la que se convoca
proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en la Escala de
Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de Organismos Auténomos del Ministerio
de Medio Ambiente. (BOE de 20 de enero de 2020).Proceso selectivo que incluye las
plazas de la OEP 2018 y de la OEP 2019.

-Resolucion de 10 de julio de 2018, de la Subsecretaria, por la que se convoca proceso
selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en la Escala de Titulados de
Escuelas Técnicas de Grado Medio de Organismos Autdbnomos del Ministerio de Medio
Ambiente. (BOE del3 de julio de 2018). Proceso selectivo que incluye las plazas de la
OEP 2017.

-Resolucion de 7 de diciembre de 2016, de la Subsecretaria, por la que se convoca proceso
selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en la Escala de Titulados de
Escuelas Técnicas de Grado Medio de Organismos Autdbnomos del Ministerio de Medio
Ambiente. (BOE de 22 de diciembre de 2016). Proceso selectivo que incluye las plazas de
la OEP 2016.

Puntuacion méxima: 30 puntos

Forma de puntuacion: 10 puntos por cada ejercicio superado de los procesos selectivos,
(sistema general de acceso libre) de la Escala de Técnicos
Facultativos Superiores de Organismos Autdbnomos del Ministerio de
Medio Ambiente, de materias de la rama de conocimientos de la
plaza a la que se opta. Se valoraran exclusivamente ejercicios de las
convocatorias de la OEP 2016 y de la OEP 2017.

5 puntos por cada ejercicio superado de los procesos selectivos,
(sistema general de acceso libre) de la Escala de Titulados de
Escuelas Técnicas de Grado Medio de Organismos Auténomos del
Ministerio de Medio Ambiente, de materias de la rama de
conocimientos de la plaza a la que se opta. Se valoraran
exclusivamente ejercicios de las convocatorias de la OEP 2016,
2017, 2018 y 2019.

Forma de acreditacion: certificado de haber superado los ejercicios. En la solicitud incluida
en el Anexo lll, el aspirante podra autorizar al 6rgano gestor de los procesos selectivos
indicados para que, en relaciéon a este apartado relativo a la superacion de ejercicios,
dicho érgano traslade la informacién que obre en su expediente al Tribunal Calificador de
la presente convocatoria. A partir de esta informacion el Tribunal Calificador llevara a cabo
la valoracién correspondiente. En caso de no autorizar, se deberadn presentar los
certificados correspondientes.

Para superar el proceso, serd necesario obtener la puntuacién minima que determine
el Tribunal.

En caso de empate el orden de prelacion se establecera atendiendo a los siguientes
criterios:

1. Mayor puntuacion obtenida en el apartado “2 Superacién de ejercicios de procesos
selectivos”.

2. Mayor puntuacién obtenida en el primer ejercicio (cuestionario de preguntas) del proceso
selectivo que incluye las plazas de la OEP 2017, para ingreso por el sistema general de
acceso libre en la Escala de Técnicos Facultativos Superiores de Organismos Auténomos
del Ministerio de Medio Ambiente
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3. Mayor puntuacion obtenida en el primer ejercicio (cuestionario de preguntas) del proceso
selectivo que incluye las plazas de la OEP 2016, para ingreso por el sistema general de
acceso libre en la Escala de Técnicos Facultativos Superiores de Organismos Autdnomos
del Ministerio de Medio Ambiente

4. Mayor puntuacién obtenida en el tercer ejercicio (supuesto practico) del proceso selectivo
gue incluye las plazas de la OEP 2017, para ingreso por el sistema general de acceso libre
en la Escala de Técnicos Facultativos Superiores de Organismos Auténomos del Ministerio
de Medio Ambiente.

5. Mayor puntuacién obtenida en el tercer ejercicio (supuesto practico) del proceso selectivo
gue incluye las plazas de la OEP 2016, para ingreso por el sistema general de acceso libre
en la Escala de Técnicos Facultativos Superiores de Organismos Auténomos del Ministerio
de Medio Ambiente.

6. Mayor puntuacioén obtenida en el primer ejercicio (cuestionario de preguntas) del proceso
selectivo que incluye las plazas de la OEP 2018 y 2019, para ingreso por el sistema general
de acceso libre en la Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de
Organismos Autonomos del Ministerio de Medio Ambiente.

8. Mayor puntuacién obtenida en el primer ejercicio (cuestionario de preguntas) del proceso
selectivo que incluye las plazas de la OEP 2017, para ingreso por el sistema general de
acceso libre en la Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de
Organismos Auténomos del Ministerio de Medio Ambiente.

9. Mayor puntuacion obtenida en el primer ejercicio (cuestionario de preguntas) del proceso
selectivo que incluye las plazas de la OEP 2016, para ingreso por el sistema general de
acceso libre en la Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de
Organismos Auténomos del Ministerio de Medio Ambiente.

10. Mayor puntuacién obtenida en el segundo ejercicio (supuesto practico) del proceso
selectivo que incluye las plazas de la OEP 2018 y 2019, para ingreso por el sistema general
de acceso libre en la Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de
Organismos Auténomos del Ministerio de Medio Ambiente

11. Mayor puntuacion obtenida en el segundo ejercicio (supuesto practico) del proceso
selectivo que incluye las plazas de la OEP 2017, para ingreso por el sistema general de
acceso libre en la Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de
Organismos Auténomos del Ministerio de Medio Ambiente

12. Mayor puntuacion obtenida en el segundo ejercicio (supuesto practico) del proceso
selectivo que incluye las plazas de la OEP 2016, para ingreso por el sistema general de
acceso libre en la Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de
Organismos Auténomos del Ministerio de Medio Ambiente

Antes del nombramiento como funcionario interino, los candidatos que no posean la
nacionalidad espafiola y el conocimiento del castellano, o no se deduzca de su origen o de
los méritos alegados y no puedan acreditarlo documentalmente, deberdn superar una
prueba en la que se compruebe que poseen un nivel adecuado de comprensién y expresion
oral y escrita en esta lengua.

El contenido de la prueba se ajustara a lo dispuesto en el Real Decreto 1137/2002, de 31
de octubre, por el que se regulan los diplomas de espafiol como lengua extranjera (DELE).
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ANEXO 1l

DESCRIPCION DE LAS PLAZAS CONVOCADAS

Ambito Rama de conocimientos N° de Funciones comunes a las 5 plazas
Territorial e
1) Planificacion y Gestion del -Apoyo en la tramitacién y gestion de
Dominio Publico, Calidad de Cuatro proyectos y contratos financiados con el fondo
las aguas. del Plan Nacional de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia.
Madrid
- Apoyo en la elaboracion de pliegos de
condiciones y otros documentos para la
licitacién y ejecucién de contratos.
2) Medio Natural, Cambio Una
Climéatico

- Apoyo en el seguimiento de la ejecucion de
proyectos y fondos de la Union Europea
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ANEXO il

E_ SOLICITUD DE PARTICIPACION AL PROCESO SELECTIVO PARA LA SELECCION Y EL NOMBRAMIENTO DE
§ PERSONAL FUNCIONARIO INTERINO DE LA ESCALA DE TECNICOS FACULTATIVOS SUPERIORES DE ORGANISMOS
(—é AUTONOMOS DEL MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE

c

8

g DATOS PERSONALES

E NIF/NIE | NOMBRE

% PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

s SEXO (H/M) NACIONALIDAD

g TELEFONO | CORREO ELECTRONICO

g DOMICILIO

2 CODIGO POSTAL | PROVINCIA

g

é TITULACION MINIMA EXIGIDA QUE PRESENTA

g RAMA DE CONOCIMIENTOS POR LA QUE SE PRESENTA

c

% MERITOS ALEGADOS: FORMATIVOS (puntuacién maxima: 50 puntos)

3 1. TiTULOS OBTENIDOS (puntuacién maxima: 20 puntos) IN,D|CAR
Z NUMERO
5 TITULOS DE DOCTOR/A OBTENIDOS: 10 puntos por titulo

c

:§ TITULOS DE GRADO O DE LOS VIGENTES LICENCIADO, INGENIERO SUPERIOR O ARQUITECTO ADICIONALES AL

% PRESENTADO PARA LA PARTICIPACION EN LA PRESENTE CONVOCATORIA: 10 puntos por titulo

% PUNTUACION EN TiTULOS OBTENIDOS

=}

5

- ) MARCAR
§ 2. SUPERACION DE EJERCICIOS EN PROCESOS SELECTIVOS ANTERIORES (puntuacion maxima: 30 puntos) CON X
é 12 EJERCICIO ESCALA DE TECNICOS FACULTATIVOS SUPERIORES DE ORGANISMOS AUTONOMOS DEL MINISTERIO DE

§ MEDIO AMBIENTE (BOE 8 de junio de 2018): 10 puntos

E 29 EJERCICIO ESCALA DE TECNICOS FACULTATIVOS SUPERIORES DE ORGANISMOS AUTONOMOS DEL MINISTERIO DE

f MEDIO AMBIENTE (BOE 8 de junio de 2018): 10 puntos

g 32 EJERCICIO ESCALA DE TECNICOS FACULTATIVOS SUPERIORES DE ORGANISMOS AUTONOMOS DEL MINISTERIO DE

g MEDIO AMBIENTE (BOE 8 de junio de 2018): 10 puntos

S’ 12 EJERCICIO ESCALA DE TECNICOS FACULTATIVOS SUPERIORES DE ORGANISMOS AUTONOMOS DEL MINISTERIO DE

E MEDIO AMBIENTE (BOE 21 de octubre de 2016): 10 puntos

5 292 EJERCICIO ESCALA DE TECNICOS FACULTATIVOS SUPERIORES DE ORGANISMOS AUTONOMOS DEL MINISTERIO DE

% MEDIO AMBIENTE (BOE 21 de octubre de 2016): 10 puntos i

; 32 EJERCICIO ESCALA DE TECNICOS FACULTATIVOS SUPERIORES DE ORGANISMOS AUTONOMOS DEL MINISTERIO DE

§ MEDIO AMBIENTE (BOE 21 de octubre de 2016): 10 puntos

e 12 EJERCICIO ESCALA DE TITULADOS DE ESCUELAS TECNICAS DE GRADO MEDIO DE ORGANISMOS AUTONOMOS DEL

g MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE (BOE 20 de enero de 2020): 5 puntos

g 29 EJERCICIO ESCALA DE TITULADOS DE ESCUELAS TECNICAS DE GRADO MEDIO DE ORGANISMOS AUTONOMOS DEL

E MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE (BOE 20 de enero de 2020): 5 puntos

“(% 12 EJERCICIO ESCALA DE TITULADOS DE ESCUELAS TECNICAS DE GRADO MEDIO DE ORGANISMOS AUTONOMOS DEL

ﬁ MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE (BOE 13 de julio de 2018): 5 puntos

g 29 EJERCICIO ESCALA DE TITULADOS DE ESCUELAS TECNICAS DE GRADO MEDIO DE ORGANISMOS AUTONOMOS DEL

g MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE (BOE 13 de julio de 2018): 5 puntos

E 12 EJERCICIO ESCALA DE TITULADOS DE ESCUELAS TECNICAS DE GRADO MEDIO DE ORGANISMOS AUTONOMOS DEL

E MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE (BOE 22 de dicierT]bre de 2016): 5 puntos ]

g 22 EJERCICIO ESCALA DE TITULADOS DE ESCUELAS TECNICAS DE GRADO MEDIO DE ORGANISMOS AUTONOMOS DEL

S MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE (BOE 22 de diciembre de 2016): 5 puntos

[92]

z‘S PUNTUACION EN SUPERACION DE EJERCICIOS EN PROCESOS SELECTIVOS ANTERIORES

&

©

:é PUNTUACION TOTAL

©

8

g

3 10
o

3

g

S
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AUTORIZO a la comprobacion de los datos de identificacion personal en el Si NO
Sistema de Verificacion de Datos de Identidad (Reglamento (UE) 2016/679 del (Marcar con | (Marcar con
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la Xlo que Xlo que

iTe ot . corresponda) | corresponda)
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos

personales y a la libre circulacién de estos datos)

En caso de no autorizar debera aportar la documentacion acreditativa
correspondiente

AUTORIZO a que el centro gestor de los procesos selectivos cuyos ejercicios son Si NO
valorables segln se establece en las bases de la convocatoria, traslade la (Marcar con | (Marcar con
informacion relativa al apartado 2 “Superacién de ejercicios” al Tribunal Xloque Xlo que

ifi : corresponda) | corresponda)
Calificador de la presente convocatoria,

En caso de no autorizar debera aportar la documentacion acreditativa
correspondiente

EN e 38 e D€ e de 2021

(Firma del interesado/a).

SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS E INSPECCION DE LOS SERVICIOS
DEL MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y EL RETO DEMOGRAFICO

11
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ANEXO IV
TRIBUNAL CALIFICADOR

TRIBUNAL TITULAR

PRESIDENTE:
Javier Pérez Medina.

Cuerpo Superior de Administradores Civiles del Estado.

SECRETARIA:
Isabel Devesa Anciones.
Escala Técnica de Gestion de Organismos Autonomos.

VOCAL:
Beatriz Suarez Colomo.
Cuerpo de Ingenieros Agronomos del Estado.

TRIBUNAL SUPLENTE

PRESIDENTA
Carmen Planas Semprdn.
Cuerpo Superior de Técnicos de la Administracién de la Seguridad Social.

SECRETARIO:
Vicente Javier Soriano Sanchez.
Cuerpo de Ingenieros Industriales del Estado.

VOCAL.:

José Antonio Barroso Ruiz.

Cuerpo Superior de Sistemas y Tecnologias de la Informacion de la Administracion del
Estado.
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