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Presentacion

Con mas de dos décadas de trayectoria, el Programa de
Voluntariado del Organismo Auténomo Parques Na-
cionales, creado en 2002, ha constituido una via privi-
legiada de participacion ciudadana en la conservacion
de algunos de los espacios naturales mas valiosos de
nuestro pais. Este boletin quiere ser un reflejo del espi-
ritu de colaboracion, compromiso y pasion que define a quienes dedican
su tiempo y esfuerzo a cuidar de nuestro patrimonio natural.

A través de sus paginas, conoceremos la experiencia de diversas ONG que
han colaborado estrechamente con este programa, asi como la vision de
los propios parques nacionales, que valoran el voluntariado no solo como
una ayuda practica, sino como una verdadera red de apoyo humano que
enriguece su labor diaria.

Especial atencion merecen las contribuciones del voluntariado en areas
tan relevantes como la mejora de la accesibilidad, la conservacion activa
de habitats y especies, y el seguimiento del cambio global. A través de la
participacion de diez parques nacionales y siete organizaciones Nno gu-
bernamentales, este boletin pone en valor las multiples formas en que el
voluntariado aporta conocimiento, dedicacion y energia a la Red de Par-
qgues Nacionales.

Cracias a todas las personas voluntarias que hacen posible que nuestros
parques sigan siendo espacios Vivos, abiertos y resilientes.
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| Plan de Sensibilizacion y Voluntariado en la Red de Parques Na-
cionales, en funcionamiento desde el ano 2002 e integrado en
el Plan Nacional de Voluntariado, tiene como objetivo central fa-
vorecer la concienciacion ambiental de la sociedad respecto a
los parques nacionales y mejorar el conocimiento de la pobla-
cion sobre los mismos, mediante la realizacidon de actuaciones
de conservacion en las que se da la oportunidad a la ciudadania de parti-
cipar en ellas como voluntarios. Dichas actuaciones se desarrollan en los
parques nacionales, asi como en una serie de espacios naturales y centros
gestionados por el Organismo Autonomo Parques Nacionales (OAPN).

Desde el ano 2012, el Plan de Sensibilizacion y Voluntariado se desarrolla
mediante subvenciones en régimen de publicidad, objetividad y concu-
rrencia competitiva, reguladas mediante la Orden AAA/486/2012, de 29
de febrero. En cada convocatoria anual de subvenciones, diferentes ONG
interesadas presentan sus proyectos de voluntariado para realizar en los
parques nacionales, asi como en centros y espacios naturales adscritos al
OAPN.

A raiz de la entrada en vigor de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Vo-
luntariado, se procedio a actualizar dichas bases reguladoras mediante la
publicacion del Real Decreto 278/2016, de 24 de junio.

Anualmente se publica en el Boletin Oficial del Estado una resolucion con
la convocatoria de subvenciones para la realizacion de proyectos de volun-
tariado, donde se especifican todas las caracteristicas y condicionantes
gue deben cumplir los proyectos que se presenten por parte de las ONGy
la documentacion a aportar. Las lineas de actuacion establecidas son las
siguientes:

» Seguimientoy evaluacion de la Red de Parques Nacionales.

» Implicacion de los agentes sociales y participacion de la sociedad.

» Mejora del conocimiento cientifico.

» Actividades complementarias para la consecucién de los objetivos
de cada uno de los parques nacionales y de la Red en su conjunto,
incluyendo situaciones excepcionales.

BOLETIN DE LA RED DE PARQUES NACIONALES
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¢ PROGRAMA DE VOLUNTARIADO EN PARQUES NACIONALES

https://www.miteco.gob.es/es/pargues-nacionales-oapn/red-pargues-nacionales/programa-voluntariado.html

Las ONG adjudicatarias realizan diversas actuaciones mediante campos
de trabajo en los parques nacionales, siempre previamente consensua-
dos con los gestores de estos espacios y el OAPN. El numero medio de
ONG participantes en cada convocatoria desde el inicio del programa es
de siete, siendo algunas de ellas: Sociedad Espafiola de Ornitologia (SEOQ/
BirdLife), Cruz Roja, Grupo lbérico de Anillamiento (GlA), Asociacion Her-
petoldgica de Espana (AHE), Asociacion Chelonia, Fondo Mundial para la
Naturaleza (WWF), Asociacion de Ciencias Ambientales (ACA) y Ecoheren-
cia. Entre los trabajos que realizan estan los censos de fauna, apoyo a se-
guimientos ecologicos de flora y fauna, recogidas de basura, encuestas y
seguimiento a visitantes, control de especies exoticas, mantenimiento de
senderos, colaboracion en campanfas de informacion y sensibilizacion a
los visitantes y poblacion local, mejora de habitats de especies, entre otras
muchas actividades.

El voluntariado ambiental asume un doble reto:

» Facilitar la sensibilizaciéon, la concienciacion y el cambio de acti-
tudes ante el medio ambiente como herramienta de educacion
ambiental.

» Ofrecer un espacio que satisfaga la creciente demanda de partici-
pacion social en el conocimiento y la intervencion sobre la calidad
y conservacion del entorno.

El perfil del voluntariado de Red difiere del de caracter local que se pro-
mueve desde algunos parques. Se busca promover la movilidad entre zo-
nas y actividades especificas para personas con discapacidad. Este pro-
grama tiene una gran apreciacion por parte de las ONG, de los gestores de
estos espacios naturales protegidos y de los voluntarios.

BOLETIN DE LA RED DE PARQUES NACIONALES
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Desde 2012, que comenzo el Programa de Voluntariado mediante subven-
cion en concurrencia competitiva, la dotacion presupuestaria del OAPN
para este programa de subvenciones ha sido de 5.584.000 €.

La dltima convocatoria, de 2024, abarca actuaciones entre el 1de enero de
2025y el 31 de diciembre de 2025, con un presupuesto de 567.000 €.

El numero de voluntarios del Programa de Voluntariado de la Red de Par-
gues Nacionales desde su inicio hasta la convocatoria de 2022, ejecutada
en 2023, es de 20.223 voluntarios.

Figura 1. Numero de voluntarios del Programa de Voluntariado de la Red de Parques Nacionales. En el afo
2016, al tener que ser elaboradas y aprobadas las nuevas bases reguladoras de subvenciones de voluntariado,
resultd imposible proceder a la convocatoria de estas subvenciones. La subvencion correspondiente al afio
2023 se ejecuta durante 2024 y el plazo de presentacion de las memorias técnicas es hasta el 31 de marzo de
2025. Por tanto, no existen aun datos correspondientes a esta subvencion
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W SEQ/BirdLife

Pablo de |la Nava Martinez

a participacion de SEQ/BirdLife en el Programa de Voluntariado
de la Red de Parques Nacionales comenzd en 2002. Para esta
organizacion, decana del conservacionismo en Espana, repre-
senta una contribucion fundamental a la preservacion de la na-
turaleza en los entornos mas emblematicos del pais. Durante
estos 22 anos, hemos trabajado en estrecha colaboracion con el
OAPN para proteger habitats, sensibilizar al publico y fomentar una con-
exion profunda con la naturaleza, adaptandonos a las cambiantes necesi-
dades de conservacion y los intereses de las personas participantes, con el
objetivo final de proteger el patrimonio natural.

Accidén Directa: Diversidad de Actividades y Experiencias

Cada afo, SEOQ/BirdLife organiza mas de 20 turnos de voluntariadoen 6a 9
pargues nacionales, ofreciendo entre 150 y 200 plazas en diversos lugares
de alto valor (Picos de Europa, Donhana, Sierra de las Nieves, etc.) segun las
necesidades del lugar y la época del ano. Cerca de 1.000 personas solici-
tan participar anualmente para contribuir a la conservacion y disfrutar de
experiencias unicas en los 16 parques nacionales donde se ha trabajado
desde hace mas de dos décadas.

Las actividades ofrecen a quienes participan diversas oportunidades: se-
guimiento de aves, restauracion de habitats degradados, control de es-
pecies invasoras, sensibilizacion de visitantes, siempre bajo la supervision
de las personas responsables de la gestion del parque y los estandares
de la experiencia de mas de 30 afios de voluntariado ambiental de SEQ/
BirdLife.

Estas actividades, con miles de horas de esfuerzo, han atendido las necesi-
dades especificas de conservaciéon de cada parque, proporcionado a
quienes participan una valiosa oportunidad de aprendizaje y conexion
con la naturaleza, enriqueciendo sus experiencias personalesy permitién-
doles comprender la complejidad y fragilidad de estos espacios, asi como
enriguecer su conocimiento en conservacion y gestion de parques nacio-
nales.

Experiencias de las ONG gue participan
en el programa de voluntariado
EONotuntariade ew ba Ked de Fargues Hacionales;

Experienciay gue dejan huella.
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Al mismo tiempo, ha permitido recopilar datos valiosos sobre biodiversi-
dad y evaluar la conservacion de espacios y especies amenazadas: mon-
itorizacion de aves en Dofnana, control de erosion en los Picos de Europa,
proteccion de especies endémicas en Garajonay y en la Caldera de Taburi-
ente, minimizar el impacto de las visitas en el entorno natural, entre otras.

Desde el inicio de esta colaboracion, SEQ/BirdLife ha buscado brindar una
experiencia educativa a quienes participan, con sesiones de capacitacion
en técnicas de conservacion, seguridad y manejo de herramientas en
cada campo. Asi, quienes asisten no solo aportan eficazmente, sino que
también adquieren habilidades valiosas para su desarrollo personal y pro-
fesional.

Todo el proceso es evaluado para medir la satisfaccion y compromiso de
quienes participan (95% de valoraciéon positiva). Estas evaluaciones per-
miten identificar areas de mejora continua para optimizar la experiencia
de las personas voluntarias y garantizar que el programa siga siendo efec-
tivo y atractivo.

Fotografia 1. Observacion por voluntarios de SEQ/BirdLife

Asi mismo, a lo largo de estos anos, el programa ha sido capaz de adap-
tarse y enfrentarse a distintos retos: condiciones climaticas, pandemia en
el ano 2020 (SARS-coV2), erupciones volcanicas y otros factores externos
que han afectado de distintas formas las actividades planeadas. Estos de-
safios han podido ser superados gracias a la flexibilidad y capacidad de
adaptacion de las instituciones responsables y gestoras de los espacios, al

BOLETIN DE LA RED DE PARQUES NACIONALES
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trabajo coordinado con los educadores y al equipo de personas volunta-
rias que han demostrado una vez mas la resiliencia y el compromiso del
grupo, priorizando siempre la conservacion de estos lugares.

A nivel interno, la demanda de aproximadamente 1.000 personas anual-
mente, de todas las edades y procedencias, es un reto (y una de las rique-
zas del programa). Gestionar la diversidad de intereses y expectativas de
los participantes se consigue gracias a la amplia experiencia del equipo
de voluntariado de SEQ/BirdLife. Principalmente, una comunicacion clara
sobre expectativas y objetivos del programa y la amplia experiencia en
gestion de conflictos, por parte de nuestra plantilla ha permitido superar
estos desafios y continuar trabajando en la conservaciéon de los parques
nacionales.

Con la vista puesta en el futuro, SEO/BirdLife continla explorando formas
de mejora y vias de colaboracion:

» Participacion mas inclusiva, desarrollando alianzas con otras orga-
nizaciones y entidades locales.

» Incorporacion de nuevas tecnologias.

» Diversificacion de actividades de voluntariado a largo plazo que
permitan a los participantes observar los resultados de su trabajo
a lo largo del tiempo e incrementar el sentido de pertenencia y
“propiedad”.

Fotografia 2. Voluntaria en el Parque Nacional de Dofiana

BOLETIN DE LA RED DE PARQUES NACIONALES



Experiencias de las ONG que participan
en el programa de voluntariado
EONotuntariado e ba Ked de Fargues Hacionates,

Experiencias gue dejan huella.

Pag. —‘ 5

Boletin de la Red de
Parques Nacionales

n° 70 Junio 2025

La experiencia de SEO/BirdLife en el voluntariado de parques naciona-
les es un ejemplo de como la participacion ciudadana puede contribuir
a la conservacion de nuestro patrimonio natural. A lo largo de estos 22
anos, hemos aprendido que la clave del éxito reside en la colaboracion, la
educacion y el compromiso. A medida que enfrentamos nuevos desafios
ambientales, estamos seguros de que el voluntariado es una herramienta
muy poderosa y que, a través de estos esfuerzos, podemos contribuir sig-
nificativamente a la preservacion de estos espacios Unicos y a la creacion
de una sociedad mas conectada y responsable con la naturaleza.

Finalmente, queremos agradecer a las mas de 4.000 personas que han
participado como voluntarias, a los técnicos/as, especialistas y colaborado-
res que lo han hecho posible. Esperamos seguir construyendo juntos un
futuro en el que los parques nacionales continuen siendo refugios para la
biodiversidad y lugares de inspiracion para las generaciones futuras.

BOLETIN DE LA RED DE PARQUES NACIONALES



Belén Fernandez Montero

Implicando a la sociedad en la conservacion de espacios na-
turales: la experiencia de WWF Espana en el Plan de Volunta-
riado del OAPN.

En un mundo cada vez mas urbanizado y tecnoldgico, la conexion entre
las personasy la naturaleza se ha debilitado considerablemente. Los espa-
cios naturales protegidos son esenciales para la salud de nuestro planeta
y, ante los desafios medioambientales del siglo XXI, como el cambio cli-
matico y la pérdida de biodiversidad, es crucial que la sociedad asuma un
papel activo en su conservacion.

El papel del voluntariado ambiental

El Plan de Sensibilizacion y Voluntariado del OAPN ofrece un marco ideal
para que las entidades del tercer sector involucren a la ciudadania en la
conservacion de estos espacios. El voluntariado ambiental no solo permi-
te una participacion directa en la proteccion del medio ambiente, sino
gue también actlua como una herramienta educativa, aumentando la
conciencia sobre la importancia de los espacios protegidos. Ademas, tiene
un impacto positivo en el bienestar fisico y mental de quienes participan,
al reconectarles con la naturaleza.

La experiencia de WWF Espana

Desde su fundacion, WWF Espana ha impulsado cientos de proyectos y
campanas en defensa de la naturaleza, promoviendo la participacion so-
cial y desarrollando programas de voluntariado para la conservacion del
medio natural. Su colaboracion con el OAPN en materia de voluntariado
se remonta al ano 2001, cuando se puso en marcha un proyecto piloto en
el Parqgue Nacional de Cabaneros y en el entorno del Parque Nacional de
Donana, centrado en la restauracion de las salinas de Santa Teresa. Con
financiacion del OAPN durante tres anos, se establecieron grupos de vo-
luntariado comprometidos con la conservacion de estos espacios y en co-
laboracion con sus gestores.

Experiencias de las ONG gue participan
en el programa de voluntariado
EONotuntariade ew ba Ked de Fargues Hacionales;

Experienciay gue dejan huelta.

Pag. —‘ 6

Boletin de la Red de
Parques Nacionales

70 Junio 2025 BOLETIN DE LA RED DE PARQUES NACIONALES



Experiencias de las ONG que participan
en el programa de voluntariado
EONotuntariado e ba Ked de Fargues Hacionates,

Experienciay gue dejaw huelta.

Pag. —‘ 7

Boletin de la Red de
Parques Nacionales

n° 70 Junio 2025

Fotografia 3. Colocacidn de cajas nido por voluntarios de WWF

En 2003, en el marco del primer Plan de Sensibilizacion y Voluntariado,
WWEF lanzé el programa "Plantate con WWF/Adena", una iniciativa de
cuatro anos orientada a la recuperacion de ecosistemas forestales en los
parques nacionales de Sierra Nevada, Cabaferos y Picos de Europa. Este
programa involucro a personas voluntarias en diversas fases del ciclo fo-
restal, desde la recoleccion de semillas de especies autdéctonas hasta su
plantacion en proyectos de restauracion definidos en conjunto con los
equipos técnicos de los parques. Ademas, "Plantate" promovio la sensibili-
zacion de las comunidades locales mediante jornadas participativas.

Fotografia 4. Voluntarios observando en el Parque Nacional
Maritimo-terrestre de las Islas Atlanticas de Galicia

BOLETIN DE LA RED DE PARQUES NACIONALES
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A partir de 2010, WWF amplid sus acciones a nuevos espacios como Do-
fAana, Quintos de Mora y la Finca de La Graciosa, y posteriormente al Par-
gue Nacional Maritimo-terrestre de las Islas Atlanticas de Galicia. En la pe-
ninsula, las actividades se centraron en la conservacidon de ecosistemas
forestales y el seguimiento de especies como el conejo y el lince. En La
Graciosa, se organizaron campanas estivales de retirada de residuos, sen-
sibilizacion ambiental y monitoreo de especies indicadoras del estado de
conservacion. En Islas Atlanticas, las actividades se orientaron a la recogi-
da de informaciodn sobre las interacciones entre las actividades humanas
y las poblaciones de aves marinas. Los datos obtenidos han permitido pro-
poner medidas de gestion para mitigar los impactos sobre estas especies.

Durante estos 23 anos, cerca de 4.000 personas han participado en estas
actividades de voluntariado. En cada accién, se ha puesto especial aten-
cion en el bienestar de quienes participan, fomentando un ambiente de
trabajo positivo y enriquecedor. La mayoria de quienes se involucran des-
tacan la felicidad y gratitud que sienten al contribuir activamente a la con-
servacion de entornos naturales Unicos.

El compromiso de WWF Espafna con el voluntariado ambiental sigue fir-
me, con el objetivo de seguir sembrando amory respeto por la naturaleza,
de la mano del OAPN y de todas aquellas personas que deseen aportar su
granito de arena en la proteccion de nuestro patrimonio natural.

Desde aqui muchas gracias a todos los equipos de los parques y fincas
adscritas que nos han permitido trabajar con ellos y ellas, y a todas las
personas voluntarias que cada ano participan en las actividades que or-
ganizamos.

Fotografia 5. Plantaciéon por voluntarios en el Parque Nacional de las Tablas de Daimiel

BOLETIN DE LA RED DE PARQUES NACIONALES



Asociacion
Chelonia

Antonio Castro

Manuel Merchan

a Asociacion Chelonia es una entidad ambiental sin animo de
lucro que actua en todo el territorio nacional y en mas de 12
paises, donde cuenta con colaboradores. Su actividad se cen-
tra en la investigacion, la conservacion de la biodiversidad y la
sostenibilidad, teniendo entre sus pilares la promocion del vo-
luntariado para la sensibilizacion y colaboracion hacia objetivos
ambientales locales, regionales y globales.

Chelonia participa en el Programa de Voluntariado de la Red de Parques
Nacionales desde la convocatoria del ano 2020, actuando en los parques
nacionales de Donana (Sevillay Huelva), Islas Atlanticas de Galicia (Ponte-
vedra) y Sierra de Guadarrama (Madrid y Segovia). Desde la convocatoria
2022, suma también actividades en el Parque Nacional de la Sierra de las
Nieves (Malaga).

Las actividades se diseflan teniendo en cuenta las prioridades y requeri-
mientos indicados en las convocatorias, conversaciones con personal de
los espacios protegidos, asi como problematicas ambientales que son glo-
bales y comunes a todo el territorio nacional, y que también afectan a los
parques nacionales, como la contaminacion por residuos solidos, la afec-
tacion por especies exdticas invasoras o la reduccion de las poblaciones
de anfibios por expansion de enfermedades y cambios de las condiciones
ambientales. Se tienen en cuenta también las opiniones de las personas
voluntarias, contando con una retroalimentacion para posibles mejoras o
ampliacion de perspectivas.

Desde Chelonia se ha buscado un enfoque cientifico del voluntariado, sin
pretender un desarrollo excesivamente técnico, pero incluyendo expe-
riencias que desplieguen procedimientos cientificos en la toma de datos,
el conocimiento del medio y en la aplicacion de medidas de mitigacion
de problemas ambientales, de modo que los voluntarios experimenten de
primera mano la ciencia ciudadana. Asi, las actividades incluyen acciones
formativas tedricas y practicas, con un componente importante de sen-
sibilizacion ambiental de voluntarios y de visitantes de los parques y sus
areas de influencia.
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En el Parque Nacional de Dohana, se han llevado a cabo practicas de
muestreo de basuras marinas en playas del entorno préximo, utilizando
el protocolo utilizado por el Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el
Reto Demografico y el Convenio OSPAR para el seguimiento de basuras
marinas en playas. Esta actividad, realizada en fin de semana y comple-
mentada por una formacion previa sobre las funciones de los océanos, la
problematica de los residuos, la economia circular y el reciclaje, permite
la retirada minuciosa de residuos de cualquier tamafio en 100 m de playa,
asi como la caracterizacion de estos residuos en las cuatro estaciones del
ano y la monitorizacion de esta problematica a lo largo de los afnos. Pos-
teriormente al muestreo, se realiza una recogida de residuos mas general
en un area mas amplia de la playa, sin ser tan minuciosa, de objetos de
mayor tamano.

Fotografia 6. Recogida de basuras en el Parque Nacional de Dofana

Por otro lado, también se realiza anualmente una actividad de sensibili-
zacion en la Romeria de El Rocio, dirigida a fortalecer la conciencia de los
visitantes a esta celebracion, sobre el problema de los residuos y la soste-
nibilidad, a través de carteleria, de la realizacion de encuestas que estimu-
lan la curiosidad sobre datos impactantes y de preguntas interactivas so-
bre separacion de residuos, ofreciendo las respuestas una vez realizadas la
encuesta. Materiales de sensibilizacion sostenibles (bolsas de tela, botellas
de aluminio) son ofrecidos a las personas que responden las encuestas
y son sensibilizadas. Tras finalizar la Romeria, se realiza una actividad de
recogida de residuos en el entorno de la localidad de El Rocio, también
como medio de participacion y sensibilizacion de los voluntarios partici-
pantes. Una actividad similar de toma de conciencia a través de encues-
tas es realizada a los usuarios de playas del entorno del parque nacional y
natural en los meses de verano, apoyada por voluntarios que reciben una
charla formativa previa.
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En el Parque Nacional Maritimo-terrestre de las Islas Atlanticas de Galicia,
también se realiza anualmente la actividad tedrico-practica de muestreo
de basuras marinas en dos de las playas mas visitadas de la isla de Ons,
una vez antes y otra después del verano. Después del muestreo en 100 m
de playa, se realiza una limpieza mas general de las playas y zonas adya-
centes. Esta actividad cuenta con buena aceptacion, sorprendiendo a los
voluntarios la cantidad y tipologia de residuos que se detectan, la mayoria
de pequefo tamano, y que no se suelen detectar si no se agudiza la vista.
En la convocatoria 2023, se incorpord una actividad de caracterizacion de
visitantes a través de encuestas, con preguntas de sensibilizacion sobre
el problema de los residuos, su separacion en origen y la percepcion de
valores del parque. Con ello se busca, ademas de conocer la tipologia de
visitantes y sus preferencias y percepciones, fortalecer su conciencia am-
biental y las funciones de los parques. Se entregan materiales de sensibi-
lizacion sostenibles, como bolsas de tela, botellas de aluminio y gorras, a
los participantes.

Fotografia 7. Recogida de basuras en el Parque Nacional Maritimo-terrestre de las Islas Atlanticas de Galicia

En el Parque Nacional de la Sierra de Guadarrama, las actividades se cen-
traron en la limpieza de sendas y caminos, la deteccioén, caracterizacion y
recogida de microbasuras, la sensibilizacion sobre las amenazas que su-
fren las poblaciones de anfibios, buscando la adaptacién de estructuras
artificiales de acumulacion de agua para evitar su confinamiento y aho-
gamiento, y la realizacion de practicas de rastreo de indicios y huellas ani-
males. En la convocatoria 2022, se incorpord una actividad de deteccion
y retirada de plantas exdticas invasoras en el lado madrilefo del parque.

En el Parqgue Nacional de la Sierra de las Nieves se comenzo la actividad
en la convocatoria 2022, realizando acciones de prospeccion del musga-
Ao de Cabrera (Neomys anomalus) en cursos de agua recomendados por
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personal del parque, la construccion e instalacion de cajas nido para mur-
ciélagos, la mejora y recuperacion de senderos tradicionales como vias
de conocimiento para visitantes, la retirada de protectores de acciones
pasadas de reforestacion y el muestreo de residuos soélidos en zonas de
acceso de visitantes.

Fotografia 8. Voluntarios en el Parque Nacional de la Sierra de las Nieves

Como actividades complementarias, en todos los parques, se realizan vi-
sitas con los voluntarios a los centros de visitantes y recorridos para un
mejor y mas amplio conocimiento de los valores naturales y culturales de

los espacios protegidos.

Indicadores Personas Residuos Senderos | Muestreos| Muestreos PEETEE
5 Voluntarias | retirados (kg) sl | e e musgano sensibilizadas
Parque Nacional (m) (n.°) (horas)
PN de 328 1.053,98 13 1.967
Dofana
PNMT Islas 241 580,78 8 241
Atlanticas
PN S.de 247 213,54 13 247
Guadarrama
PN S.de las 65 1100 4 76 65
Nieves (*)
TOTALES 881 1.848,30 1.100 38 76 2.520

Figura 2. Indicadores en relacién con las actividades desarrolladas entre las Convocatorias 2020 y 2022. (¥)

Indicadores solamente de la Convocatoria 2022
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Cruz Roja
de Espana

Marc Ayats Plana

Sara Casas Osorio

Parque Nacional de Ordesa y Monte Perdido

“Cuidar a las personas y proteger la naturaleza”. Asi resume el presidente
de Cruz Roja en Sobrarbe, Jesus Molinero, el trabajo y también la motiva-
cion del voluntariado que ha estado en el dispositivo de primeros auxilios y
sensibilizacion ambiental en el Parque Nacional de Ordesa y Monte Perdi-
do. Ha sido el cuarto verano de una, cada vez mas fructifera, colaboracion
entre Cruz Roja, el parque y el Ayuntamiento de Torla. Ademas, cuenta
con otros apoyos, y la crucial financiacion del Ministerio para la Transicion
Ecolégica y el Reto Demografico.

Durante el verano de 2024, los voluntarios han prestado un total de 389
asistencias sanitarias a 208 mujeres y a 179 hombres que habian sufrido
algun tipo de percance. Y sumamos otras dos correspondientes a otros
tantos perros que fueron llevados por sus duenos hasta el puesto de pri-
meros auxilios, en la Pradera, para que les fueran curadas las heridas que
se hicieron durante su paseo por el espacio protegido.

Figura 3: Personas demandantes de atencidén durante el verano de 2024 en el P.N. de Ordesa y Monte Perdido

La demanda de ayuda fue motivada por heridas (88), esguinces (75), trau-
matismos (40), tirones musculares (38) y ampollas (36). El voluntariado
también ha prestado socorros en fracturas, quemaduras, picaduras, reac-
ciones alérgicas, crisis de ansiedad, cefaleas, etc.

La mayor parte de las personas atendidas (346) han solicitado la ayuda
de forma particular. También el voluntariado de Cruz Roja ha colaborado
en asistencias a peticion del 112 (25 personas); el helicoptero GREIM (12), y
del parque nacional (6). Gran parte de los socorros se han realizado in situ
(345), bien en el puesto de Pradera o en las propias sendas transitadas por
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los socorristas, mientras que otros han sido derivados al centro de salud
de Biescas, a distintos centros hospitalarios o por los helicopteros del GRE-
IMy del 2.

Las personas voluntarias también han vivido momentos especialmente
tensos, como la jornada en la que se solaparon dos posibles infartos. Mien-
tras colaboraban con el GREIM en el operativo de evacuacion y asistencia
a una persona con posible ataque cardiaco, les llegd aviso de otro posible
infarto en otra parte del parque. También el caso de una montanera que,
al arrastrar unas piedras en su caida, desencadend que cayeran sobre va-
rios companeros, que también resultaron heridos. “Los rescatd el GREIM
y desde Cruz Roja los fuimos socorriendo en el puesto de Pradera hasta
que fueron evacuados a los recursos sanitarios”, recordd Fernando Sarvisé,
responsable del dispositivo en Ordesa. La colaboracion con los servicios de
emergencias, personal del parque y resto de recursos de la zona es muy
buena, lo que se traduce en que la atencidn que presta Cruz Roja a través
de su voluntariado sea util.

El propio parque ya se ha dirigido a la entidad para agradecer, un aho mas,
la presencia y ayuda que presta a través de su voluntariado. Ademas, el
centro de salud de Broto también ha expresado, en un correo, el agradeci-
miento de todo el equipo por el “enorme trabajo” realizado por los volun-
tarios de Cruz Roja “que han desarrollado la atencion de emergencia de
primera linea en la pradera de Ordesa”. En su misiva, explican que ese tra-
bajo supone para el centro de salud “un filtro importantisimo y la posibili-
dad de detecciéon temprana de lesiones” y destacan la fluida colaboracion
habida y que ha redundado en la mejora de |la atencion a los pacientes.

Si bien el socorrismo sanitario es la parte mas destacada de la actividad
gue se desarrolla, no es menos importante la ambiental. En este verano,
se ha colaborado con los bidlogos del espacio protegido en la recogida de
datos para su estudio sobre la Rosalia alpina, una especie de escarabajo
en riesgo;y se ha hecho mucha sensibilizacion ambiental entre los visitan-
tes para enfatizar la trascendencia que tiene respetar escrupulosamente
la normativa que rige en ese espacio natural para preservarlo. “En este
aspecto es practicamente imposible cuantificar la intervenciéon, ya que
el voluntariado esta constantemente recordando la normas y previnien-
do comportamientos incorrectos, que son muchos, segun constatamos”,
asegura Sarvisé. Banos en los rios, perros sueltos o recogida de plantas son
muy frecuentes. Ademas, es habitual ver como algunas personas asumen
riesgos innecesarios llegando a poner en peligro su integridad fisica por
tomar unas imagenes.
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Durante su presencia en el parque, el voluntariado de Cruz Roja también
ha hecho labores de informacidn entre los visitantes, tanto sobre aspectos
relacionados con el entorno, sus rutas, parajes, etc. como sobre la impor-
tancia de ir dotados del equipamiento, material, agua, y demas impres-
cindibles para sus excursiones. En este sentido han continuado con las
encuestas realizadas en anteriores ediciones de la actividad para perfilar
el grado de conocimiento de los riesgos que tienen las personas en el par-
gue nacional.

Para el voluntariado la experiencia es altamente gratificante. Para algunas
de estas personas, ha sido su primera vez y confiesan que tienen ganas de
repetir; y para otros, es su cuarta vez.

Recoger residuos que han llegado a nuestras costas es una actividad cada
vez mas comun en la sociedad, normalmente mediante jornadas que
organizan asociaciones y entidades sociales de todo tipo. En Cruz Roja
consideramos esta accion muy importante, debido a que se limpian los
ecosistemas litorales de residuos con un potencial de contaminacion muy
alto.

Segun un estudio de la OMS (Tobacco: poisoning our planet): “los filtros
de cigarrillos en base de acetato de celulosa no se biodegradan y pueden
permanecer en el medio ambiente durante periodos muy largos de tiem-
po en forma de microplasticos, que pueden causar danos significativos
en el medio marino (..) a través de su absorcion en el medio acuatico y el
ecosistema. Los filtros también liberan a los ecosistemas nicotina, meta-
les pesados y otros productos quimicos que han absorbido. Esto a su vez
afecta a los medios de vida y salud de las comunidades pesqueras que
viven en la costa y los que consumen productos del mar afectados por la
contaminacion.”

Pero con las limpiezas no solo se cumple este objetivo, sino que también,
Yy quiza mas importante, se consigue concienciar tanto a las personas que
recogen como a las que observan la accion sobre la magnitud del pro-
blema. Y, por ultimo, si los residuos se clasifican por tipo, se pueden in-
ventariar y registrar los resultados, entonces podemos decir que estamos
contribuyendo al conocimiento cientifico que informara a las futuras po-
liticas de prevencion de residuos. Es lo que se llama Ciencia Ciudadana. Si
sabemos de donde vienen los residuos podemos actuar en origen y elimi-
nar las fuentes de vertidos. Y precisamente esto es o que Cruz Roja lleva
a cabo en el Parque Nacional Maritimo-terrestre del Archipiélago de Ca-
brera: equipos de voluntariado formados, ayudan al personal del parque a
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recoger muestras de residuos en diferentes localizaciones, para luego ser
clasificados, inventariados, y registrados. El transporte en embarcacion
neumatica es muchas veces necesario para llegar a calas y rincones del
parque donde no pueden acceder habitualmente los visitantes ocasiona-
les, pero que, sin embargo, llegan residuos llevados por el mar.

Desde su inicio en 2021, se han hecho 12 actividades de recogida e inventa-
riado de residuos siguiendo esta metodologia, con una participacion total
de 140 personas voluntarias y un total de 26.000 residuos recogidos, que
representan mas de 1.800Kg.

Los residuos mas frecuentes han sido los plasticos, como por ejemplo
envases, garrafas, trozos de envoltorio o trozos pequenos de botellas, asi
como también todos los relacionados con la pesca, como trozos de red,
boyas, cabos, etc.

Fotografia 9. Voluntarios en el Parque Nacional Maritimo-terrestre del Archipiélago de Cabrera llegando a una
cala para iniciar la recogida y clasificacién de residuos
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Espanola

Pedro Luis Hernandez Sastre

Una trayectoria de 11 afos en el Plan de Sensibilizacién y
Voluntariado de la Red de Parques Nacionales

La AHE inicié su andadura en la gestion de voluntariados en la Red de
Parques Nacionales en el ano 2014, con actividades en el P.N. Maritimo-te-
rrestre de las Islas Atlanticas de Galicia. Este camino se ha extendido hasta
la actualidad, habiendo trabajado en seis parques nacionales durante es-
tos once anos. Los espacios donde AHE ha efectuado voluntariados han
sido en los parques nacionales de las Islas Atlanticas, Ordesa y Monte Per-
dido, Sierra Nevada, Cabaneros, Tablas de Daimiel y AigUestortes i Estany
de Sant Maurici.

A lo largo de este periodo, el nUmero de participantes no ha sido constan-
te, pero si ha ido en aumento, siendo los datos de participacion de 2024 los
mas elevados hasta la fecha, con 222 plazas cubiertas. El alcance geografi-
co de los participantes no se ha limitado al ambito nacional, participando
voluntarios espanoles, en su mayoria, pero también de nacionalidad esta-
dounidense, ruso-ucraniana, alemana, colombiana, francesa o polaca.

Respecto a las actividades desarrolladas durante este tiempo, en su gran
mayoria se centran en el estudio y la conservacion de las diferentes espe-
cies de anfibios y reptiles presentes, ya sean realizadas directamente por
AHE o en apoyo a las realizadas por los técnicos de los parques nacionales.
Es destacable el trabajo de seguimiento poblacional de la herpetofauna
mediante muestreos en localidades seleccionadas, con objeto de estimar
las abundancias relativasy la tendencia poblacional de las especies a lo lar-
go del tiempo, dado que constituye la base principal de la labor realizada
en varios de los parques donde tienen lugar nuestros voluntariados. Reali-
Zamos seguimientos poblacionales generalistas de las especies presentes
en los parques nacionales de Cabaferos, Islas Atlanticas, Sierra Nevaday
mas concretas en el Parque Nacional de Ordesa y Monte Perdido, centra-
dos en la rana pirenaica (Rana pyrenaica) y la lagartija pirenaica (/berola-
certa bonnali),ambos endemismos pirenaicos, y en el Parque Nacional de
las Tablas de Daimiel con el galapago europeo (Emys orbicularis), estando
estos taxones incluidos en la categoria Vulnerable del Catalogo Espanol
de Especies Amenazadas.
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Fotografia 10. Ejemplar de galapago europeo (Emys orbicularis)
en el Parque Nacional de las Tablas de Daimiel

En el Parque Nacional de Sierra Nevada, las actuaciones se han orientado
principalmente a la mejora y creacion de refugios y puntos de cria para
anfibios y reptiles.

Actualmente, en el Parque Nacional de Cabaneros se lleva a cabo el segui-
miento de las poblaciones de anfibios y reptiles mediante un protocolo di-
sefado por la AHE en el ano 2009. Sin embargo, el trabajo en este espacio
se inicié evaluando el grado de colonizacion por anfibios de las 62 charcas
creadas en el ano 2015 gracias al Plan de Impulso al Medio Ambiente para
la Adaptacion al Cambio Climatico en Espana.

En el Parque Nacional de AigUestortes i Estany de Sant Maurici se realizan
muestreos por encima de los 1.800 msnm con objeto de mapear la distri-
bucion de la lagartija pirenaica (Iberlacerta bonnali), tanto en el interior
del parque como en su Zona Periférica de Proteccion.

Mientras que, en el Parque Nacional de las Tablas de Daimiel, los trabajos
realizados anteriormente tuvieron como objetivo mejorar el conocimien-
to de las poblaciones de galapagos, centrandose en la distribucion y ta-
mano poblacional del galapago europeo, mediante sesiones de captura,
marcaje y recaptura. También se efectud un esfuerzo para la deteccion y
extraccion de especies exdticas de galapagos, peces y cangrejos. Ademas,
se elaboraron 1.000 ejemplares de un triptico para concienciar sobre las
consecuencias que conlleva la suelta de especies exdticas, que se puso a
disposicion de los visitantes del parque. Por ultimo, se realizaron jornadas
de educacion ambiental en institutos de Daimiel y Villarrubia de los Ojos,
mediante charlas introductorias sobre la herpetofauna manchega, y en
especial del parque nacional.
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Asimismo, en todos y cada uno de los parques se ha realizado un esfuerzo
de muestreo para mejorar el conocimiento de la distribucion de las dife-
rentes especies de anfibios y reptiles que habitan en los mismos, confor-
mando bases de datos de observaciones que se han ido enviando a las
administraciones competentes.

Si bien las actuaciones anteriormente enumeradas han constituido la es-
tructura principal del trabajo realizado, también se han ejecutado o cola-
borado en otras actividades propuestas por los técnicos de cada espacio,
principalmente enfocadas a la mejora de habitats o como apoyo a traba-
jos y estudios de otros grupos floristicos o faunisticos. Es destacable la co-
locacion de protectores a plantones en repoblacion de encinas y alcorno-
ques, Y la recoleccion de bellotas en |la rafha para colaborar con un estudio
de investigacion del Museo Nacional de Ciencias Naturales en Cabaneros.
También se ha realizado la recogida de basura historica, el aporte de citas
de campo de Rosalia alpina 'y Parnassius apollo, el control y erradicacion
mediante pesca eléctrica de salvelino (Salvelinus fontinalis) en el humedal
de As Fuens y de trucha autdctona (Salmo trutta) en el rio Arazas, mues-
treos para el seguimiento de topillo nival (Chionomys nivalis), revision de
trampas para seguimiento de Osmoderma eremita, participacion en el
aporte de carrona en el muladar de la Garganta de Escuain o muestreos
orientados a la deteccion de indicios de micromamiferos acuaticos como
desman de los pirineos (Galemys pyrenaicus) y musganos (Neomys sp.)
en el caso de Ordesa.

Fotografia 11. Voluntarios durante el trabajo de muestreo para deteccién de
lagartija pirenaica en el P.N. de AigUestortes i Estany de Sant Mauirici
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En resumen, los beneficios de los voluntariados realizados en la Red de
Parques Nacionales son evidentes, dado que estos campos de trabajo han
contribuido a obtener una vision mucho mas detallada de la distribucion
de las especies de anfibios y reptiles que habitan en los parques objetivo.
Han aportado informacién basica a partir de la cual hacer una gestion
mas efectiva de cara a su conservacion y han mejorado, en mayor o menor
medida, el estado de conocimiento y conservacion de estos.

En cuanto a los voluntarios, su participacion les ha permitido conocer mas
a fondo nuestros parques nacionales de una forma mas activa y participa-
tiva, distinta a como puede hacerlo el visitante habitual, y les ha brindado
la oportunidad de colaborar en trabajos de campo e investigacion. Para-
fraseando a una de las personas participantes con movilidad reducida,
gue pudo participar en las actividades realizadas en el Parque Nacional
Maritimo-terrestre de las Islas Atlanticas, se podria resumir lo que significa
para estas personas su paso por uno de los voluntariados como “disfrute
y aprendizaje”.
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Estela M Torres Kurylo

Sergio Martin Serrano

ontemplar los pétalos de las flores para verificar su especie, ob-
servar quebrantahuesos y como se comportan a simple vista,
examinar las caracteristicas de una mariposa isabelina, que tie-
ne las alas del color de las hojas en primavera, pero cuyos ocelos
delatan al parecerse a unos 0jos que estan al tanto de lo que la
rodea, son algunos de los regalos de la naturaleza que se pue-
den apreciar en un voluntariado ambiental.

El voluntariado ambiental es una actividad en la que la ciudadania se im-
plica para hacer frente a los retos medioambientales a los que se enfrenta
nuestro planeta. Sin embargo, palabras como “naturaleza”, “aprendizaje”,
“motivacion” y “aventura” podrian ser mejores términos para describir un
voluntariado ambiental, como han hecho algunos de los voluntarios que

colaboran con ACA.

ACA participa en proyectos que implican el voluntariado ambiental des-
de el ano 2002, realizando en la Red de Parques Nacionales mas de 90
campos en los que han participado mas de 500 voluntarios durante mas
de 800 dias de campo. El primer proyecto de voluntariado ambiental de
importancia del que ACA forma parte, y que todavia es su principal expo-
nente, es el Proyecto de Voluntariado en la Red de Parques Nacionales.
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Figura 4. Mapa de ubicacién de parques nacionales en los que ACA
ha desarrollado actividades de voluntariado ambiental

Este proyecto tiene los objetivos de establecer una red de voluntarios para
el seguimiento de los ecosistemas de los parques nacionales y la sensibili-
zacion de la ciudadania. A estos fines, en el periodo de 2012 y 2013, se suma
la contribucion a la Red de Seguimiento del Cambio Global mediante la
toma de muestras de macroinvertebrados de diferentes rios de cada par-
gue nacional para estudiar el cambio climatico.

Los macroinvertebrados son los protagonistas, junto a los voluntarios, de
este programa. Son organismos invertebrados, tanto acuaticos como te-
rrestres, que superan el tamano de un milimetro, es decir, que se pueden
ver a simple vista, y se utilizan con frecuencia como indicadores de las
condiciones ecoldgicas.

Los diferentes parques en los que se han llevado a cabo esta actividad nos
trasladan por toda la geografia espanola, desde el Parque Nacional de la
Sierra de Guadarrama al Parque Nacional de Aiguestortes i Estany de Sant
Maurici, pasando por el Parque Nacional de Ordesa y Monte Perdido, has-
ta los parques nacionales de los Picos de Europa o el Parque Nacional de
Sierra Nevada.
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Fotografia 12. Voluntarios de ACA realizando labores de limpieza de
muestras e identificacidon de macroinvertebrados

En cada parque nacional que se visita, se cuenta con un total de seis vo-
luntarios que acompanan a investigadores, personal de los parques y téc-
nicos de ACA durante aproximadamente 10 dias seguidos para la toma de
muestras. Posteriormente, las muestras obtenidas se envian a centros de
investigacion que colaboran con el proyecto mediante la identificacion
de los organismos que las forman, para conocer, a medio y largo plazo, si
sus poblaciones se desplazan en altitud o si aparecen grupos adaptados
a condiciones térmicas diferentes a las habituales, como respuesta a los
impactos del cambio climatico.

Entre los perfiles habituales de las personas que se inscriben a este vo-
luntariado, figuran mayoritariamente jovenes con estudios finalizados y
procedentes de disciplinas relacionadas con el medio ambiente. Sin em-
bargo, entre los grupos formados a lo largo del tiempo, han llegado a par-
ticipar personas de mayor edad y algunas que no provienen del sector
ambiental, como estudiantes o profesionales de farmacia, medicina, mu-
sica o informatica. Precisamente, “lo que prima en un voluntariado es la
voluntad”, como explica David R., actualmente autdbnomo que ha partici-
pado como voluntario ambiental.

Para contribuir en un voluntariado ambiental no son necesarias mas que
“‘ganasy compromiso con el trabajo que vas a hacer”, indica Victoria G., jo-
ven de Santa Cruz de Tenerife graduada en Ciencias Ambientales que par-
ticipo por primera vez como voluntaria ambiental en el Parque Nacional
de los Picos de Europa. Los voluntariados en el ambito del programa de
voluntariado de la Red de Parques Nacionales se desempenan entre los
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meses de abril y noviembre, normalmente coincidiendo con fechas en las
gue gran parte de la poblaciéon dispone de vacaciones. Sin embargo, cabe
sefalar que no se debe confundir un voluntariado con tiempo para el des-
canso, ya que este implica el seguimiento de un horario, el cumplimiento
de unas responsabilidades y la ejecucion de trabajo en equipo.

De acuerdo con estas responsabilidades, los participantes en el programa
de voluntariado en parques nacionales consideran que, en el caso de un
voluntariado de varios dias, es mejor participar en este cuando se dispone
de dias libres para no depender de horarios laborales o, si se da el caso,
para tener mayores facilidades a la hora de desplazarse a la region en la
que se desarrolle.

Por este motivo, y teniendo en cuenta que los dias de vacaciones caen en
un reloj de arena, es oportuno considerar las razones que incitan a una
persona a participar en un voluntariado ambiental. En el caso de Victoria
G., son varias, tanto por recomendacion de sus compaheros del Master en
Conservacion, Gestion y Restauracion de la Biodiversidad por tratarse de
“una bonita experiencia para aprender y conocer a gente nueva”, como
para saber mas sobre los parques nacionales y trabajar para contribuir en
su gestion y conservacion de la mano de profesionales.

También hay quienes participan en un voluntariado ambiental con la in-
tencion de aportar lo que su propia experiencia les ha otorgado, como es
el caso de Samuel V. G,, alicantino procedente de la carrera de Ciencias
Ambientales, que ha participado en dos voluntariados para la recoleccion
de datos para estudios ambientales.

Segun Samuel V. G,, “los voluntariados son una buena manera de apren-
der sobre temas ambientales y reforzar y adquirir nuevos conocimientos
practicos”. De acuerdo con esta afirmacion, tanto Angel C., graduado en
Biologia, como Iris M., graduada en Ciencias Ambientales, se apuntaron al
voluntariado ambiental al terminar la carrera, con la intencidon de acceder
a conocimientos mas pragmaticos, en comparacion con el habitual con-
tenido tedrico de la universidad.

De acuerdo con la Ley 45/2015 de Voluntariado, “el voluntariado se en-
tiende por el conjunto de actividades que contribuyen en cada uno de
los ambitos de actuacion del voluntariado a mejorar la calidad de vida
de las personas y de la sociedad en general y a proteger y conservar el
entorno”, segun se describe en su tercer articulo.

Mads adelante, el articulo seis de esta normativa describe, entre los dmbi-
tos de actuacion del voluntariado, el voluntariado ambiental como acti-
vidad “que persigue disminuir el impacto negativo del ser humano sobre
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el medio ambiente y poner en valor el patrimonio natural existente, las
especies animales y vegetales, los ecosistemas y los recursos naturales”
a partir de una gran serie de acciones mencionadas, entre las que figura
el importante papel de la educacion y la sensibilizacion medioambiental.

La relevancia de ampliar los conocimientos sobre el medio natural es un
buen incentivo para que una persona se una a un voluntariado ambiental.
Por ejemplo, Samuel V. G. indica que “conocer de primera mano diversos
problemas ambientales y sentir que colaboras directamente con ellos, es
una de las mejores maneras de incidir en la conciencia ciudadana”.

De este modo, es primordial insistir en que no es imprescindible disponer
de conocimientos basicos o proceder de estudios afines al medio ambien-
te para optar a ser voluntario ambiental. Para dar crédito de ello, Eduardo
L., graduado en Ingenieria Agricola y del Medio Rural, apunta que “nunca
fue un impedimento no conocer los temas en los que se centra el volun-
tariado en parques nacionales, sino un tema mMmas de conversacion en el
que plantear dudas y aprender una infinidad de cosas nuevas”. En esta
linea, Iris M., senala que al participar personas con diferentes bases “todos
tienen algo que aportar y asi resulta un grupo mas enriquecedor”.

Fotografia 13. Voluntarios de ACA en el Parque Nacional de Ordesa y Monte Perdido
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Alejandro Cantero Munoz

Ecoherencia: uniendo personas y naturaleza
a tavés del programa de voluntariado
ambiental de Parques Nacionales

(Quiénes Somos?

Ecoherencia es una cooperativa sin animo de lucro comprometida con
el medio ambiente y las personas. Con sedes en Jerez de la Frontera, Ma-
drid y Malaga, abarca proyectos a nivel nacional, trabajando en educacion
ambiental, restauracion de ecosistemas, agroecologia, ciencia ciudadana,
innovacion social y voluntariado. Todo ello bajo una filosofia que pone la
vida y la cooperacion en el centro.

El objetivo de Ecoherencia es inspirar a individuos y organizaciones a to-
mar accion frente a la emergencia climatica, creando espacios de apren-
dizaje y transformacion en los que cada gesto, por pequeno que parezca,
contribuye a generar un cambio positivo y duradero.

Participacion en el Programa de Voluntariado Ambiental

Desde 2021, Ecoherencia ha sido parte activa del Programa de Volunta-
riado Ambiental en los parques nacionales de Cabaneros, Dohana, Sierra
de Guadarrama y Monfrague. Esta experiencia ha sido muy enriquece-
dora para nuestra entidad, ya que no solo hemos podido colaborar en la
conservacion de estos espacios naturales, sino también fortalecer nuestra
mision de sensibilizar y empoderar a las personas.

A través del programa, hemos llevado a cabo diversas actividades de res-
tauracion, control de especies invasoras, recogidas de residuos y mante-
nimiento de senderos, lo que nos ha permitido mejorar la salud de los
parques mientras fomentamos el aprendizajey la participacion de las per-
sonas voluntarias.
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Durante nuestra participacion en los pargques nacionales, hemos coordi-
nado diversas actividades especificas que abarcan tanto la restauracion
ecoldégica como la sensibilizacion ambiental. Estas son algunas de las
principales acciones realizadas:

» Cabaferos: Eliminacion de pimpollos de pino, realizacion de cen-
sos de fauna, limpieza de areas afectadas por residuos y colabora-
cion en el mantenimiento del vivero de plantas autdoctonas, contri-
buyendo asi a la recuperacion del ecosistema mediterraneo.

» Dohfhana: Lucha contra la contaminacion marina mediante jorna-
das de limpieza que involucran a cientos de personas. Retirada de
especies invasoras, recogida de plomillos y trabajo en |la proteccion
de los humedales, uno de los ecosistemas mas ricos y vulnerables
de Europa.

» Monfrague: Mantenimiento de los senderos, encuestas a los visi-
tantes del parque y ayuda a la conservacion de areas reforestadas,
asegurando la biodiversidad en este valioso espacio natural.

» Guadarrama: Creacion de albarradas para prevenir la erosion, re-
tirada de especies invasoras, esparcimiento de semillas y estiércol
para regenerar zonas degradadas y colaboracion en la recupera-
cion de areas de uso publico, promoviendo el disfrute responsable
de los visitantes.

Ademas, las actividades de voluntariado son complementadas con visi-
tas a los centros de interpretacion de los parques, rutas guiadas y talleres
educativos, lo que permite a los voluntarios profundizar en el conocimien-
to del entorno natural, los procesos de conservacion y recorrer las entra-
Aas de cada parque nacional.

Fotografia 14. Voluntarios de Ecoherencia en el Parque Nacional de Monfrague
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La participacion en el Programa de Voluntariado nos ha permitido adqui-
rir valiosos aprendizajes. Hemos observado de primera mano los desafios
a los que se enfrentan los parques nacionales: el turismo masivo, las es-
pecies invasoras y, especialmente, el impacto del cambio climatico. Cada
uno de estos factores pone en riesgo la biodiversidad y la capacidad de los
ecosistemas para funcionar de manera optima.

Queremos destacar que, aunque la voluntad es muy buena, y la experien-
cia ha sido maravillosa, aun queda muchisimo trabajo por hacer, ya que
por desgracia las extensiones son enormes, los desafios se acumulany los
presupuestos son limitados.

A pesar de estos retos, nuestra participacion en el programa ha sido una
experiencia muy enriquecedora. Nos ha permitido fortalecer nuestras ca-
pacidades como entidad, mejorar nuestras metodologias de trabajo en
equipo y colaboracion, y profundizar en la importancia de la restauracion
ecoldgica a nivel local. Cada actividad nos ha acercado mas a nuestra mi-
sion de generar cambios sostenibles y transformadores.

Fotografia 15. Voluntarios de Ecoherencia en el Parque Nacional de la Sierra de Guadarrama

Uno de los aspectos mas destacados de nuestra participacion ha sido la
diversidad humana que hemos reunido en cada campo de trabajo. Jove-
nes estudiantes, adultos, jubilados, emprendedores y profesionales de di-
ferentes areas, vinculados o no al medio ambiente, han formado parte de
nuestros voluntariados. Aunque provienen de diferentes mundos, todos
comparten un profundo compromiso con la mejora del medio ambiente, el
companerismo y el deseo de contribuir al bienestar comun.
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La interaccion entre los voluntarios ha sido muy positiva, se ha invitado a que
cada persona participante aportase al grupo con sus propios conocimientos,
creando una red de apoyo y aprendizaje mutuo. Este intercambio de ideas y
conocimientos ha fortalecido la comunidad de Ecoherencia, y ha contribui-
do a que cada voluntario se convierta en un verdadero agente de cambio,
llevando lo aprendido a su entorno cotidiano.

Queremos expresar nuestro agradecimiento al personal de los parques na-
cionales, cuya dedicacion y apoyo son fundamentales para el éxito de cada
actividad. Sin su colaboracién, muchas de las acciones realizadas no habrian
sido posibles. También agradecemos a cada una de las personas voluntarias
que, con su esfuerzo y dedicacion, han hecho de cada jornada una experien-
cia inolvidable y transformadora.

Formar parte del Programa de Voluntariado Ambiental ha sido una expe-
riencia gratificante que ha fortalecido nuestra vision y compromiso con la
conservacion ambiental. No solo hemos ayudado a restaurar y proteger los
parques nacionales, sino que también hemos inspirado a muchas personas
a involucrarse activamente en la proteccion de la naturaleza. A través de este
programa, hemos reafirmado nuestra creencia en el poder de la acciéon co-
lectiva y en la importancia de generar un cambio positivo, tanto a nivel local
como global.

El voluntariado ambiental no es solo una oportunidad para colaborar con
una causa, es una forma de conectar profundamente con la naturaleza y ac-
tuar con propdsito. Te invitamos a unirte y formar parte de este movimiento
gue lucha por un futuro mas verde y sostenible. Juntos podemos marcar la
diferencia. jUnete al cambio y sé parte de esta experiencia increible!

Fotografia 16. Voluntarios de Ecoherencia
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Ingeniera Técnico Forestal. Jefa de Seccion del Parque Nacional de
Cabafieros.

través de las ONG, el Programa de Voluntariado permite la par-
ticipacion de la sociedad en las actividades programadas en los
diferentes espacios que componen la Red de Pargques Naciona-
les. Su finalidad es conseguir que la gente sea mas consciente
y responsable de la necesidad de proteccion y conservacion del
medio natural.

El Parqgue Nacional de Cabaneros, al no tener un programa propio, se nu-
tre del Plan de Voluntariado Ambiental del OAPN. A pesar de ello, tiene
una larga tradicion y en él colaboran voluntarios procedentes de areas le-
janas al espacio protegido, que son seleccionados por las ONG que parti-
cipan en el programa de ambito nacional.

Las actividades que llevan a cabo los voluntarios son previamente pro-

puestas por cada espacio de la Red y, entre ellas, las ONG eligen las que
mMas se adaptan a sus intereses.

Fotografia 17. Instalacion de protectores en vegetacion autéctona. Fuente WWF-Espafa
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En Cabaneros, las actuaciones que se han desarrollado son muy diversas:
recogida y seleccion de bellotas de quercineas para su posterior planta-
cion en el vivero o en cercados de exclusion de herbivoros, recogida de
semillas de especies autdoctonas, podas de realce en plantaciones de en-
cinas, quejigos y alcornoques, apoyo a los programas de seguimiento y
conservacion de las especies caracteristicas del bosque mediterraneo, eli-
minacion de brinzales en el pinar de Las Llanas, seguimiento de las po-
blaciones de anfibios y reptiles, colaboraciéon en la limpieza y recogida de
residuos en rutas de uso publico, comprobacion del estado de los cerra-
mientos de exclusion de herbivoros, limpieza de fuentes, etc.

Ademas de realizar las tareas encomendadas, habitualmente los volunta-
rios realizan alguna de las rutas del parque nacional y se les organiza una
charla sobre los valores ambientales de Cabaneros.

En el vigente Plan de Accion de la Carta Europea de Turismo Sostenible,
con la que esta acreditado el Parque Nacional de Cabaneros, se promueve
el voluntariado ambiental en los municipios del entorno para vincular a
la poblacion local con |la conservacion de su espacio protegido. Algunos
ayuntamientos han realizado actividades al amparo del programa “Libera,
pueblos sin basuraleza”, organizado por SEQ/BirdLife y Ecoembes.

Fotografia 18. Ejemplar de galapago europeo con el Puntal del Rostro al fondo. Fuente AHE

Valeriano Garcia lleva afios dirigiendo de forma impecable las actividades
desarrolladas por los voluntarios que vienen con WWEF, una de las ONG
mas vinculadas con Cabaferos, junto con la Asociacion Herpetologica Es-
panola, que también tiene una larga tradicion en el pargue nacional. De
esta ultima, hay que destacar los magnificos informes que acompanan
cada campana de voluntariado, elaborados por Pedro Luis Hernandez y
Enrique Ayllon sobre el seguimiento de anfibios y reptiles, y enriquecidos
con fotografias de diferentes especies que han observado en los mues-
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treos realizados. Amigos de la Tierra es otra de las organizaciones habitua-
les en las actividades de voluntariado en el Parque Nacional de Cabane-
ros, asi como, en menor medida, Ecocampus de la Universidad Auténoma
de Madrid y Ecoherencia.

Fotografias 19 y 20. Ejemplar de gallipato fotografiado en charca en la rafia del Pocito (Fuente AHE). Macho de
triton pigmeo encontrado de noche fuera del agua junto al arroyo del Pocito

Las ONG que han participado a lo largo de estos afnos en el Programa de
Voluntariado financiado por el OAPN han permitido que personas de to-
dos los rincones de nuestro pais conozcan de primera mano las activida-
des que se llevan a cabo en el Parque Nacional de Cabanerosy participen
de forma activa en su conservacion.
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PARQUE NACIONAL
MARITIMO-TERRESTRE DEL
ARCHIPIELAGO DE CABRERA

Bidloga, técnica en uso publico en el Parque Nacional Maritimo-terrestre del
Archipiélago de Cabrera.

Supervisado por Sandra Closa Salinas, jefa de seccion de uso publico, y Maria
Francesca Lopez Cortés, directora-conservadora del Parque Nacional Maritimo-
terrestre del Archipiélago de Cabrera.

0s proyectos de voluntariado son una experiencia organizada y
enraizada desde hace tiempo en toda Europa y América. Fran-
cia, Bélgica, Inglaterra, Costa Rica o Chile son ejemplos de pai-
ses con un movimiento de voluntariado importante. Las tareas
de voluntariado responden a la demanda social de colabora-
cion, solidaridad y necesidad de sentirse util, y son llevadas a
cabo tanto por grandes organizaciones como Cruz Roja, Greenpeace, Mé-
dicos Sin Fronteras, entre otras, como por asociaciones mas discretas, ta-
les como asociaciones de personas con diversidad funcional, asociaciones
locales de personas con riesgo de exclusion social y grupos ecologistas
locales.

Ultimamente, y debido a la preocupacién cada vez mayor por los proble-
mas ambientales, se esta hablando de un tipo de voluntariado dedicado
a la defensa del medio ambiente y a la conservacion de la naturaleza. Este
voluntariado ambiental puede realizar tareas de prevencion de incendios,
concienciacion sobre problemas ambientales, divulgacion, colaboracion
en la gestion de un espacio natural, eliminacion de residuos, etc. Suele
realizarse en espacios naturales, protegidos o no. Cuando se lleva a cabo
en un parque o espacio protegido, supone cambios importantes en la re-
lacion existente entre el parquey la sociedad, mejorando la imagen pubili-
cay la proyeccion social del espacio.

El Parque Nacional Maritimo-terrestre del Archipiélago de Cabrera es un
espacio atractivo por sus valores naturales e histéricos y por el buen esta-
do de conservacion de sus ecosistemas. Como se menciona en el PRUG
(Plan Rector de Uso y Gestion), uno de los objetivos del parque es fomen-
tar actividades que, sin poner en peligro los recursos naturales, favorezcan
el conocimiento y disfrute del parque, asi como una actitud favorable ha-
cia la conservacion.

pargues nacionales con el voluntariado

EONotuntariade ew ba Ked de Fargues Hacionales;

Experienciay gue dejan huella.
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Durante los ultimos afnos, el parque nacional ha participado en varios pro-
gramas que promueven la reduccion de residuos para la conservacion de
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la biodiversidad. Entre ellos se encuentra “Plastic Buster”, que implica ac-
ciones que abordan todo el ciclo de |la gestion de |la basura marina, desde
la monitorizacion y la evaluacion hasta la prevencion y mitigacion. Tam-
bién esta el Programa europeo “Let's Clean Up Europe”, que promueve
la reduccion, reutilizacion y reciclaje de residuos a través de acciones de
participacion ciudadana y voluntariado.

En el marco de estos programas ambientales, en los uUltimos anos, en el
Parque Nacional Maritimo-terrestre del Archipiélago de Cabrera se han
llevado a cabo las siguientes actuaciones de voluntariado:

Por un lado, con Cruz Roja Espafola, se realizan varios tipos de tareas:

» Actividades de accesibilidad en el parque con sillas Joélette para
personas con dificultades de movilidad. Participan 4 voluntarios
por cada jornada en la que un usuario solicita poder disponer de la
silla Joélette.

» Jornadas de formacién practica para los voluntarios, impartidas
por el equipo de guias del parque.

» Visitas al parque con la realizacion de rutas interpretadas para per-
sonas con riesgo de exclusion social, a cargo de los voluntarios pre-
viamente formados.

» Jornadas de limpieza de playas, monitorizacion y eliminacion de
residuos, con una media de 6-7 voluntarios por jornada.

Fotografia 21. Voluntarios de Cruz Roja limpiando playas en el
Parque Nacional Maritimo-terrestre del Archipiélago de Cabrera

Ademas, en la primavera del ano 2022 surgio el Proyecto de voluntariado
ambiental del Parque Nacional Maritimo-terrestre del Archipiélago de Ca-
brera para personas con discapacidad intelectual y del desarrollo (DID),
conocido como “MARPLENA...de oportunidades”, de la sinergia entre las
familias de usuarios del Centro de dia de la Asociacion Mater, sus profesio-
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nales y el parque nacional, con el objetivo de dar a conocer a los usuarios
de Mater, el parque y sus valores de una manera directa y que les permi-
tiera participar de primera mano en su conservacion

Fotografia 22. Presentacion del proyecto de voluntariado “MARPLENA... de oportunidades” en abril del 2022

La asociacion Mater fue fundada en 1964, por las Hermanas Franciscanas
Hijas de la Misericordia, con la finalidad pionera de dar respuesta sanita-
ria y educativa a las necesidades de las mas pequenas y vulnerables, con
el deseo de aliviar su sufrimiento y de restaurar su dignidad. En Mater se
atiende de forma integral a mas de mil personas usuarias con diversidad
funcional, afrontando los diferentes desafios que se presentan en su vida
diaria, desde el nacimiento y durante toda su trayectoria vital, y procuran-
do servicios de calidad. Para desarrollar este proyecto, Mater se ha implan-
tado en varios puntos de Mallorca y dispone de 450 profesionales.

Las personas con discapacidad intelectual y del desarrollo (DID) tienen
derecho a participar en actividades que repercuten directamente en el
territorio donde residen, cumpliendo asi con el deber como ciudadanos
por contribuir en el desarrollo sostenible.

Con el Proyecto “MARPLENA...de oportunidades” se cre6 una brigada de
voluntarios que participan en la tarea de recogida, seleccion y clasifica-
cion de residuos marinos dentro del parque nacional, impulsando asi la
inclusion de personas con DID del Centro de dia de Mater en actividades
de voluntariado en Cabrera, mejorando la autonomia de estas personasy
visibilizando el trabajo social que ejercen.

Desde entonces, los usuarios de la asociacion Mater participan en el vo-
luntariado del parque en tres lineas:

BOLETIN DE LA RED DE PARQUES NACIONALES
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» Los usuarios del Centro de dia han entrado a Cabrera para llevar a
cabo limpieza de algunas de sus playas en dos jornadas cada ano,
recogiendo gran cantidad de residuos llegados del mar, contribu-
yendo a la conservacion de sus ecosistemas y la biodiversidad.

» Otros usuarios han tenido la oportunidad de visitar el Centro de Vi-
sitantes del parque, para poder observar en directo algunas de las
especies marinas que viven en Cabrera y aprender sobre ellasy sus
habitats, para dar mas valor a las tareas de conservacion llevadas a
cabo por ellos en Cabrera. Las visitas se complementaron con unos
talleres sensoriales con “toca toca” de caparazonesy otros materia-
les para su estimulacion sensorial.

» Ademas, hace unos meses se propuso a Mater la elaboracion de
una serie de articulos promocionales del parque nacional. Con este
objetivo los usuarios del Centro de Dia realizaron dibujos en un ta-
ller de arte relacionado con el mar, las especies que encontramos
en Cabrera y la importancia de su conservacion. Algunos de estos
dibujos se seleccionaron para ser imprimidos sobre gorras de pro-
teccion solar y bolsas de algoddn. Por otro lado, los usuarios del
Servicio Ocupacional han elaborado jabones con productos 100%
naturales, inciensos, llaveros con lana de oveja mallorquina inspira-
dos en la fauna de Cabrera y libretas de corcho con dibujos exclu-
sivos del parque.

Finalmente, este ano se ha incorporado al proyecto de voluntariado del
pargue la asociacion Amadip Esment, que fue constituida en 1962 en Pal-
ma por familiares de personas con discapacidad intelectual para la de-
fensa de sus derechos, la cobertura de sus necesidades y la mejora de su
calidad de vida. Estd previsto que los usuarios de Amadip Esment realicen
4 jornadas de limpieza y recuperacion de zonas degradadas.

Fotografia 23. Voluntarios Mater, limpiando Sa Platgeta

BOLETIN DE LA RED DE PARQUES NACIONALES
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PARQUE NACIONAL
DE GARAJONAY

Conchi, Jose, Ricardo, Jacinto y Amparo son la cara "amable" del parque... aunque
a veces tengan que ocultarla con disfraces como los de Bob Esponja, Gotina y
Lombardo, que es el arbol mas viejo de Garajonay

| Programa de Voluntariado en el Parque Nacional de Garajonay
se desarrolla desde hace mas de 20 anos a través de ONG, em-
presas y asociaciones.

Principalmente, ha sido SEOQ/BirdLife la entidad que ha desa-

rrollado este programa desde su creacion, participando anual-
mente con el formato “campo de trabajo” para personas de la peninsula
y Canarias. En 2022 se incorpora el formato “campo de trabajo de fin de
semana”, para favorecer el voluntariado local y entidades con actividades
en La Gomera.

Fotografia 24. Voluntarios de SEOQ/BirdLife

Cruz Roja La Gomera desarrolld también este programa durante unos
anos (hasta 2019), apostando por la intervencion y participacion de las
personas voluntarias locales, fundamentales para encarar los problemas
ambientales de la isla y mitigar sus efectos.

BOLETIN DE LA RED DE PARQUES NACIONALES
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Una experiencia de voluntariado a destacar fue la vivida tras el gran incen-
dio de 2012. La sociedad gomera actud de forma exquisita, no quedando-
se al margen. Hubo un flujo importante de personas que colaboraron de
forma voluntaria y desinteresada en la restauracion del parque nacional.
Canalizar esta avalancha de personas no fue facil, pues de acuerdo con la
legislacion vigente no era posible, ya que debe hacerse a través de asocia-
ciones. Finalmente, fue la Asociacion Tagaragunche (local) la que dinami-
z6 un proyecto de repoblacién con fondos recaudados por Burrito Gome-
ra (empresa local). Ademas de habitantes de la isla, también participaron
bastantes turistas.

Fotografia 25. Voluntariado local reforestando tras el gran incendio de 2012

Fotografia 26. Voluntariado local colaborando en la
recuperacion de las zonas calcinadas tras el incendio de 2012

BOLETIN DE LA RED DE PARQUES NACIONALES
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Empresas locales como IPALAN (certificada con la Carta Europea de Tu-
rismo Sostenible), promueven el voluntariado en el parque, ofreciendo a
sus clientes la posibilidad de compensar su huella de carbono, dedicando
unas horas de sus vacaciones a trabajos en el parque (erradicar especies
invasoras).

La experiencia con el voluntariado es muy positiva, aunque estamos bas-
tante lejos de cumplir con los objetivos del Plan de Voluntariado del OAPN.
En Garajonay, las actividades de voluntariado han estado limitadas a las
campanas promovidas por el OAPN, salvo el caso del incendio de 2012.
Para lograr un voluntariado ambiental efectivo, es necesario avanzar en
objetivos como, el impulso de formas de colaboracién con organizaciones
de voluntariado publicasy privadas, el apoyo a la formacidén y capacitacion
de los voluntarios, y la consolidacion de la dotacion presupuestaria nece-
saria.

Las principales carencias de las entidades se centran en las limitaciones
en infraestructuras, presupuesto y, fundamentalmente, formacion, inci-
diendo en la falta de monitores expertos en dinamizar voluntariado.

Es necesario un programa especifico de voluntariado que aborde estos
objetivos, que defina lineas de trabajo, que permitan aprovechar las si-
nergias con otros programas del parque (restauracion, especies amena-
zadas, interpretacion del patrimonio, educacion ambiental, etc.), asi como
el posible impacto mediatico que puedan generar. La sociedad canaria en
general es muy solidaria, y estaria dispuesta a colaborar. Pero es necesa-
rio crear un cauce para la participacion ciudadana, especialmente para la
poblacion local, y promover la creacion y consolidacion de un tejido aso-
ciativo activo en el entorno del parque, que permita la colaboracion en
actuaciones promovidas por el parque.

BOLETIN DE LA RED DE PARQUES NACIONALES



PARQUE NACIONAL
MARITIMO-TERRESTRE DE LAS
ISLAS ATLANTICAS DE GALICIA

Director Conservador Parque Nacional Maritimo-terrestre de
las Islas Atlanticas de Galicia.

Directora Adjunta Pargue Nacional Maritimo-terrestre de
las Islas Atlanticas de Galicia.

Director entidad Amicos.

uando organizamosy promovemos actividades de voluntariado
en la Red de Parques Nacionales, pocas veces tenemos tiempo
de reflexionar sobre su importancia para crear ciudadanos em-
poderados y activistas por el medioambiente.

Siempre se habla del voluntariado como principio de solidari-
dad, y pocas veces se mencionan la cadena de valores y objetivos que
persigue.

Los principales objetivos que tenemos con el voluntariado son:

» Activismo, pasar a la accién: la Unica manera de cambiar la reali-
dad es actuando, alineados con el entorno y los ecosistemas. Las
recogidas de plasticos permiten facilmente visibilizar como esos
envoltorios, latas, chicles, ... muchas veces innecesarios y que usa-
mos todos, acaban degradando los ecosistemas. La retirada de es-
pecies exoticas invasoras pone el foco en que muchas plantas no
son ornamentales, sino auténticos peligros para los ecosistemas. El
anillado, observacion y conteo de aves nos facilita datos de su sen-
sibilidad y retroceso. Restauracion de elementos patrimoniales, etc.

» Sensibilizar experiencialmente: Las experiencias son la mejor ma-
nera de impactar, sensibilizar y provocar cambio. Esto, sumado al
efecto multiplicador del boca a boca, permite la creacion de alta-
voces naturales.

» Rol de contribucidén: Los roles de contribucién y aportacién forta-
lecen el sentimiento de comunidad y la importancia de contribuir
entre todos al bien comun, al tiempo que refuerzan positivamente
la cadena de valores de respeto al entorno.

» Aprender haciendo (Learn by doing): La mejor manera de formar
es la practica guiada (haciendo - tocando). Es la semilla de futuros
expertos en técnicas de observacion y anillado, erradicacion de in-
vasoras o clasificacion de residuos.

pargues nacionales con el voluntariado
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Sentimiento de pertenencia: Cuando formamos parte de una co-
munidad o un proyecto en el que colaboramos activamente, lo ha-
cemos nuestro, lo que refuerza los vinculos con los parques y el
medio ambiente. El parque ya es de todos, no es algo creado para
“algunos”.

Refuerzo de los valores sociales y compromiso medioambiental:
Son la base de ciudadanos comprometidos y convencidos con
nuestra misidon de poner en valor y proteger espacios Unicosy muy
sensibles.

Fotografia 28. Voluntariado de Amicos en Salvora

En el Parque Nacional Maritimo-terrestre de las Islas Atlanticas de Galicia,
desarrollamos un programa amplio de voluntariado destacando:

Voluntariado Intergeneracional.

Voluntario Inclusivo (1° Campo de Voluntariado con Jévenes con
autismo 100% inclusivo).

Voluntariado OAPN.

Voluntariado Responsabilidad social Corporativa RSC.
Voluntariado de Proyectos (Life Insular, Remar, ...).

Campos de voluntariado y campamentos medioambientales.

Solamente a lo largo del ano 2024, mas de 565 personas han realizado
mas de 2.125 jornadas.

Gracias a los proyectos de voluntariado, hemos generado mas de 565 ciu-

dadanos concienciados e involucrados con nuestra misidon de proteger y
preservar la biodiversidad y nuestro parque.

BOLETIN DE LA RED DE PARQUES NACIONALES



Nunca podemos olvidar que el voluntariado es nuestro punto de union
entre el espacio natural y la sociedad, son vectores de divulgacion de lo
gue hacemos y esponjas de conocimiento.

Fotografia 29. Voluntariado de Amicos
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PARQUE NACIONAL
DE MONFRAGUE

Bidlogo. Técnico en la empresa de Gestion PUblica de Extremadura (CPEX,
S.AU), desarrollando tareas de Gestion de Uso Publico en el Parque Nacional de
Monfrague. Direccion General de Sostenibilidad de la Junta de Extremadura.

Gedlogo. Monitor de Interpretacion Ambiental en GPEX, S.A.U., desarrollando
tareas de Educacion Ambiental en el Parque Nacional de Monfrague. Direccion
General de Sostenibilidad de la Junta de Extremadura.

istéricamente, la participacion ciudadana ha sido fundamental
en la proteccion y conservacion de Monfrague, primero como
parque natural (1979) y después como parque nacional (2007).
Esta participacion ha tenido un importante desarrollo y ha de-
jado su impronta en actividades logisticas, educativas y cientifi-
cas ligadas a Monfrague.

Asi, desde los momentos previos a su declaracion como parque natural,
en 1979, el compromiso con la proteccion del espacio y su biodiversidad
fue mas una voluntad de personas muy comprometidas y conscientes del
valor de este territorio y de sus habitantes. Hasta la actualidad, en la que
la entidad gestora del parque nacional sigue promoviendo e incentivando
la participacion individual y colectiva en distintas actividades de recupera-
cion y mejora del medio y de concienciacion social sobre la problematica
ambiental, MonfragUe era y sigue siendo una referencia del activismoy el
voluntariado ambiental.

Hoy en dia, contamos, por un lado, con el OAPN, que ofrece anualmente la
posibilidad de participar y colaborar en el desarrollo de diferentes proyec-
tos y actividades en los distintos espacios que componen la Red de Par-
gues Nacionales. Por otro lado, contamos con otras entidades publicas
ligadas o participantes de la gestion del espacio, que fomentan y apoyan
un voluntariado social, normalmente organizado por asociaciones mas o
menos cercanas, que dedican su tiempo y esfuerzo en la mejora del entor-
no a medio y largo plazo.

El Parque Nacional de MonfragUe propone en estas ofertas y programas
una serie de actuaciones en dos lineas bien diferenciadas, pero totalmen-
te complementarias.

Unas estan centradas en el seguimiento y recuperacion de la cubierta
vegetal de fincas publicas, especialmente aquellas que fueron afectadas
por el aterrazado y plantacion de eucalipto en la segunda mitad del siglo
pasado, y que poco a poco van recuperando una cubierta vegetal natural
y su fauna asociada. Otras estan mas enfocadas al compromiso de Mon-
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fragUe con la concienciacion social y la educacion ambiental, orientando
y fomentando en estos voluntarios el conocimiento de los valores y retos
del area protegida para que, durante su estancia en el parque nacional y,
posteriormente, en cualquier momento de su trayectoria personal, trans-
mitan a usuarios y visitantes de forma coémplice una experiencia indivi-
dual positiva y muestren los recursos publicos disponibles para que la ex-
periencia de estas personas resulte igualmente satisfactoria.

Fotografia 30. Voluntariado realizando labores de entutorado en el Parque Nacional de Monfragle

Su colaboracion se centra en la recuperacion y mantenimiento de sen-
das, en tareas informativas puntuales o itinerantes, en la realizacion de
encuestas e incluso en tareas de apoyo en actividades educativas. Ade-
mas de todo esto, sus sugerenciasy consejos son un aliciente para el buen
funcionamiento en pro de la conservacion.

Podemos concluir que el Programa de Voluntariado Ambiental del Par-
gue Nacional de Monfrague representa un esfuerzo esencial en la con-
servacion de un area protegida con tan importante valor ecologico. Por
todo esto, es fundamental seguir apoyando estos programasy trabajar en
conjunto para preservar y valorar este espacio natural.

Fotografia 31. Voluntariado realizando labores de entutorado en el Parque Nacional de Monfragle

BOLETIN DE LA RED DE PARQUES NACIONALES



PARQUE NACIONAL
DE ORDESAY MONTE PERDIDO

Jefe del Equipo de Conservacion, Parque Nacional de Ordesa y Monte Perdido,
Gobierno de Aragon.

Equipo de Seguimiento Ecoldgico del Parque Nacional de Ordesa y Monte Perdido, De-
partamento de Biodiversidad de la empresa Sociedad Aragonesa de Gestion Agroam-
biental (SARGCA, S.L.U)

| Plan de Voluntariado del OAPN tiene como objetivo contribuir
a la concienciacion ambiental de la sociedad, asi como impli-
car a los agentes sociales y facilitar su participaciéon a través del
voluntariado. Este programa se ha desarrollado en el Parque
Nacional de Ordesa y Monte Perdido desde 2002, con resulta-
dos siempre satisfactorios. A lo largo de estos aflos, hemos co-
laborado con numerosas organizaciones, como la Asociacién GAIA, SEQ/

Birdlife, ACA, la AHE y, en las Ultimas temporadas, también con Cruz Roja
Espanola.

Las actividades y el plan de trabajo se desarrollan juntamente con los téc-
nicos del parque nacional, SARGA vy los responsables de las asociaciones
implicadas. La obtencion de permisos, la elaboracion del calendario, la or-
ganizacion del transporte y la logistica en general son trabajos previos in-
dispensables para el desarrollo del programa.

Las asociaciones ACA y AHE han aportado en los Ultimos anos varios gru-
pos de trabajo con actividades propias, como son:

» ACA: Estudio de la calidad de las aguas del parque nacional me-
diante el seguimiento ecoldgico de la comunidad de macroinver-
tebrados acuaticos.

» AHE: Monitorizacién de la distribucion de la rana pirenaica (Rana
pyrenaica) y la lagartija pirenaica (lberolacerta bonalli) en el ambito
del parque nacional. Estudio general de |la herpetofauna.

Experiencia de los gestores de |0s
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Fotografias 32 y 33. Voluntariado en el Parque Nacional de Ordesa y Monte Perdido

Ademas, estas organizaciones desarrollan tareas de apoyo al equipo del
Programa de Seguimiento Ecoldgico del parque nacional en diversos tra-
bajos de campo, donde los voluntarios pueden conocer las especies em-
blematicas de nuestro entorno, su biologia, las metodologias aplicadas
para su estudio, las problematicas de conservacion y las acciones de ges-
tidon correspondientes.

Entre estas tareas se incluyen:

» Seguimiento de la rana pirenaica: censos, toma de muestras para
analisis, inventariado, etc.

» Seguimiento de invertebrados de interés comunitario: apoyo al se-
guimiento de Rosalia alpina y Osmoderma eremita, y participa-
cion en la campana de la mariposa apolo (Parnassius apollo).

» Censos periddicos de paseriformes alpinos territoriales.

» Trabajos de fototrampeo.

» Restauracion de habitats, eliminacion de especies piscicolas exoti-
cas, etc.

Las charlas impartidas por técnicos del parque nacional y la empresa SAR-
GA, enfocadas hacia la gestion y la conservacion del territorio, asi como las
actuaciones de sensibilizacion dirigidas a la ciudadania, la poblacion y los
visitantes, junto con la posibilidad de participar en cualquier otra activi-
dad del trabajo cotidiano con personal cualificado, son actividades que se
desarrollan diariamente en el transcurso del voluntariado.

BOLETIN DE LA RED DE PARQUES NACIONALES



O
O
@

0
1

-
=

o

> 3
o g

C'g

o =

O <€

Sy
= 3

© 3

-
o 3

O I

(O

c 3

m%

O S

D)

5 3

L =

O =

3
2
S
3
<
3
N
S
5
3

Experiencia de los gestores de |0s

Pag. 58

Boletin de la Red de
Parques Nacionales

n° 70 Junio 2025

Asimismo, en el parque nacional se desarrolla un programa de voluntaria-
do con la Cruz Roja Espanola en el valle de Ordesa, punto de mayor afluen-
cia de visitantes, cumpliéndose con esta su tercera temporada. Aunque
su funcioén principal es la atencidn sanitaria de primeros auxilios, también
colaboran en tareas de concienciacion ambiental y cumplimiento de la
normativa. Su coordinaciéon y supervision estan a cargo del jefe de equipo
de uso publico del parque nacional.

En conclusion, el Plan de Voluntariado del OAPN, en colaboracién con or-
ganizaciones como ACA, AHE y Cruz Roja Espanola, no solo contribuye a la
conservacion del entorno natural del PNOMP, sino que también fomenta
la participacion de la sociedad en la proteccion del patrimonio ambiental.
A través de diversas actividades, los voluntarios adquieren valiosos cono-
cimientos sobre la biodiversidad y la gestion de los recursos naturales, al
tiempo que se involucran en acciones que promueven la sensibilizacion
y el respeto hacia nuestro entorno. Este compromiso colectivo es funda-
mental para garantizar un futuro sostenible y preservar la riqueza natural
gue caracteriza a nuestro parque nacional.

Fotografia 34. Voluntariado en el Parque Nacional de Ordesa y Monte Perdido
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PARQUE NACIONAL DE LA
SIERRA DE LAS NIEVES

Biologo. Técnico de apoyo de la empresa TRAGSATEC, que trabaja en el
Parque Nacional Sierra de las Nieves, participando en la coordinacion de
programas de voluntariado ambiental.

Ingeniera de Montes. Técnico de apoyo de la empresa TRAGSATEC, que
trabaja en el Parque Nacional Sierra de las Nieves, participando en la coordi-
nacion de programas de voluntariado ambiental.

Bidloga. Técnico de apoyo de la empresa TRAGSATEC, que trabaja en el
Parque Nacional Sierra de las Nieves, participando en la coordinacion de
programas de voluntariado ambiental.

Sierra de las Nieves: Mas de 15 anos de voluntariado ambiental

Si bien el mas joven de los parques nacionales espanoles se sumo al pro-
grama de voluntariado de la Red en 2023, su recorrido en este campo se
remonta a finales de 2007, cuando se cred una red de voluntariado integra-
da por personas interesadas en participar en la conservacion del entonces
parque natural. Esta red, posteriormente constituida como asociacion en
2016, ha realizado numerosas actividades de mejora del patrimonio na-
tural y cultural de la Sierra de las Nieves, obteniendo en 2010 el premio
provincial de medio ambiente, otorgado por la Diputacion de Malaga, y
contando incluso con la colaboraciéon de entidades internacionales como
la fundacion britanica The Conservation Volunteers, que en 2012 organizoé
un campo internacional en el parque.

Desde la direccion del parque se vio desde el principio que la incorpora-
cion de la participacion social en la conservacion de los espacios protegi-
dos es ineludible, por lo que se implementaron los cauces necesarios para
canalizarla.

pargues nacionales con el voluntariado
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Fotografia 35. Mejora de pastizal de montafia (José Antonio Maldonado)
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El objetivo era promover un compromiso con la conservacion de la Sierra
de las Nieves, especialmente por parte de los habitantes de su entorno,
fomentar la participacion voluntaria de ciudadanos y suscitar en la po-
blacién actitudes a favor de la proteccion del entorno; consiguiendo que
sientan la naturaleza como algo propio. Tenemos varios motivos para pen-
sar que este objetivo se ha alcanzado sobradamente, como el posterior
surgimiento de asociaciones de voluntariado locales para la recuperacion
de senderos, elementos etnograficos y bosques de pinsapo, o la genera-
cion de un clima social e institucional favorable al espacio natural, que ha
sido clave en el largo y complejo proceso de declaracion del parque nacio-
nal, que tantos consensos debia concitar.

Fotografia 36. Recuperacion de antigua alberca de riego (Juan José Jiménez)

La recuperacion de una de las joyas naturales de la Sierra de las Nieves, sus
pinsapares, ha generado especial interés a nivel local, creandose un gru-
po especifico de voluntarios de la Cruz Roja que a través de su proyecto
“Resurge Sierra de las Nieves” ha propiciado la participacion de personas
mayores de los pueblos del entorno en la realizacion de repoblaciones con
pinsapos. El vivero forestal puesto en marcha por esta agrupacion ha per-
mitido también la colaboracion en las repoblaciones de los centros esco-
lares del ambito de la Sierra de las Nieves.

Asimismo, en 2023, la Sierra de las Nieves se incorporo al programa de vo-
luntariado de la Red de Parques Nacionales, en el que el OAPN convoca
anualmente un paquete de subvenciones a las que se acogen organiza-
ciones no gubernamentales que desarrollan un calendario de actividades
en coordinacion con los equipos de gestion de los respectivos parques. En
estos dos primeros anos, han repetido dos entidades desarrollando sen-
dos calendarios de actividades que incluyen campos de voluntariado de
varios dias de duracion. Entre las acciones realizadas se pueden destacar
la retirada de protectores de antiguas repoblaciones forestales, la instala-
cion de refugios para quirdpteros, la colocacién de cajas anidaderas para
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el amenazado colirrojo real, la prospeccion del musgano de Cabrera, la
creacion de charcas para anfibios, la creacion y mejora de senderos, y la
recuperacion de elementos del patrimonio etnografico como pozos de
nieve y caleras.

Fotografia 37. Recuperacién de antigua alberca de riego (Salvador Caracuel)
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PARQUE NACIONAL
DEL TEIDE

Técnico del area de Uso Publico del Parque Nacional del Teide

Licenciado en Ciencias de la Informacion, rama Periodismo, por la Universidad
Complutense de Madrid. Trabaja en el Parque Nacional del Teide desde el 7 de
junio de 1993.

| Parque Nacional del Teide se creo6 por Decreto de 22 de enero
de 1954, por lo que en este ano 2024 se conmemora su 70° ani-
versario. Estan siendo numerosos los actos y actividades que
se suman a esta celebracion, y en este sentido se le ha dado la
importancia y la relevancia que se merece a la participacion y
colaboracion del voluntariado en la conservacion y conciencia-
cion del pargue nacional.

Por delegacion del Gobierno de Canarias, el parque nacional lo gestiona
el Cabildo de Tenerife, que cuenta asimismo con la Oficina de la Partici-
pacion y el Voluntariado Ambientales del Area del Medio Natural, Soste-
nibilidad, Seguridad y Emergencias de dicha institucion insular, la cual
esta cumpliendo 20 afos de existencia. Si bien desde hace tiempo, las
actividades organizadas y coordinadas por dicha oficina en el Teide han
sido significativas, siempre con la colaboracion, asesoramiento y apoyo
del pargue nacional, a lo largo de estos Ultimos meses se han visto multi-
plicadas.

El objetivo principal que se pretende alcanzar con estas acciones es el de
crear una red de voluntariado ambiental estable y activo en el Parque Na-
cional del Teide, formado por instituciones publicas y entidades privadas,
con el objeto de apoyar el conocimiento, la rehabilitacion, la puesta en
valor y la conservacion de este espacio natural protegido. El éxito de estas
acciones esta siendo mas que notable.

Por regla general, el nUmero de participantes en estas actividades de vo-
luntariado suele ser de entre 30 y 55 personas en cada una de ellas, y el ho-
rario aproximado es de 10 a 15 horas cada uno de los dias (solo llegar hasta
el parque nacional desde los principales nucleos poblacionales de la isla
conlleva alrededor de una hora; y terminada la jornada, hay que regresar).

pargues nacionales con el voluntariado
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ENTIDAD LUGARES FECHAS PROYECTOS
Fundacion Telesforo Rogues de Garcia 13/04/24, 20/07/24, (IDZirSé(:\(c:jt;ngeAnzlgrina
Bravo Juan Coello (Sendero n° 3) 21/09/27 P

una Roca
Federacién Insular . u
de Montafismo de Eoeilézsrgigz)a)ma 24/04/24 El;otﬁerg’ltgzal\,{layores y
Tenerife (FIMT)

Voluntariado
Asociacion Terramare | Sendero El Sanatorio 25/05/24 ambiental Tenerife

Bluetrail
Federacion Insular Provecto “Mavores
de Montafismo de Sendero 13 Samara 12/06/24 Y ey Y

. Naturaleza
Tenerife (FIMT)

Cruz Roja Sendero 7 Cafladas 15/06/24 Actividad puntual
Federacion Insular . u

de Montafiismo de (S:?]rirrw]a;ar(:/olcan 16/10/24 Elraciﬁergfgzal\flayores y
Tenerife (FIMT) Y

Grupo Montaflerode | Sendero de La Acercando el P.N. del

: 10/1/24 A
Tenerife Fortaleza Teide a los escolares
Federacién Insular Provecto “Mavores
de Montafnismo de Montafia Majla N/12/24 Nat{JraIeza" 4 y
Tenerife (FIMT)

Figura 5. Principales actuaciones organizadas por la Oficina de la
Participaciéon y el Voluntariado Ambientales del Cabildo Insular

Aunque cada actividad conlleva objetivos especificos diversos, muchas
tienen, asimismo, por regla general, actuaciones comunes, tales como la
recogida y retirada de residuos o el muestreo, y, en su caso, retirada de
especies vegetales exdticas invasoras.

Por ejemplo, con las personas voluntarias de la Asociacion Terramare se
trabajo principalmente en cuestiones relacionadas con las buenas prac-
ticas ambientales asociadas al deporte. Dichos voluntarios participan de
forma activa tanto previamente como en las fechas de celebracién de la
famosa carrera de montana Bluetrail.

Cabe citar también la interesante actividad organizada por la Red Euro-
pea de Lucha contra la Pobreza y la Exclusion Social (EAPN) Canarias, que
contdé con el apoyo del Grupo Montanero de Tenerife (GMT), la Oficina de
Voluntariado Ambiental y el parque nacional, realizada el viernes 14 de
junio 2024, y que se centrd en la zona de El Portillo y en el sendero de La
Fortaleza. A la concienciacion ambiental se le suma compromiso y con-
ciencia social.

BOLETIN DE LA RED DE PARQUES NACIONALES
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Fotografia 38. Voluntarios en el Parque Nacional del Teide

Mencidn aparte merece, en comunion con las celebraciones citadas del
70° aniversario del Parque Nacional del Teide y del 20° aniversario de la
Oficina de la Participacion y el Voluntariado Ambientales del Cabildo de
Tenerife, junto con el del 150° Aniversario de Cruz Roja en Canarias, la reali-
zacion a lo largo de este ano de (hasta el momento) tres campos de volun-
tariado ambiental juvenil, de tres dias de duracion cada uno, en los meses
de julio, agostoy octubre-noviembre. Estos campos de voluntariado tuvie-
ron como sede (alojamiento) el Pabellon de Visitas, situado en El Portillo
Alto, y contaron con la participacion de 23 joévenes (los tres campamentos)
y dos monitoras y dos técnicos. Se realizaron actividades coordinadas y di-
rigidas por, entre otros, el personal del parque nacional, en distintos luga-
resy equipamientos de este (Jardin Botanico, vivero, senderos, Centros de
Visitantes, etc.). Entre estas actividades, cabe destacar el control y retirada
de especies vegetales invasoras, la recoleccion de semillas, la limpieza de
senderos, las encuestas a visitantes, talleres, etc., contribuyendo sin duda
con ello a la educacion ambiental y conservacion del Parque Nacional del
Teide.

BOLETIN DE LA RED DE PARQUES NACIONALES
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Fotografia 39. Voluntarios en el Parque Nacional del Teide

Entre los objetivos del parque nacional se encuentran el de “promover la
educacion ambiental y el conocimiento publico de los valores ecolégicosy
culturales del parque nacional y su significado” y, sin duda, una excelente
herramienta para conseguirlo esta siendo el voluntariado ambiental.

BOLETIN DE LA RED DE PARQUES NACIONALES



PARQUE NACIONAL DE LA
SIERRA DE GUADARRAMA

Ingeniera de Montes a cargo de la gestion del uso publico en la vertiente
segoviana del Parque Nacional de la Sierra de Guadarrama.

Técnico Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural. Trabajando en la
educacion ambiental desde 2004. Actualmente, Coordinador de Participacion
Ciudadana, Voluntariado y Mantenimiento en la vertiente madrilefa del Parque
Nacional de la Sierra de Guadarrama.

| programa de participacién ciudadana y voluntariado tiene
como finalidad contribuir a la concienciacion ambiental, asi
como fomentar el conocimiento que la poblaciéon tiene sobre el
pargue nacional. Este objetivo se persigue a través del desarro-
llo de proyectos y acciones en el entorno tan singular que nos
rodea.

Fotografia 40. Voluntarios eliminando especies aléctonas en el Parque Nacional de la Sierra de Guadarrama

En su desarrollo, diferenciamos varios tipos de actividades segun las ne-
cesidades de implicacion del personal del parque y de las entidades par-
ticipantes. Asi, diferenciamos entre actividades de voluntariado tutelado y
no tutelado, actividades de oferta propia o acciones de colaboracion con
entidades externas.

Entre las labores que se ofrecen, se realizan diferentes actuaciones como
son la retirada de residuos, el control de especies de flora aloctona, la re-
forestacion con especies autdctonas, acciones para evitar la erosion, la re-
cuperacion de zonas erosionadas, muestreos de microbasuras, formacion
sobre rastros y huellas, formacion en manejo de sillas Joélette, etc.

pargues nacionales con el voluntariado

EONotuntariade ew ba Ked de Fargues Hacionales;
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Fotografia 41. Voluntarios en el Parque Nacional de la Sierra de Guadarrama

Las personas voluntarias que participan tienen la oportunidad de sentir-
se parte esencial de algo tan importante como es la conservacion de un
espacio natural protegido, al tiempo que les permite regalarnos algo tan
valioso y limitado como es su tiempo.

Por suerte, podemos afirmar que cada vez son mas las acciones de vo-
luntariado ambiental que se realizan en el parque, de manera que nos
ayudan a solucionar problemas tan comunes como el de los residuos en
la naturaleza. También, contribuyen a acercar a la poblaciéon la necesidad
de conservacion del medio natural y su cuidado.

BOLETIN DE LA RED DE PARQUES NACIONALES



PARQUE NACIONAL DE LA
CALDERA DE TABURIENTE

Director conservador del Parque Nacional de La Caldera de Taburiente.

evisando las memorias del parque, he tomado conciencia de
lo que ha significado este programa a lo largo de los ultimos
veinte anos.

Ya en la memoria del ano 2000 hay una referencia a la plani-
ficacion de actividades para futuros voluntarios. En 2002, par-
ticipamos en la experiencia piloto con 24 voluntarios, repartidos en tres
grupos de 8 personas durante 10 dias. En los anos siguientes, de 2003 a
2007, vinieron 30 voluntarios durante 15 dias 0 20 que alojamos en el cam-
pamento aula de la naturaleza del Riachuelo. Fue una auténtica fiesta,
aungue generaba problemas de logistica. A partir de 2008, los grupos se
fueron reduciendo a 22, 20 y 18 personas hasta el 2011. Debido a la crisis
econdmica, en 2012 no hubo voluntarios, y en los aflos siguientes tuvimos
entre 8 y 16 voluntarios al ano durante 10 dias. En 2016 tampoco tuvimos
voluntarios. Con pequenos altibajos, la actividad se ha mantenido hasta la
actualidad, con la participacion de dos grupos de 8 personas durante 12
dias.

Durante ese tiempo la ONG mas estable ha sido SEQ/BirdLife, pero tam-
bién han participado la Conferencia de Rectores de Universidades Espa-
Aolas y Cruz Roja.

Experiencia de los gestores de |0s
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Fotografia 42. Voluntarios cambiando protectores individuales comerciales, por otros fabricados in situ en el
Parque Nacional de la Caldera de Taburiente

Al principio, yo era remiso a realizar actividades con voluntarios, pues era
algo intermitente y suponia una servidumbre de personal y medios que
se derivaban para unas tareas poco productivas, ya que los voluntarios no
estaban entrenados ni eran especialistas.

Sin embargo, al igual que pasa con los estudiantes en practicas, estas per-
sonas tienen una inmersion profunda en la actividad de gestion del par-
gue y luego son unos estupendos embajadores a la hora de transmitir los
valores de conservacion que nos inspiran.

En 2010, terminamos un alojamiento pensado para esos dos colectivos,
donde se pueden alojar hasta 10 personas. Comprobamos que un grupo
autonomo de 8 personas en un vehiculo era lo ideal para tener menos
problemas de logistica.

Desde el comienzo, las tareas a las que se han dedicado casi en exclusiva
han sido las relacionadas con la recuperacion de la flora amenazada de las
cumbres. Este ha sido el programa estrella de conservacion del parque, al
gue se han dedicado mas esfuerzos y con el que se ha llevado a cabo, en
paralelo, una potente actividad de educacion ambiental.

A todos los grupos de voluntarios que llegan, al comienzo de su estancia,
les suelo dar una charla de varias horas sobre el parque, pero en especial
sobre el Plan de Conservacion de la Flora de Cumbres. Les hago ver que,
con pequenas aportaciones como las suyas y la de los escolares, a lo largo
de los anos se logran resultados sorprendentes.

BOLETIN DE LA RED DE PARQUES NACIONALES
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Fotografia 43. Voluntarios repoblando en la parcela qguemada en el
Parque Nacional de la Caldera de Taburiente

Hemos ido acotando sus actividades a las tareas en que son mas produc-
tivas segun la época que llegan. En verano, se dedican a la recogida y lim-
pieza de semillas. En otoAo, a las repoblaciones o siembras. En cualquier
época, pueden proteger plantas pequenas de los conejos colocando pro-
tectores, retirar los protectores de afos anteriores que han cumplido su
funcion o cambiarlos por otros mas grandes o realizar tareas de vivero si
hace mal tiempo. Desde 2012, se han incorporado a las tareas de diversifi-
cacion del sotobosque del pinar.

He encontrado varias personas que han repetido como voluntarios en La
Caldera a lo largo de los anos. Les ha debido de parecer gratificante.

BOLETIN DE LA RED DE PARQUES NACIONALES
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ACCESIBILIDAD Y SEGURIDAD
EN PARQUES NACIONALES

Especialista en medioambiente con experiencia como técnica medioambiental
en Cruz Roja Espafna desde 2022, desarrollando proyectos sostenibles. Formada
en Smart Cities, disefio y SIG, combina creatividad e innovacién para aportar
soluciones que generen impacto positivo en comunidades, promoviendo
sostenibilidad y adaptabilidad en entornos urbanos y sociales.

Parque Nacional Maritimo-terrestre del Archipiélago de Cabrera

Entre las actividades a las que se puede apuntar el voluntariado de Cruz
Roja se encuentra el servicio de silla Joélette. Esta silla todoterreno permi-
te que personas con movilidad reducida puedan disfrutar de la naturaleza
sin ningun impedimento.

Las personas con problemas de salud o de movilidad no siempre lo tie-
nen facil para disfrutar de cosas tan sencillas como un paseo por el cam-
PO O una puesta de sol desde lo alto de una montana. Afortunadamente,
existen recursos como la silla Joélette, que hace que sea mas facil para
cualquier persona, sin importar su condicién, disfrutar del tan necesario
contacto con la naturaleza.

El funcionamiento es sencillo: la Joélette es una silla todoterreno de una
sola rueda que permite atravesar cualquier tipo de terreno, incluso los
mas accidentados. Para ello, hace falta una persona en la parte trasera,
gue se encarga de asegurar el equilibrio, y otra en la parte delantera, que
se dedica a la traccion y la direccion.

Contribuciones del voluntariado
EONotuntariade en ba Ked de Fargues Hacionales;

Experienciay gue dejan huelta.
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Virgilio es el voluntario experto en Joélette. “Hacer el servicio de silla Joéle-
tte es una de las cosas que mas me llenan y me aportan. Aprendo mucho
de las personas usuarias y de mis compafnerosy companeras”, expone este
vecino de Palma. La silla Joélette, que permite sortear obstaculos fisicos
y llevar a gente con movilidad reducida a multitud de parajes naturales,
como el Parque Nacional Maritimo-terrestre del Archipiélago de Cabrera,
el cual tiene pendientes de hasta 500 metros, supone un reto a muchos
niveles.

La primavera y el otono son las mejores épocas del ano para visitar Cabre-
ra. En algunos casos, las personas que viajan en la silla Joélette ademas,
tienen la oportunidad de bafarse usando una silla adaptada para el bano
(“se necesita un socorrista”, puntualiza Virgilio).

La finalidad, ademas del propio disfrute que genera la actividad, es apro-
vechar los beneficios terapéuticos de la naturaleza. Aunque por el mo-
mento no hay un calendario cerrado sobre estas salidas a espacios natura-
les, la idea es que mas gente se anime a utilizar la silla Joélette para poder
disfrutar de los beneficios de la naturaleza. “Cualquier persona que quiera
usarla puede contactar con Cruz Roja para organizar la excursion en Ba-
leares”, recuerda Virgilio.

Enlace al video de Cabrera: https://www.rtve.es/play/videos/informatiu-ba-
lear/parc-nacional-cabrera-mes-accessible/4267416/
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EL VOLUNTARIADO Y
SU CONTRIBUCION A LA
CONSERVACION.

El Voluntariado: Un Motor Indispensable para la Conservacion

El voluntariado ambiental desempena un papel crucial en la conservacion
de nuestros ecosistemas. Gracias a la dedicacion y el esfuerzo de miles de
personas en todo el mundo, se llevan a cabo innumerables acciones que
contribuyen a proteger la biodiversidad y los habitats naturales.

¢Por qué es tan importante el voluntariado en la conservaciéon?

Debemos entender la conservacion de la naturaleza como un todo: la in-
vestigacion, la conservacion en sentido estricto y la sensibilizacion deben
ir de la mano para conseguir un éxito conservacionista. No sirve de nada
conocer bien un lugar, sus valores y sus amenazas, si no planteamos ac-
ciones directas de conservacion. Al mismo tiempo, no sirve de nada si no
damos a conocer esas acciones y como se estan aplicando a los usuarios,
tanto habituales, como potenciales de ese lugar. Por |o tanto, las personas,
directa o indirectamente, son necesarias. Eso lo sabemos bien en SEOQ/
BirdLife; sin ellas, no habria forma de llevar a buen puerto muchos de los
proyectos en los que esta inmersa la organizacion desde sus inicios.

“Para conservar hay que conocer”

El voluntariado permite generar una sensacion de proteccion, pertenen-
cia, responsabilidad e incluso propiedad del espacio al que prestas cuida-
do y atencién. Sin embargo, el voluntariado es algo vivo, que evoluciona
en funcion de la situacion de conservacion de nuestros espacios y de las
personas que se interesan por ellos. Desde la fundacion de SEOQ/BirdLi-
fe a mediados de los anos 50, las personas voluntarias eran especialistas
(aficionados, cientificos y profesores universitarios) que ponian su tiempo
y conocimientos para conocer el estado de conservacion de las aves. Ac-
tualmente, aunque ese voluntariado sigue existiendo a través de progra-
mas de ciencia ciudadana, se ha adaptado a la demanda (motivacion e
intereses) de |la sociedad y a los problemas ambientales que se presentan.

Contribuciones del voluntariado
EONotuntariade en ba Ked de Fargues Hacionales;

Experienciay gue dejan huelta.
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Asi, en 2002, la tragedia del Prestige, que inundo las costas gallegas de
crudo, hizo crecer enormemente el interés sobre la conservacion del me-
dio ambiente no solo en nuestra organizacion, sino en toda la sociedad
espanola, lo que a su vez posibilitd un aumento de los recursos y acciones
de conservacion del medio ambiente. Como efecto secundario de esta de-
bacle ambiental, la sociedad queria tomar parte en la mejora del mundo
natural en primera persona, ser protagonista de ese cambio. La labor de
las ONG conservacionistas fue canalizar esa inquietud de forma adecuada.
Este evento, junto con la publicacion unos anos antes (1996) de la primera
ley del voluntariado, hizo que en Espana creciera el fendmeno exponen-
cialmente. Desde entonces, en SEO/BirdLife y en otras organizaciones han
surgido distintos programas y proyectos que se han mantenido con los
anos. En este tiempo, las personas que han participado han pasado de
ser asistentes a conocedores, y ejercen de altavoces de la situacion de los
espacios naturales y de su biodiversidad para su mejor conservacion.

En ocasiones, incluso son las mejores opciones de las instituciones o ad-
ministraciones responsables del cuidado de estos lugares para conocer de
primera mano la situacion de conservacion de muchos lugares y especies.
Muchas personas buscan en el voluntariado sentirse participes de su mi-
sion, dedicando tiempo y conocimientos.

Actualmente, SEQ/BirdLife cuenta con mas de 22.000 personas volunta-
rias al ano, que participan en alrededor de 42.000 acciones, posibilitando
una integracion total de las inquietudes de la sociedad actual.

Fotografia 45. Voluntarios de SEQ/BirdLife en el Parque Nacional de la Gomera

En SEO/BirdLife, la colaboracion presencial ha sido una de sus sefias de
identidad desde el ano 1954, de muy distintas maneras:
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» Aportando datos: Se consigue informacion actualizada de las po-
blaciones de aves comunes en Espafa, tanto en primavera (pro-
grama SACRE) como en invierno (programa SACIN). Ademas, sir-
ven de referencia para percibir otros procesos o fenémenos, como
el cambio climatico (programa Aves y Clima).

» Colaborando en acciones de conservacion directa: Recogidas de
residuos abandonados (Basuraleza), repoblaciones de areas degra-
dadas, construccion de estructuras de apoyo a la biodiversidad (ca-
jas nido, comederos, bebederos, hoteles de insectos).

» En eventos y actos especiales: Manifestaciones, congresos y ferias
donde las labores de las personas voluntarias ayudan a obtener
recursos que posteriormente seran utilizados en conservacion de
forma estricta.

» Formando parte de comités especializados: Comité cientifico, co-
mité de rarezas e incluso de las mas altas instancias de las organi-
zaciones (Junta Directiva)

En palabras de uno de nuestros voluntarios: “Somos piezas de un gran
puzle que solo puede ser resuelto con el esfuerzo conjunto”.

Fotografia 46. Voluntarios realizando seguimiento de fauna (SEQ/BirdLife)

El impacto del programa de voluntariado de SEQ/BirdLife va mas alld de
la conservacion directa. No se debe dejar de lado la importante labor so-
cial que hace el voluntariado a la persona que las realiza y con las que las
realiza, entre otras:

» Conexion con la naturaleza: Fomenta un vinculo mas profundo
con la naturaleza y genera conciencia sobre la importancia de su
cuidado.
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»

»

»

»

Empoderamiento comunitario: Al involucrar a la comunidad local,
se fortalece el sentido de pertenencia y responsabilidad hacia el
entorno.

Generacion de conocimiento: Los voluntarios adquieren conoci-
mientos sobre ecologia, biodiversidad y técnicas de conservacion,
lo que les permite ser agentes de cambio en sus comunidades.
Efecto positivo en las comunidades locales y en la sensibilizacion
del publico: Fortalece los lazos entre la comunidad local y el espa-
cio, y fomenta una mayor comprensiéon y apoyo hacia los objetivos
de conservacion.

Herramienta de sensibilizacién ambiental: Los voluntarios com-
parten sus experiencias y aprendizajes con sus propios circulos so-
ciales y profesionales, creando una red mas amplia de personas
conscientes de la importancia de preservar el medio ambiente.

Fomenta una nueva generacion de ciudadanos comprometidos con la
conservacion de la naturaleza, y conscientes del papel que pueden des-
empenar en la proteccion del planeta.

En conclusion, el voluntariado es una fuerza poderosa para la conserva-
cion. Gracias a la dedicacion de miles de personas, se logran avances sig-
nificativos en la proteccion de nuestros espacios naturales mas valiosos.
Si estas interesado en contribuir a un futuro mas sostenible, jUnete a un
proyecto de voluntariado ambiental cerca de ti!l Veras que no mentimos.

Fotografia 47. Voluntarios realizando seguimiento de fauna (SEQ/BirdLife)
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Bidlogo. Coordinador para Sierra Nevada del voluntariado del OAPN con la
Asociacion Herpetoldgica Espafiola.

El valor del voluntariado ambiental como herramienta de con-
servacion de los pequenos habitats acuaticos

Trabajar con especies en regresion en ambientes de media y alta monta-
Aa constituye todo un reto. Los pisos bioclimaticos supra y oromediterra-
neos aunan la presencia de habitats en clara regresion (pastos higrofilos
de medias ladera y altas cumbres) con especies que practicamente han
desaparecido de las zonas mas bajas de los piedemontes (junto con las
fuentes que les servian como puntos de cria). Todo esto, unido a su con-
dicion de ser uno de los grupos de vertebrados con mayor regresion a
nivel mundial por la pérdida y degradacion de sus habitats, hace que los
anfibios se enfrenten a una situacion critica. La necesidad de recuperar
sus antiguos puntos de reproduccion en un sector de Sierra Nevada, do-
tandolos de un agua de calidad formadora de paisaje, resulta acuciante y
demanda, ante todo, un compromiso social entre los diferentes actores de
la montana. Se hace entonces vital la colaboracidn de los usuarios locales,
los ganaderos y pastores, ademas de la propia administracion y las asocia-
ciones conservacionistas.

El voluntariado de la AHE en Sierra Nevada, en cifras

Con fondos del OAPN, la coordinacion de la AHE y la activa participacion
de la asociacion conservacionista local AHG (Asociacion Herpetoldgica
Granadina), se lleva actuando desde 2017, durante siete campanas de vo-
luntariado ambiental, en un sector de la parte noroccidental del macizo.
Hasta el momento, han participado unas 200 personas adultas (el volun-
tariado no permite la participacion de menores, por el riesgo en la ejecu-
cion de los trabajos manuales, la presencia de maquinaria y las simples di-
ficultades de acceso, no siempre faciles, a los puntos de actuacion), entre
estudiantes universitarios, tanto oriundos de Granada como de otras pro-
vincias de Espana, e incluso extranjeros (hemos recibido participantes de,
al menos, seis nacionalidades distintas), y la imprescindible participacion
de los habitantes locales de los nucleos rurales cercanos a la zona (ma-
yormente de Guéjar Sierra), garantes de la proteccion social necesaria y,

Contribuciones del voluntariado
EONotuntariade en ba Ked de Fargues Hacionales;
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en No POCOSs casos, propietarios de fincas particulares donde se ha traba-
jado con el voluntariado previo permiso. Con los trabajos de esta séptima
temporada, que acabamos de finalizar, hemos superado ampliamente el
centenar de pequenos cuerpos de agua intervenidos, la mayor parte de
ellos con origen histérico y valor etnografico, ubicados entre los 1.200 y los
2.400 m de altitud. Entre sus tipologias se incluyen albercas y acequias
terreras que encontramos colmatadas, testimonio del regadio estival de
los antiguos cultivos de patatas, cereal y hortalizas, en forma de pequenas
hazas aterrazadas que se emplazaban en las laderas hasta los 2.500m de
cota. Igualmente, hemos actuado en fuentes (creando un par de decenas
de ellas a partir de manaderos con tejas antiguas reutilizadas a modo de
cano), abrevaderos y charcas temporales abiertas con maquinaria en los
momentos iddéneos para la fenologia de las especies presentes, y con los
accesos bien estudiados en visitas previas a los puntos, conociendo ex-
haustivamente cada ladera y cada barranco. Acompafnando las labores,
hemos realizado |la plantacion de elementos arbdreos (unos 80 pies plan-
tados con sus respectivos protectores metalicos antivacas) de especies ar-
boreas y arbustivas relictas, como mostajos (Sorbus aria) y otros Sorbus
relicticos como S. hybrida y S. intermedia; tejos (Taxus baccata), abedules
(Betula pendula fontqueri), sargatillos, sarga negra (Salix atrocinereq) y
sauce cabruno (S. caprea), o la vulnerable sabina albar (Juniperus thurife-
ra), entre otras especies de interés.

Fotografia 48. Alberca terrera recuperada por la AHE en el transcurso de las actuaciones de 2024

Con los trabajos de restauracion de pequenos humedales montanos, se
ha favorecido a las poblaciones de nueve especies de anfibios autoctonos
(dos urodelos y siete anuros), todos en regresion a nivel mundial, segun
la Ultima estimacion (2022-2023) de la Unidon Internacional para la Con-
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servacion de la Naturaleza, en su famosa Lista Roja de Especies Amena-
zadas. Algunas especies, como el tritdn pigmeo (Triturus pygmaeus), los
endémicos sapillos ibéricos, pintojo (Discoglossus galganoi) y moteado
(Pelodytes ibericus), o la ranita meridional (Hyla meridionalis), encuentran
en estos puntos sus lugares de reproduccidén conocidos ubicados a mayor
altitud dentro de la peninsula ibérica, e incluso en toda su area mundial de
distribucion (especies endémicas peninsulares y endemismos locales). La
creacion y mantenimiento de los vasos proporciona igualmente una am-
pliacion en el habitat de cria para el endémico sapo partero bético (Alytes
dickhilleni), con categoria de amenaza de En Peligro (EN), segun la dltima
revision de la UICN en 2023. Ademas, su proteccion exclusiva esta recogi-
da en los Catalogos de Especies Amenazadas en vigor, tanto el espanol,
segun el Real Decreto 139/2011, como los de las comunidades auténomas
gue integran su poblacion mundial (Andalucia, Murcia y Castilla-La Man-
cha). Con categoria proxima al estado de amenaza (Casi Amenazado — NT;
UICN 2023), se ha trabajado igualmente con dos especies: el tritdn pigmeo
(T. pygmaeus) y el gallipato (Pleurodeles waltl), ampliando notablemente
su area de distribucion en las estribaciones de Sierra Nevada occidental y
creando un corredor ecoldgico en la cabecera de dos arroyos que conec-
tan ese macizo penibético con las sierras subbéticas granadinas.

La conservacion y mantenimiento de los pequenos humedales de mon-
tana de origen antrépico favorecen la creacion de pastos humedos en las
zonas inferiores, dado que suelen ubicarse cercanos a regatos de monta-
Aa, creando con el sobrante habitat para flora endémica de alta montana.
Entre estas especies se encuentran los narcisos, como el endémico Nar-
cissus nevadensis; gencianas, como Gentiana pneumonanthe y Gentiana
sierrae; los toxicos aconitos (Aconitum burnatii), y las plantas carnivoras,
como la tiranha de Sierra Nevada (Pinguicula nevadensis). También, hele-
chos relicticos, como la lunaria menor (Botrychium lunaria), entre otras
muchas. De forma paralela, el pastizal hUmedo que generan albercas y
acequias proporciona habitat a algunas especies de artropodos amena-
zados, como las mariposas hormigueras o “nifas” (familia Licénidos); co-
ledpteros, ortopteros y tijeretas endémicos, como el carabido (Dinodes
baeticus), la chicharra (Baetica ustulata), o la tijereta (Eulithinus analis),
respectivamente, o el opilionido (Roeweritta carpentieri), todas estas es-
pecies observadas ‘in situ’ durante las actuaciones. Abrir y “cuidar” nue-
vas laminas de agua beneficia (como zonas para el abrevado, caza, bano,
descanso y refugio) a mas de 130 especies de vertebrados, entre anfibios
y reptiles, quirdpteros y otros micromamiferos como la rata de agua (Ar-
vicola sapidus); mesocarnivoros (incluido potencialmente el lince ibérico
Lynx pardinus en sus movimientos de dispersion), ungulados y aves, sien-
do especialmente importante para las especies en migracién/dispersion,
incluyendo rapaces necrofagas con programas de reintroduccion en cur-
so, como el quebrantahuesos (Gypaetus barbatus).
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El apoyo de los ganaderos locales esta resultando clave para el manteni-
miento del proyecto de gestion de estos habitats. Con el paso de los anos
y gracias a la constante labor pedagdgica hacia sus convecinos de uno
de los miembros mas activos de la AHG, nuestro incansable colaborador
Pepe Quirds, han comprendido que las albercas y los abrevaderos alimen-
tados a partir de ellas proporcionan un recurso cada vez mas apreciado y
necesario para las cabezas de vacuno y ovino. Los pastos frescos formados
gracias al efluente que emana de los cuencos una vez llenos y consolida-
dos, y las vias de careo de las acequias terreras, estan ligadas a flujos hidro-
l6gicos de ladera, muchos de ellos permanentes aun en las actuales con-
diciones de sequia estructural que padece todo el sureste ibérico, incluida
Sierra Nevada. El compromiso que empiezan a adoptar estos historicos
modeladores del paisaje nevadense parece consolidarse como piedra an-
gular en el éxito de estas actuaciones en un futuro préximo.
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Bidloga con experiencia en conservacion y educacion ambiental. Técnica

en biodiversidad, colabora desde hace afos con la Asociacion de Ciencias
Ambientales (ACA), donde combina labores técnicas y educativas. Ha participado
como voluntaria y monitora en campos de voluntariado de Parques Nacionales,
destacando por su compromiso y pasion por proteger la naturaleza.

| Cambio Global no es solo un desafio cientifico o un titular mas
en las noticias de nuestro dia a dia, sino una llamada urgente a
la accién ciudadana. En este contexto, el voluntariado ambien-
tal surge como una accion para concienciar a la ciudadania y
proporcionar herramientas para mitigar los impactos globales
y recuperar nuestro entorno.

El cambio global es un “conjunto de cambios ambientales afectados por
la actividad humana, con especial referencia a cambios en los procesos
que determinan el funcionamiento de los sistemas naturales” (OAPN).
Estas actividades humanas incluyen acciones como la emision de gases
de efecto invernadero, deforestacion, desperdicio alimenticio, etc. Estos
actos provocan cambios mundiales que incluyen desde el calentamiento
global o fendmenos meteoroldgicos y climaticos extremos, hasta la extin-
cion masiva de especies o la colonizacion de especies exdticas invasoras.
Estas transformaciones afectan tanto a los ecosistemas como a nuestra
calidad de vida y la de las generaciones futuras.

El voluntariado ambiental consiste en la participacion en actividades des-
tinadas en hacer frente a los retos medioambientales a los que se enfren-
ta nuestro planeta. Desde la Asociacion de Ciencias Ambientales (ACA) se
realizan diversas acciones en este ambito: retirada y clasificacion de resi-
duos abandonados en la naturaleza, actividades de educacion ambien-
tal con la ciudadania en materia de conservacion, actividades de ciencia
ciudadana y monitorizacion de biodiversidad, o programas especificos de
seguimiento de cambio climatico en ecosistemas de alta montana.
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Imagen 49. Campos de voluntariado en el Parque Nacional de los Picos de Europa

En este marco, destaca el proyecto “Apoyo al seguimiento del cambio cli-
matico y los efectos de actividades humanas en ecosistemas acuaticos
fluviales en la Red de Parques Nacionales en zonas de montana”, finan-
ciado por el OAPN. Este programa se lleva realizando desde el ano 2012,
con Mmas de 90 campos en los que han participado mas de 500 volunta-
rios, y que abarca mas de 800 dias de campo. Los diferentes parques en
los que se han realizado estas actividades han permitido viajar por todo el
territorio nacional, desde el Parque Nacional y Natural de Sierra Nevada al
Parque Nacional de AigUestortes i Estany de Sant Maurici, pasando por el
Parque Nacional de Ordesa y Monte Perdido y hasta los parques naciona-
les de los Picos de Europa o de la Sierra de Guadarrama.

Los ecosistemas fluviales son fundamentales para el equilibrio ecoldgico,
actuando como sistemas de drenaje naturales, filtrando contaminantes y
proporcionando agua dulce, un recurso vital para los seres vivos. Ademas,
estos albergan una variedad de especies Unicas que dependen totalmen-
te de este ecosistema para sobrevivir. El cambio global afecta a |la disponi-
bilidad y calidad del agua, poniendo en riesgo la biodiversidad y funcion
de estos rios y reduciendo la resiliencia de estos ecosistemas. Iniciativas
como esta han demostrado que, con la ayuda de la poblacion, se puede
hacer un seguimiento del impacto del cambio climatico en estos ecosiste-
mas tan fragiles e importantes como son los ecosistemas de rios. El moni-
toreo ambiental, con ayuda de voluntarios y voluntarias, que a su vez apo-
ya el trabajo que realizan los técnicos de cada parque nacional, permite
recopilar datos sobre la calidad del agua (pH, oxigeno disuelto, presencia
de nitratos y fosfatos), parametros fisicos del rio (caudal, temperatura) y
biodiversidad (presencia de macroinvertebrados) proporcionando infor-
macion muy valiosa de cdmo evoluciona el rio con el paso de los ahos y la
influencia del cambio global, que resulta extremadamente valiosa para la
gestion y conservacion de estos ecosistemas.
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Imagen 50. Campos de voluntariado en el Parque Nacional de AigUestortes i Estany de Sant Maurici

Durante todos estos anos, se ha recopilado informacion muy util respecto
a estos indices. En este contexto, cabe destacar casos como el punto de
muestreo de Cola de Caballo, ubicado en el Parque Nacional de Ordesa y
Monte Perdido. Este lugar es uno de los favoritos de los visitantes debido
a su relativo “facil” acceso y sus impresionantes vistas. Sin embargo, en los
dltimos anos se ha observado un deterioro en la calidad de este punto,
evaluada mediante el indice IBMWP (lberian Biological Monitoring Wor-
king Party, Alba-Tercedor et al., 2002). Los resultados muestran un cambio
progresivo de una calidad buena a niveles deficientes y moderados, pro-
bablemente influenciados por el nUmero de visitantes y su impacto en el
entorno.

En la misma linea, se encuentra el caso del Parque Nacional de los Picos
de Europa, un entorno complejo debido a la coexistencia de areas pobla-
dasy zonas protegidas. En este contexto, se ha observado que los rios con
mayor afluencia de visitantes, especialmente aquellos que cuentan con
rutas muy frecuentadas como la ruta del Cares o el rio Sella, experimentan
una disminucion en su calidad durante los meses posteriores a los picos
de afluencia. En estos casos, se observa claramente la influencia de las
actividades humanas en los ecosistemas de rios. El aumento del numero
de visitantes, unido a la actividad recreativa y turistica, puede alterar sig-
nificativamente la calidad del agua y los habitats acuaticos. Estos factores,
unidos a una alta actividad ganadera, como en el caso de Picos de Euro-
pa, afectan la biodiversidad local y modifican los parametros ecoldgicos,
como se evidencia en la variacion del indice IBMWP. En este sentido, este
voluntariado ambiental es una herramienta clave para concienciarse so-
bre la importancia de la conservacion y los retos a los que se enfrenta el
medio ambiente. Participando en estos proyectos practicos, los volunta-
rios conectan directamente con la naturaleza, permitiendo entender de
manera tangible como las actividades humanas afectan a los ecosistemas
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y adquiriendo conocimientos que refuerzan su compromiso con la pro-
teccion del planeta.

Figura 6. Variacion temporal del IBMWP en el rio Sella en el afio 2017. La linea azul discontinua representa el
[imite entre las clases de calidad Muy buena-buena

Otro de los logros de este voluntariado es el descubrimiento de una nueva
especie de epibionte ciliado (Discophrya ordesae) en el Parque Nacional
de Ordesa y Monte Perdido. Estos organismos son protozoos que viven
en simbiosis con otros organismos llamados “basibiontes” (crustaceos o
coledpteros) y gue desempenan funciones ecoldgicas significativas, inclu-
yendo el reciclaje de nutrientes y la participacion en interacciones ecolo6-
gicas complejas.

Imagen 51: Ephibiontes suctorios (Discophrya ordesae) en escarabajo
Hydraena. Fuente: Museo Nacional de Ciencias Naturales
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El analisis de las muestras recolectadas ha sido llevado a cabo en el Mu-
seo Nacional de Ciencias Naturales, con la colaboracion de estudiantes en
practicas de empresas, de posgrado y participantes en Trabajos de Fin de
Gradoy Trabajos de Fin de Master. Este trabajo ha dado lugar a la publica-
cion de numerosos articulos cientificos, y algunos de los resultados obte-
nidos se han presentado en congresos especializados, como las Jornadas
de la Asociacion Espafnola de Entomologia.

Los programas de voluntariado ambiental crean una conciencia ambien-
tal Unica con un impacto global. Los voluntarios no solo ayudan a conser-
var un ecosistema, sino que fomentan una conexién mas profunda con la
naturaleza, creando un compromiso colectivo para enfrentar los retos del
cambio global.
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