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PARA AUDIENCIA PUBLICA

PROYECTO de Orden por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion
de ayudas dirigidas a proyectos empresariales generadores de empleo, que promuevan
el desarrollo alternativo de las zonas mineras, para el periodo 2020-2023

Las comarcas mineras del carbon han proporcionado durante afios a nuestro pais, un
combustible autdéctono que permite garantizar la seguridad de suministro y reducir la
dependencia energética del exterior. La actividad economica y el empleo en estas
zonas, sin embargo, no ha sido inmune a la transicién que experimenta la economia
espafiola como reflejo de las actuales politicas de la Unibn Europea que cada dia
ponderan en mayor grado los criterios medioambientales. Esto ha requerido que
Administraciones Publicas, empresas y trabajadores, alunen esfuerzos para minimizar
el impacto y promover el desarrollo de un tejido empresarial alternativo que ofrezca
nuevas oportunidades y mayor bienestar econémico en las comarcas a las que se dirige
esta convocatoria de ayudas.

El Instituto para la Reestructuracién de la Mineria del Carbén y Desarrollo Alternativo de
las Comarcas Mineras, O.A., creado mediante la Ley 66/1997, de 30 de diciembre de
Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social, tiene por objeto, entre otros,
segun su articulo 79, “el desarrollo y ejecucion de cuantas medidas se dirijan a fomentar
el desarrollo econdémico de aquellas zonas que, de acuerdo con la normativa aplicable,
tengan la consideracion de municipios minero del carbén”. Para lograr su objetivo, se
han desarrollado sucesivos planes de actuacién desde 1998.

La disposicion adicional décima del Real Decreto 500/2020, de 28 de abril, por el que
se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio para la Transicién Ecoldgica y
el Reto Demograéfico, y se modifica el Real Decreto 139/2020, de 28 de enero, por el
gue se establece la estructura organica basica de los departamentos ministeriales,
dispone gue el Instituto para la Reestructuracion de la Mineria del Carbdn y Desarrollo
Alternativo de las Comarcas Mineras, O.A., pasa a denominarse, Instituto para la
Transiciéon Justa, O.A. de modo que todas las referencias previstas en la normativa
vigente al Instituto para la Reestructuracion de la Mineria del Carbon y Desarrollo
Alternativo de las Comarcas Mineras, se entenderan hechas al Instituto para la
Transicion Justa, O.A.

El Acuerdo Marco para una Transicién Justa de la Mineria del Carb6n y Desarrollo
Sostenible de las Comarcas Mineras para el periodo 2019-2027, suscrito el 24 de
octubre de 2018, por el Ministerio para la Transicién Ecolégica con la central sindical
UGT-FICA, la Federacién de Industria de CCOO, la Federacion de Industria de USO y
la agrupacion de empresarios del sector, CARBUNION, establece las bases para una
transicion justa de la mineria del carbén y un desarrollo sostenible de las comarcas
mineras. Con este objeto, se mantienen las lineas de ayudas para fomentar el desarrollo
de proyectos empresariales generadores de empleo que permitan la contrataciéon de los
trabajadores desempleados como consecuencia del cese de las explotaciones mineras,
con el fin de lograr la transformacion estructural, la recuperacion econémica y el
bienestar social de las comarcas afectadas. Por tanto, resulta necesario establecer y
aprobar las bases reguladoras que permitan la puesta en marcha de dichas medidas.

Las ayudas reguladas en esta orden tienen como finalidad la de contribuir al desarrollo
de regiones afectadas por la reestructuracion de la mineria del carbon mediante el
apoyo a la inversién, como zonas menos favorecidas de la Unién Europea. Tienen, por
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ello, la condicion de ayudas de finalidad regional, y estan orientadas a impulsar la
ampliacion y diversificacion de las actividades econdmicas de las empresas ya situadas
en las comarcas mineras y apoyar la creacion de nuevos establecimientos para el
desarrollo alternativo de éstas. Asimismo, el régimen de ayudas permite el
establecimiento de prioridades entre los proyectos de inversion en funcién de su interés
para la zona en que se vayan a desarrollar, de forma que puedan destinarse, también,
mayores recursos a aquellas que necesiten un mayor impulso en su proceso de
reactivacién econémica alternativa a la mineria del carbén, y asi alcanzar los objetivos
de cohesion econémica, social y territorial que recomienda el Comité de las Regiones de
la Union Europea.

El régimen de ayudas que se aprueba se adapta a las especificaciones contenidas en
el citado Acuerdo Marco, asi como a la Comunicacion de la Comision Europea
(2013/C/209/01) referida a las Directrices sobre las ayudas estatales de finalidad
regional para 2014-2020, especialmente a lo establecido en el apartado 6 relativo a la
aplicabilidad de las normas de ayudas de finalidad regional, y a lo dispuesto en el
Reglamento (UE) N.° 651/2014 de la Comisién, de 17 de junio de 2014, por el que se
declaran determinadas categorias de ayuda compatibles con el mercado interior, en
aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado (Reglamento general de exencién por
categorias).

Esta orden se enmarca dentro del Plan Estratégico de Subvenciones del Ministerio para
la Transicion Ecolégica para el periodo 2019-2021, de 26 de abril de 2019, que tiene
como finalidad optimizar los recursos, racionalizar los procedimientos y dotar de
transparencia la gestion de subvenciones del Departamento. A través de este Plan se
da cumplimiento a lo establecido en el articulo 8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

El articulo 17 de la referida Ley 38/2003, de 17 de noviembre, establece que en el caso
de los organismos publicos vinculados a la Administracion General del Estado
corresponde a la persona titular del departamento ministerial la aprobacién de las bases
reguladoras de la concesién de subvenciones.

La presente orden ministerial se ha elaborado conforme a los principios de necesidad,
eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia, que establece
el articulo 129.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas y se ha sometido a consulta de comunidades
autébnomas y sector afectado.

De este modo, cumple con los principios de necesidad y eficacia, dado que contribuye
a asegurar un desarrollo econémico alternativo sostenible para las areas geograficas
afectadas por el cierre de las explotaciones mineras, mitigando los efectos
desfavorables para el empleo y la actividad econémica de las mismas y proporcionando
alternativas de futuro. También contribuye a solucionar un problema social y econémico
y supone un instrumento eficaz para lograr estos objetivos, dado que el otorgamiento de
las subvenciones es un mecanismo que permite que los proyectos objeto de las mismas
puedan realizarse y tengan la viabilidad esperada.

También cumple con el principio de proporcionalidad, dado que constituye la regulacién
imprescindible para lograr los objetivos planteados, no existiendo otras medidas menos
restrictivas de derechos, o que impongan menos obligaciones a los destinatarios. Esto
se debe a que articula un procedimiento de concurrencia competitiva en el que se exige
el menor nimero posible de cargas administrativas.
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En cuanto al principio de transparencia, esta norma establece unos criterios de
evaluacioén de las solicitudes que son objetivos, publicos y conocidos previamente.

También se cumple con el principio de eficiencia al realizar una sola convocatoria a nivel
nacional, de modo que el esfuerzo de las administraciones se reduce, pudiendo efectuar
economias de escala y asegurando que los criterios utilizados son los mismos,
independientemente del origen de la solicitud.

Por ultimo, también es coherente con el principio de seguridad juridica dado que para
su elaboracién se han cumplido con todos los tramites preceptivos y establece criterios
y un procedimiento que sean acordes con el ordenamiento juridico.

Dado que el ambito de aplicacién del régimen de ayudas estd compuesto por
diferentes Comunidades Auténomas, en beneficio de su efectividad y operatividad, se
impone I6gicamente la unidad de gestion de las ayudas, ya que no es posible establecer
a priori un esquema de distribucion territorial del gasto.

Por otra parte, si se tiene en cuenta que la concesion de las ayudas debe hacerse en
concurrencia competitiva, resulta inviable hacer un reparto previo del presupuesto entre las
Comunidades Autbnomas, y que éste no pueda fraccionarse, dandose el supuesto del
parrafo segundo del articulo 86.1 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria, y justifica la competencia estatal y la gestion centralizada de este tipo de
ayudas.

La presente orden, de acuerdo con lo dispuesto en el segundo parrafo del articulo 17.1
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, ha sido objeto del informe preceptivo de la
Abogacia del Estado y de la Intervencion Delegada en el Instituto para la Transicién
Justa O.A. A su vez se ha solicitado el informe a que se refiere el articulo 26.5, parrafo
sexto, de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno a la Direccion General de
Régimen Juridico Autonémico y Local.

En su virtud, con la aprobacion previa de la Ministra de Politica Territorial y Funcion
Publica, dispongo:

CAPITULO |
Disposiciones generales
Articulo 1. Objeto y finalidad de las ayudas.

1. Constituye el objeto de esta orden el establecimiento de las bases reguladoras
de la concesion de ayudas dirigidas a proyectos empresariales generadores de empleo,
que promuevan el desarrollo alternativo de las zonas mineras, para el periodo 2020-
2023.

2. Las ayudas reguladas en esta orden tendran como finalidad promover la
localizacién de proyectos de inversion empresarial en las zonas de la mineria del carbon
y su entorno con el fin dltimo de generar actividades econOmicas alternativas a la
mineria del carbén, con la consiguiente generacion de nuevos puestos de trabajo y
mantenimiento de los ya existentes en dichas zonas, para incentivar su desarrollo
considerando su condicion de regiones desfavorecidas, y de esta manera promover
un desarrollo armonioso y equilibrado, de conformidad también con las
recomendaciones del Comité de las Regiones de la Unién Europea.
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Articulo 2. Ambito de aplicacion.

1. Lo dispuesto en esta orden sera aplicable a las ayudas que se convoquen
entre el 1 de enero de 2020 y el 31 de diciembre de 2023.

2. Podran ser objeto de ayuda los proyectos de inversion empresarial
generadores de empleo que se localicen en los municipios recogidos en los anexos | y
Il de esta orden.

Todos ellos deben figurar en el Mapa de Ayudas de Estado con finalidad
regional para Espafna 2014-2020, aprobado por la Comision Europea, o el que esté en
vigor a la fecha de la concesion de las ayudas. No obstante, para establecer los criterios
de prioridad entre los proyectos de inversion, los municipios se clasifican, en funcién
de la diferente intensidad que la reestructuracion de la mineria del carbo6n tiene sobre
su economia, en los siguientes grupos:

a) Grupo 1: Municipios mineros muy afectados por el proceso de cierre de
empresas de la mineria del carb6n. Su composicion se recoge en el anexo |.

b) Grupo 2: Resto de municipios afectados por el proceso de cierre de empresas
de la mineria del carbdn. Su composicion se recoge en el anexo Il.

3. Atodos ellos les seran de aplicacion los limites maximos de intensidad
correspondientes establecidos en el Mapa de Ayudas de Estado de finalidad regional
para Espafia 2014-2020, o el que esté en vigor a la fecha de la concesion de las ayudas.

Articulo 3. Caracteristicas de las ayudas y régimen de compatibilidad.

1. Estas ayudas dirigidas a proyectos empresariales generadores de empleo,
que promuevan el desarrollo alternativo de las zonas mineras, se otorgaran en régimen
de concurrencia competitiva, de acuerdo con lo establecido en el articulo 22.1 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

2. Se complementaran y seran compatibles con las concedidas, por otras
instituciones o Administraciones publicas para instrumentar las politicas de desarrollo
regional, independientemente de las generales derivadas de los programas de
inversion, de medidas horizontales y de las especificas para las pequefias y medianas
empresas (pymes).

3. Cuando se soliciten o se obtengan ayudas de caracter publico de otras
instituciones o Administraciones publicas para el mismo proyecto empresarial, debera
comunicarse al Instituto para la Transicion Justa, O.A., de forma inmediata para que
éste verifigue que no se han excedido los limites maximos de intensidad vigentes en
cada convocatoria, de acuerdo con el mapa de ayudas regionales aprobado por la
Comision Europea. En el supuesto de que se hubiere excedido dicho limite, el mismo
procedera a iniciar el procedimiento administrativo correspondiente para reducir la
ayuda que haya concedido hasta la cuantia necesaria para alcanzar el mismo.

Los beneficiarios deberan comunicar al Instituto, en igual forma, la obtencion
de ayudas de caracter privado.

4. El régimen de ayudas cuyas bases reguladoras se aprueban mediante esta
norma, esté exento de la obligacion de notificacion prevista en el articulo 108, apartado
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3, del Tratado, en aplicacién de lo establecido en el Reglamento (UE) n°® 651/2014 de
la Comisién, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran determinadas categorias
de ayuda compatibles con el mercado comun en aplicacion de los articulos 107 y 108
del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea.

5. En el caso de ayudas regionales a la inversion, sera exigible el requisito de
notificacion previa del articulo 108 del Tratado de funcionamiento de la Unién Europea
si se supera el umbral del «importe ajustado de la ayuda» de las ayudas, calculado con
arreglo al mecanismo definido en el articulo 2, punto 20 del Reglamento (UE) n°
651/2014 de la Comisidn, de 17 de junio de 2014, para una inversidon con unos costes
subvencionables de 100 millones de euros o con arreglo a la norma que esté en vigor
en ese momento.

Articulo 4. Beneficiarios.

1. Podran acceder a la condicion de beneficiario las personas fisicas o juridicas
privadas con personalidad juridica, asi como las agrupaciones integradas por ellas, las
comunidades de bienes y los trabajadores autbnomos que vayan a acometer los
proyectos de inversion empresarial generadores de empleo que fundamenten la
concesion de la ayuda. Cuando se trate de agrupaciones de personas fisicas o juridicas,
privadas, sin personalidad, debera tenerse en cuenta lo establecido en el parrafo
segundo del articulo 11.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2. No podréan obtener la condicién de beneficiario las personas o entidades en
quienes concurra alguna de las circunstancias recogidas en los apartados 2 y 3 del
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, ni quienes estén sujetos a una orden
de recuperacion pendiente tras una decision previa de la Comisién Europa, que haya
declarado una ayuda ilegal e incompatible con el mercado comun.

3. No podran concederse ayudas a empresas en crisis, de acuerdo con lo
establecido en el Reglamento General de Exencidn por Categorias.

Articulo 5. Financiacion.

Los fondos destinados a la financiacién de las ayudas reguladas en esta orden
figuraran en el presupuesto de gastos del Instituto para la Transicion Justa, O.A.

Para los diferentes ejercicios presupuestarios se publicara, mediante resolucién
de la Presidencia del Instituto para la Transicion Justa, O.A., la correspondiente
convocatoria, en régimen de concurrencia competitiva, atendiendo a lo previsto en
el articulo 22 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. La convocatoria estara
condicionada a la existencia de crédito presupuestario suficiente, de conformidad con
lo dispuesto en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, en la convocatoria se establecerd la cuantia méaxima del total de las
subvenciones a conceder mediante su resolucion. De conformidad con lo establecido
en el articulo 58.2 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, excepcionalmente
la convocatoria podra fijar, ademas, una cuantia adicional cuya aplicacion a la concesion
de subvenciones no requerird de una nueva convocatoria, debiéndose cumplir a estos
efectos las reglas establecidas en el citado articulo.
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Si una vez resuelta la convocatoria y asignados los importes a que se refiere el
articulo 22.2 de esta orden, resultase remanente de crédito, podra efectuarse una
convocatoria complementaria.

Tanto la concesion como la cuantia de las ayudas estaran supeditadas a la
disponibilidad del crédito correspondiente en los Presupuestos Generales del Estado
para cada uno de los ejercicios presupuestarios.

Articulo 6. Régimen Juridico.

Las ayudas a que se refiere esta orden se regiran ademas de por lo
particularmente previsto en la misma, por lo establecido en el Reglamento (UE) n.°
651/2014 de la Comisién, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran determinadas
categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos
107 y 108 del Tratado (Reglamento general de exencidn por categorias); en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su Reglamento, aprobado
por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio; en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y en la Ley 47/2003,
de 26 de noviembre, General Presupuestaria, y demas disposiciones que resulten de
aplicacion.

CAPITULO I
Requisitos de las Ayudas
Articulo 7. Proyectos susceptibles de ayuda.

1. Podran ser objeto de ayuda los proyectos de inversion empresarial
generadores de empleo pertenecientes a todas las actividades econdmicas
susceptibles de recibir ayudas, de acuerdo con la normativa nacional y comunitaria
aplicable, exceptuando las del sector del acero, el sector del carbon, el sector de la
construcciéon naval, el de las fibras sintéticas, el sector de los transportes, asi como las
actividades de pesca y acuicultura, y la agricultura. La transformacion vy
comercializacion de productos agricolas en productos no agricolas no estan incluidas
en esta excepcion y seran, por tanto, susceptibles de ayuda.

2. En los supuestos de ayudas solicitadas por grandes empresas solo podran
concederse para inversiones iniciales que atraigan nuevas actividades a esas zonas o
para la diversificacion de establecimientos existentes en nuevos productos o nuevos
procesos innovadores. A los efectos de clasificacion de las empresas, en el anexo Ill
se recoge la definicion de las PYME, segun se establece en el anexo | del Reglamento
(UE) n°® 651/2014 de la Comision, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran
determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacion
de los articulos 107 y 108 del Tratado.

3. No serén susceptibles de ayuda las actividades relativas a los sectores
energéticos y aeroportuarios.

4. No podran ser objeto de ayudas los proyectos comprendidos en el sector
servicios, excepto aquellos cuya actividad esté destinada a facilitar servicios
industriales a las empresas, residencias de la tercera edad y actividades
relacionadas con el turismo rural, el ocio, el medio ambiente y el tiempo libre, asi
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como aquellos proyectos del sector servicios destinados al desarrollo de la sociedad
de la informacién, de la innovacion y de las nuevas tecnologias.

5. Se excluiran, en todo caso, las actividades de: bares, restaurantes,
concesionarios de automoviles, comercio minorista, lavanderias, peluquerias,
tintorerias, despachos profesionales y consultoria, empresas de promocion de
viviendas o suelo, inmobiliarias, de construccidn, agencias de colocacién, agencias
de trabajo temporal y empresas de apuestas.

6. No serdn subvencionables los proyectos para financiar actividades
relacionadas con:

a) La exportacion hacia terceros paises o Estados miembros, en los
supuestos en que las ayudas estén vinculadas a las cantidades exportadas,
y al establecimiento y funcionamiento de una red de distribucion.

b) Actividades condicionadas al uso de bienes nacionales en lugar de
importados

Articulo 8. Requisitos exigibles a los proyectos.

Los requisitos exigibles a los proyectos para los que se soliciten las ayudas
seran los siguientes:

1. Grado de realizaciéon de la inversion: Como requisito general, los
proyectos no deberan iniciar los trabajos antes de la presentacion de la solicitud de
ayuda.

Este criterio sera objeto de comprobacién en el momento de procederse a la
verificacion del cumplimiento de la realizacién de la inversion subvencionable aprobada
por el Instituto. La presentacion y justificacion de partidas de inversion con fecha anterior
a la fecha de la solicitud de la ayuda, no se consideraran subvencionables.

A estos efectos, se entendera como «inicio de los trabajos» el inicio de los
trabajos de construccion en la inversion, o bien el primer compromiso en firme para el
pedido de equipos y cualquier otro compromiso que haga la inversion irreversible, si es
de fecha anterior. En cambio, no tendra esa consideracion la compra de terrenos y los
trabajos preparatorios, tales como la obtencion de permisos y la realizacion de estudios
previos de viabilidad.

2. Inversion minima Para los proyectos presentados, cualquiera que sea su
forma juridica, la inversion prevista minima que resulte subvencionable debera ser de
100.000 euros.

3. Creacion de empleo. Todos los proyectos objeto de ayudas deberan
generar como minimo tres puestos de trabajo, entre la fecha de solicitud de la ayuda
y la fecha méaxima que se establezca en la resolucion de concesion, que deberan
mantener durante un periodo minimo de tres afios.

Seran admisibles para la creacion de empleo las diversas formas de
contratacion previstas por la legislacion laboral, asi como la creacion de empleo
autobnomo, en aquellos supuestos que no sea posible su inclusién en el Régimen
General de cotizacion de la Seguridad Social y siempre que exista dedicacion exclusiva
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a la actividad subvencionable.

El nimero de trabajadores correspondera al nimero de unidades de trabajo/afio
(U.T.A.), es decir, al nUmero de asalariados a jornada completa empleados durante un
afio, constituyendo el trabajo a tiempo parcial o el trabajo estacional, fracciones de la
U.T.A. Se entenderan aqui incluidos los contratos fijos discontinuos. Los contratos de
formacién y los de interinidad no se contabilizaran a estos efectos.

No constituyen objeto de las ayudas reguladas en esta orden, los proyectos de
contratacion laboral sin inversién o la transformacion de formas juridicas de contratacion
laboral.

Con caracter excepcional, en la resolucién por la que se convoquen las ayudas,
podra reducirse el compromiso minimo de creacion de empleo exigible, en proyectos
a ejecutar en los municipios que integran el anexo I, al que se hace referencia en el
articulo segundo de esta orden.

A los efectos del computo de la plantilla existente a la fecha de la solicitud
de la ayuda, se considerard como tal la plantilla media mantenida durante los doce
meses naturales anteriores a dicha fecha. Para acreditar este extremo debera
acompafiarse a la solicitud de ayuda una autorizacién para recabar el Informe de
plantilla media de trabajadores en situacion de alta referido a dicho periodo, emitido por
la Tesoreria General de la Seguridad Social.

En aquellos proyectos de creacidon de empresas, claramente vinculadas, en
virtud de los tenedores de capital o propiedad de las empresas, a la extincion o
disolucién previa de otras empresas o sociedades con similar razon social o actividad
de produccion y localizadas en el &mbito territorial de aplicacion de las ayudas reguladas
en esta norma, se computard como empleo nuevo generado, la diferencia entre el
empleo generado por el proyecto de inversion y el destruido previamente como
consecuencia de la extincién o disolucién de empresas o sociedades. En este sentido,
se tendra en cuenta la posible destruccion de empleo que tenga lugar en sociedades
de idénticas caracteristicas que mantengan su actividad durante el desarrollo de los
proyectos por la entidad beneficiaria de la ayuda.

4. Inicio del proyecto. Todos los proyectos objeto de ayudas deberan ejecutar
y haber pagado, al menos, un 10 por ciento de la inversibn que se considere
subvencionable antes del transcurso de los seis meses naturales siguientes a la fecha
de notificacion de la resolucién definitiva que apruebe la ayuda solicitada para el
proyecto. El beneficiario debera acreditar el cumplimiento de este requisito en los tres meses
siguientes a la finalizacién de dicho plazo.

A estos efectos no se computardn las inversiones y gastos que puedan ser
considerados necesarios para la preparacion del desarrollo del proyecto, tales como,
por ejemplo, los referidos al disefio y elaboracion del mismo, o aquellos gastos
destinados a la solicitud de licencias y/o autorizaciones administrativas, asi como los
estudios previos de viabilidad.

5. Financiacion: Se deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) El 25 por ciento, al menos, del total de los costes subvencionables tendra que
ser financiado por el beneficiario mediante sus propios recursos o mediante financiacién
externa, exenta de cualquier tipo de ayuda publica.
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b) La empresa o beneficiario debera acreditar una contribucién financiera,
mediante sus propios recursos o mediante financiacion externa, que suponga al menos
el 5 por ciento de la inversién subvencionable. En caso de no cumplir este requisito, se
emitird Propuesta denegando la solicitud de la ayuda por falta de viabilidad del proyecto.

Articulo 9. Clase y cuantia de las ayudas.
1. Las ayudas revestiran la forma de subvenciones a fondo perdido.

2. Las ayudas reguladas en esta orden no podran superar los limites de
intensidad maxima establecidos en el Mapa de Ayudas Regionales para Espafia 2014-
2020, o el que esté en vigor a la fecha de la concesién de las ayudas, en funcién de los
municipios que integran el &mbito territorial de aplicacion de este régimen de ayudas.

Para la estimacion del limite de intensidad, todas las ayudas deberan calcularse
en equivalente de subvencion bruto (ESB). La intensidad de ayuda en equivalente de
subvencion bruto es el valor de la ayuda, expresado en porcentaje del valor de los costes
de inversion subvencionables, calculado en el momento de la concesion de la ayuda.

Los limites maximos previstos en el parrafo anterior podran incrementarse en
20 puntos porcentuales para las ayudas concedidas a pequefias empresas y en 10
puntos porcentuales para las ayudas concedidas a medianas empresas.

Tanto la concesién como la cuantia de las ayudas estaran supeditadas a la
disponibilidad del crédito correspondiente en los Presupuestos Generales del Estado
para cada uno de los ejercicios presupuestarios.

3. Para la determinacion de la cuantia de las ayudas (en términos de
subvencion bruta), seran de aplicacién los siguientes criterios:

a) Todos los proyectos a desarrollar en los municipios incluidos en el
Grupo 1, relacionados en el anexo |, podran recibir una subvencién de hasta el
100 por ciento del limite maximo de intensidad aplicable al municipio de que se
trate.

b) Todos los proyectos a desarrollar en los municipios incluidos en el
Grupo 2, relacionados en el anexo Il, podran recibir una subvencion de hasta el
50 por ciento del limite maximo de intensidad aplicable al municipio de que se
trate.

4. En funcién del numero de proyectos y solicitudes presentadas en cada
convocatoria, se podra fijar una cuantia maxima de subvencion por puesto de trabajo
comprometido, que podré ser diferente en funcion del municipio de implantacién del
proyecto empresarial, de acuerdo con la clasificacion establecida en el articulo segundo
de esta orden.

Dichas cuantias maximas podran ser superiores en los siguientes supuestos:

a) Compromiso de creacion de empleo juvenil (considerando a estos
efectos un intervalo de edad comprendido entre los 18 afios y los 25 afios).

b) Compromiso de creacidon de empleo para personas mayores de 45
anos.
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c) Compromiso de creacion de empleo femenino.
d) Compromiso de empleo destinado a trabajadores discapacitados.

e) Compromiso de empleo para trabajadores procedentes de empresas
mineras afectadas por la reestructuracion de la mineria del carbon o de sus
subcontratas.

f) Compromiso de empleo para personas incluidas en la Bolsa de
Trabajo del Instituto para la Transicién Justa, contemplado en el Real Decreto-
ley 25/2018, de 21 de diciembre, de medidas urgentes para una transicion
justa de la mineria del carbdn y el desarrollo sostenible de las comarcas
mineras

Articulo 10. Concepto de Inversion Subvencionable.

1. Se considera inversion subvencionable, a efectos de la ayuda regulada en
esta orden, la resultante de sumar los siguientes conceptos:

a) Adquisicion de terrenos necesarios para la implantacion del proyecto.
b) Traidas y acometidas de servicios.

¢) Urbanizacién y obras exteriores adecuadas a las necesidades del
proyecto.

d) Obra civil.

e) Bienes de equipo.

f) Los trabajos de planificacion, ingenieria de proyecto y direccion
facultativa de los trabajos, en cuantia no superior al 8 por ciento de la inversién
subvencionable aceptada para las partidas de Obra Civil, Bienes de Equipo e
instalaciones proyectadas.

g) Otras inversiones en activos fijos materiales.

h) Activos inmateriales. Se consideran incluidos en este apartado de
activos inmateriales los gastos ligados a patentes, o licencias de explotacion o de
conocimientos técnicos patentados o conocimientos técnicos no patentados.

2. Los activos inmateriales deberan reunir los requisitos siguientes:

a) Seran explotados Uunicamente en el establecimiento beneficiario de
la ayuda regional.

b) Seran considerados como elementos del activo amortizables.
c) Seran adquiridos a un tercero a las condiciones de mercado.

d) Figuraran en el activo de la empresa y permaneceran en el
establecimiento del beneficiario de la ayuda durante un periodo minimo de cinco afios,
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o bien de tres afnos si se trata de una PYME.

3. Para la cuantificacién de los conceptos antes sefialados, se establecen los
criterios que se contienen en el anexo V de esta orden.

4. En ningdn caso se podran considerar como subvencionables los gastos
relativos a impuestos, licencias y tasas.

5. La inversién subvencionable considerada a efectos de ayuda debera
materializarse en activos de primer uso o de primera adquisicién, excepto en el caso de
una PYME, y debera mantenerse durante un minimo de cinco afios, o de tres si se trata
de una PYME, de conformidad con lo dispuesto en los apartados 5y 6 del articulo 14
del Reglamento (UE) n® 651/2014 de la Comision, de 17 de junio de 2014. A estos
efectos, debe entenderse siempre que la inversion debera mantenerse productiva.

6. Para aquellos proyectos de creacidon de empresas, asociados y posteriores
a la extincién o disolucion previa de otras empresas o0 sociedades con idéntica razon
social o actividad productiva, se considerard como inversion, a efectos de ayuda, la
inversion neta generada, calculada como la diferencia entre la inversién derivada del
proyecto y la desinversion a que dé lugar la extincién o disolucion de una empresa o
sociedad existente con anterioridad. No seran subvencionables los casos de traslados
de empresas.

CAPITULO 1l
Procedimiento de Concesion
Articulo 11. Organos competentes para la instruccion y resolucién del procedimiento.

1. El érgano competente para la instruccién de las convocatorias dictadas al
amparo de la presente orden sera la Gerencia del Instituto para la Transicién Justa, O.A.

2. El 6rgano competente para la resolucién de las convocatorias dictadas al
amparo de la presente orden serda la Presidencia del Instituto para la Transicion Justa,
O.A.

Articulo 12. Entidades colaboradoras.

Las agencias de desarrollo de las comunidades autonomas en que se
encuentran las comarcas mineras afectadas por la reestructuracion del sector del
carbdn, y dentro de cuyo territorio se ubiquen los municipios que constituyen el ambito
territorial de aplicacién de esta orden, y también las propias comunidades auténomas,
en su defecto, podran ostentar la condicion de entidad colaboradora en los términos
establecidos en el articulo 12 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, colaborando
en la gestidén de la subvencion sin que se produzca la previa entrega y distribucion de
los fondos. Para ello, el Instituto para la Transicion Justa, O.A., debera suscribir con las
agencias de desarrollo de las comunidades autbnomas, o con éstas en su caso, los
preceptivos Convenios de Colaboracion, en los términos legales establecidos en el
articulo 16 de dicha Ley, que debera regular las condiciones y obligaciones asumidas
en su calidad de entidades colaboradoras, cuyo contenido deberd recoger como
minimo los siguientes extremos:

a) Definicion del objeto de la colaboracion.
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b) Plazo de duracion del convenio de colaboracion.

c) Funciones y requisitos que debe cumplir y hacer cumplir la entidad
colaboradora en las diferentes fases del procedimiento de gestion de las subvenciones.
Entre éstos, deberadn recogerse, al menos, las funciones, y plazos en su caso,
destinados a:

1. Verificacion del cumplimiento del requisito exigido a los
proyectos relativo al grado de realizacién de la inversién, de conformidad con lo
establecido en el articulo 8.1 de esta orden.

2.° Emision del informe de priorizacion de las solicitudes de
concesion de ayudas para proyectos empresariales que se vayan a ejecutar en su
ambito territorial, y que cumplan todos los requisitos exigidos en las bases reguladoras,
conforme a los criterios generales para la modulacién de ayudas y priorizacion de los
proyectos que se establecen en el articulo 19 de esta orden.

3.° Emisibn de un informe de evaluacion de viabilidad
técnico/econdmica y/o financiera del proyecto, con caracter previo a la resolucion de la
solicitud de la ayuda, tal y como se establece en el articulo 18 de esta orden.

4.° Certificacién del cumplimiento de los requisitos de ejecuciéon de
la inversién subvencionable y del cumplimiento del compromiso de creacién de empleo
establecidos en la resolucion de concesién de la ayuda o posteriores modificatorias.

5. Certificacion del cumplimiento de los requisitos de
mantenimiento de la inversion subvencionable y del cumplimiento del compromiso de
mantenimiento de empleo establecidos en la resolucién de concesion de la ayuda o
posteriores modificatorias.

6.° Control y seguimiento de los proyectos incluidos en su ambito
territorial y la elaboracién de informes, cuando asi lo solicite el Instituto, a partir de la
fecha de resolucion de la concesiéon de la ayuda, que permitan comprobar el grado de
ejecucion de los mismos.

7.° La elaboracién de informes sobre cualquier aspecto que sea
planteado en relacion con los proyectos para los que se hayan solicitado ayudas y
estén incluidos en su ambito territorial. Estos informes habran de remitirse al Instituto
para la Transicion Justa, O.A. en el plazo que se fije en cada caso. No obstante, podra
efectuar todas las actuaciones de inspeccion, comprobacion y verificacion que estime
necesarias.

8.9 Colaboracion con el Instituto para la Transicion Justa, O.A. en la
realizacion de estudios del impacto que tienen las ayudas concedidas a la iniciativa
empresarial sobre la economia de las comarcas mineras, dentro de su ambito territorial.

d) Forma de justificacion por parte de los beneficiarios del cumplimiento de
las condiciones para el otorgamiento de las subvenciones y requisitos para la
verificacion de la misma.

e) Plazo y forma de la presentacion de la justificacion de las
subvenciones que deben aportar los beneficiarios
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f) Plazo para la emision de los informes de priorizacion, de evaluacion, y
los correspondientes al cumplimiento de las obligaciones relativas a la realizacién de
la inversién subvencionable y de la creacion del empleo comprometido, asi como los de
mantenimiento de ambos compromisos.

g) Obligacion de la entidad colaboradora de someterse a las actuaciones
de comprobacién y control previstas en el articulo 15.1.d) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

h) Compensacion econémica que en su caso se fije a favor de la entidad
colaboradora

Articulo 13. Convocatoria y plazo de presentacion de solicitudes.

1. El procedimiento de concesion de estas ayudas se iniciara por resolucion de
la Presidencia del Instituto para la Transicion Justa, O.A. mediante las correspondientes
convocatorias, en régimen de concurrencia competitiva, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 22 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2. El plazo de presentacion de las solicitudes y de la documentacion exigida
podra ser como maximo de dos meses, contados desde el dia siguiente a la publicacion
del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Las solicitudes presentadas fuera del plazo establecido daran lugar a su
inadmision.

Articulo 14. Tramitacién electrénica y representacion.

1. La tramitacion electrénica sera obligatoria en todas sus fases de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 14.2'y 14.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Las solicitudes,
comunicaciones y demas documentacion exigible relativa a los proyectos que concurran
a este apoyo financiero, seran presentadas a través de los procedimientos electronicos
habilitados en la Sede Electronica del Instituto para la Transicion Justa, O.A.
(https://sede.irmc.gob.es/)

2. El solicitante y el representante, en su caso, podran acceder a sus expedientes
y a las comunicaciones telematicas asociadas, mediante certificado de persona fisica o
con DNI electrénico. Asimismo, dispondran de un usuario y contrasefia, asociado a cada
expediente, que se les facilitara por correo electrénico con la primera notificaciéon. En el
enlace “notificaciones y tramitacion” habilitado para cada linea de ayuda, podran
consultar los documentos presentados y el estado de tramitacion del expediente.

La presentacion de la solicitud con firma electronica conllevara la conformidad
del solicitante para recibir todas las comunicaciones y naotificaciones de la tramitacion
del expediente electrénico a través de dicho registro electrénico accesible por medio de
la Sede Electrénica.

Adicionalmente a la puesta a disposicion del interesado de las comunicaciones
y notificaciones a través del registro electrénico, existe un sistema complementario de
alertas por medio de correo electrénico. En este mismo registro, los interesados, tras
identificarse electronicamente de forma segura, podran consultar los actos del
procedimiento que les sean notificados y efectuar la presentacion de la documentacion
adicional que pudiera ser requerida por el 6rgano actuante.
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3. La publicacién de las propuestas de resolucion, asi como la publicacién de las
resoluciones de desestimacion, de concesion y sus posibles modificaciones y demas
actos del procedimiento, tendran lugar en la web del Instituto para la Transicién Justa,
O.A-(https://www.transicionjusta.gob.es/), y surtird todos los efectos de la notificacion
practicada segun lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, del de octubre, en
relacion con los procedimientos de concurrencia competitiva.

4. En aquellos casos en los que tuviera lugar un procedimiento de reintegro, las
notificaciones relacionadas con dicho procedimiento se realizaran bajo la modalidad de
notificaciéon por comparecencia electronica.

5. Los formularios, las declaraciones responsables y los demas documentos
electronicos a cumplimentar en las diferentes fases del procedimiento, estaran
disponibles en la mencionada Sede Electronica y deberan ser obligatoriamente
utilizados cuando proceda.

6. En aquellas fases del procedimiento en las que en aras de la simplificacion
administrativa se permita la presentacion de declaraciones responsables en lugar de
determinada documentacion, dichas declaraciones deberan presentarse en formato
electrénico firmado electrénicamente por el declarante.

7. Los solicitantes no estaran obligados a presentar los documentos que ya
obren en poder de las administraciones publicas, de conformidad con lo previsto por los
articulos 28.2 y 53.1 d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, debiéndose aportar junto
con la solicitud en qué momento y ante qué érgano administrativo presenté los citados
documentos, para lo cual indicara el nimero del expediente que le fue comunicado en
aguella ocasién, siempre y cuando no hayan transcurrido mas de cinco afios desde la
finalizacion del procedimiento al que correspondan. En cumplimento del Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo
a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva
95/46/CE (Reglamento General de Proteccion de Datos), se solicitara el consentimiento
expreso para el tratamiento por parte del Instituto, de los datos incluidos en el
cuestionario por el beneficiario. En los supuestos de imposibilidad material de obtener
el documento o cuando el interesado manifestase la negativa para la consulta de sus
datos de caracter personal, el oOrgano competente requerira al solicitante su
presentacion, o, en su defecto, la acreditacion por otros medios de los requisitos a que
se refiere el documento.

Articulo 15. Solicitudes.
1. Las solicitudes de ayuda se dirigiran a la Presidencia del Instituto para la

Transicion Justa, O.A. y estaran disponibles para su cumplimentacién y presentacion en
la Sede Electronica del Instituto para la Transicion Justa, O.A. (https://sede.irmc.gob.es).

2. La solicitud de ayuda se formulara de acuerdo con lo establecido en el articulo
66 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. La presentacion de la solicitud conllevara la
autorizacion del solicitante para que el érgano concedente obtenga de forma directa la
acreditacion de las circunstancias previstas en los articulos 18 y 19 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, a través de certificados telematicos, en cuyo caso el solicitante
no debera aportar la correspondiente certificacion. No obstante, el solicitante podra
denegar expresamente el consentimiento, debiendo aportar entonces dicha justificacion.
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3. No se admitirdn solicitudes de ayuda para proyectos que hayan sido
subvencionados anteriormente, salvo que presente la renuncia expresa a dicha ayuda.

4. La solicitud debera acompafarse de la siguiente documentacion:

a) Formulario de solicitud de ayuda que incluird los datos béasicos del
proyecto, asi como otras ayudas concurrentes con la inversion presentada. Este
fichero debera ser firmado electrénicamente.

b) Memoria descriptiva del proyecto de inversion de acuerdo con el
modelo que se establecerd en la correspondiente convocatoria, y firmado
electrénicamente.

c) Acreditacion valida del poder firmante de la solicitud.

d) Documentacion acreditativa de las circunstancias personales del
solicitante, de las registrales, en el caso de una sociedad constituida, o proyecto
de estatutos y datos del promotor, si se trata de una sociedad en fase de
constitucion. En este supuesto, la aceptacién de la propuesta de resolucién
aprobando la concesion de la ayuda solicitada debera ir acompafiada de los
documentos acreditativos de la constitucibn de la sociedad y de sus
circunstancias registrales.

En cualquier caso, las empresas deberan aportar una copia de la escritura de
constitucion de la sociedad, que debera estar inscrita en el Registro Mercantil.

e) Cuentas anuales del ultimo ejercicio de registro obligatorio depositadas
en el Registro Mercantil. Las entidades sin obligacién legal de depoésito y registro
presentaran la ultima declaraciéon del impuesto de sociedades o, en su caso,
certificado de exencion.

f) Documentacion acreditativa de los puestos de trabajo de la empresa a
la fecha de solicitud de la ayuda. La presentacion de la solicitud conllevara la
autorizacion del solicitante al 6rgano concedente para recabar un Informe de
plantilla media de trabajadores en situacion de alta, asi como informe de vida
laboral de un cédigo cuenta de cotizacion expedidos por la Tesoreria General de
la Seguridad Social, referidos a los doce meses anteriores a dicha fecha, en la
gue figuren relacionadas todas las cuentas de cotizacién correspondientes a los
diferentes centros de trabajo de la empresa. No obstante, el solicitante podra
denegar expresamente el consentimiento, debiendo aportar entonces dicha
justificacion.

g) Documentacion acreditativa de poseer o estar en disposicion de ello,
de una contribucion financiera, mediante sus propios recursos 0 mediante
financiacién externa, que suponga al menos el 5 por ciento de la inversion
subvencionable. Esta documentacion podra aportarse en un momento posterior
a la solicitud de la ayuda. En caso de no acreditarse previamente a la evaluacion
del proyecto, se emitird Propuesta denegando la ayuda por falta de viabilidad del
proyecto."

h) Las siguientes declaraciones responsables, de acuerdo con los
modelos establecidos en la sede electronica, de:
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1° No inicio de las inversiones a la fecha de la solicitud

2° Otras ayudas solicitadas y/o recibidas, tanto de caracter publico como
privado, para financiar las actividades para las que solicita la ayuda. Ademas,
debera actualizar esta declaracién si en cualquier momento ulterior de la
instruccién se produce una modificacion de lo inicialmente declarado. En
cualquier caso, debera presentarse nueva declaracion junto con la solicitud del
pago de la ayuda.

3° Declaracion sobre el tamafio de la empresa.

4° Declaracion sobre la necesidad de la ayuda y su impacto esperado,
justificando su efecto incentivador.

5° No estar incurso en las prohibiciones para obtener la condicion de
beneficiario, de acuerdo con lo establecido en el articulo 13, apartados 2y 3, de
la Ley, 38/2003, de 17 de noviembre, en la forma que se determina en su
apartado 7.

Dicha justificacion, a excepcion de lo establecido en el articulo 13.2.e) de
la citada Ley, podra realizarse mediante testimonio judicial, certificados
telematicos o transmisiones de datos, de acuerdo con lo establecido en la
normativa reglamentaria que regule la utilizacion de técnicas electrénicas,
informéticas y telematicas por la Administracion General del Estado o de las
comunidades auténomas, o certificacibn administrativa, segun los casos. Y,
cuando dicho documento no pueda ser expedido por la autoridad competente,
podra ser sustituida mediante la presentacién de declaracién responsable
otorgada ante el 6rgano concedente de la subvencion, o ante la entidad
colaboradora que haya firmado el preceptivo convenio de colaboracién para la
gestion de las ayudas, o bien ante notario publico.

6° Que la empresa no esta en crisis, a tenor de lo establecido en las
Directrices comunitarias de salvamento y reestructuracién y que tampoco estén
sujetos a una orden de recuperacion pendiente tras una Decision previa de la
Comisién Europea que haya declarado una ayuda ilegal e incompatible con el
mercado interior.

5. Los interesados presentaran la solicitud de ayuda y el resto de la
documentacién en la sede electronica del Instituto, con firma electrénica de la persona
que tenga poder de representacion suficiente. Mediante la firma electrénica de la
solicitud, se garantizara la fidelidad con el original de las copias digitalizadas de los
documentos aportados junto a dicha solicitud.

En el caso de representacion mancomunada, debera aportarse, asimismo, una
copia digitalizada de la solicitud firmada electronicamente por cada uno de los
representantes mancomunados.

6. A efectos de la practica de las notificaciones por medios electrénicos, sera
obligacion de los solicitantes informar a los 6rganos actuantes de los cambios en la
representacion de la entidad en cuanto se produzcan. El cambio se hara efectivo para
aquellas notificaciones que se emitan a partir del dia siguiente a la recepcion de la
comunicacion del cambio de representante de la entidad. Se consideraran
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correctamente practicadas las notificaciones anteriores a esa fecha dirigidas al
representante que figure en el expediente.

Articulo 16. Subsanacion de la solicitud.

Si la documentacién aportada no reuniera los requisitos exigidos, se requerira al
interesado, para que, en el plazo improrrogable de diez dias habiles desde el siguiente
al de recepcion del requerimiento, subsane la falta o acompafie los documentos
preceptivos, con advertencia de que, si no lo hiciese, se le tendra por desistido de su
solicitud previa resolucién, de acuerdo con lo establecido en el articulo 23.5 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre. A esos efectos, se tendrd por subsanada la omision
documental cuando se presenten documentos cuya existencia, antes de expirar el plazo
de presentacion de las solicitudes, resulte acreditada, pero no asi en el supuesto de
aportacion de documentos de fecha posterior a dicho vencimiento.

Articulo 17. Preevaluacién de las solicitudes de ayuda.

Se establece una fase de preevaluacion dirigida a la verificacion de que los
proyectos cumplen los requisitos exigidos en estas bases reguladoras para su concesion
en los articulos 4, 7, 8, 10 y 16, y, por tanto, cumplen los requisitos para ser beneficiarios
de las mismas. Aquellos promotores cuyas solicitudes se considere que no cumplen
alguna, o algunas, de dichas condiciones, deberan ser notificados mediante la
correspondiente propuesta de resolucion provisional para denegar la ayuda, que debera
expresar con claridad cudal es la condiciéon que no se cumple y que constituye la causa
de la misma.

Con la notificacion de la propuesta se abrira el tramite de audiencia para que los
interesados puedan efectuar sus alegaciones en el plazo de diez dias habiles contados
desde el siguiente al dia en que se realice dicha notificacion. Una vez resueltas se
formularéa la correspondiente propuesta de resolucion definitiva. En el caso de que no
se produjesen alegaciones, se elevara a definitiva la propuesta provisional y se notificara
la resolucién correspondiente.

Articulo 18. Evaluacion de las solicitudes de ayudas.

Los proyectos que hayan superado la fase de preevaluacion seran evaluados para
determinar su viabilidad técnica, econdmica y financiera. Esta evaluacion podran
realizarla las entidades colaboradoras.

En los casos en que proceda la denegacion de la ayuda por no poder verificarse dicha
viabilidad o no estén al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social y la Agencia
Tributaria, se dictara la correspondiente resolucién denegatoria de la ayuda.

De los restantes proyectos, se emitira un informe de viabilidad, en el que se recogera la
puntuacion obtenida por cada uno de los proyectos evaluados, aplicando los criterios de
priorizacion que se establecen en el articulo siguiente, asi como la propuesta de
cuantificacién de las ayudas a conceder.

El comité de evaluacion determinara la ayuda propuesta para cada uno de los proyectos,
en funcion del presupuesto aprobado para cada convocatoria, del nUmero de proyectos
presentados, asi como de otros criterios que pueda fijar.
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Articulo 19. Criterios de priorizacion de los proyectos.

1. Los criterios de puntuacion y ponderacion para la priorizacién de los proyectos
de cara a la seleccion de los mismos en funcién del presupuesto existente en
cada convocatoria y, por tanto, para la aplicacion de la concurrencia competitiva, se
establecen en funcion de los siguientes parametros a aplicar:

a) Localizacion de la inversion.
b) Capacidad para generar empleo.
¢) Dimension de la empresa.

d) Efectos de induccién de otras actividades, en funcion del arrastre del
proyecto en la zona, capacidad de innovacién y mejoras ambientales.

2. La ponderacién de todos estos criterios se contiene en el anexo IV de esta
orden, y se recogeran en un informe de priorizacién que se integrara en el expediente
administrativo, en el que debera figurar el desglose de la puntuacion otorgada a cada
proyecto, en aplicacién de los mismos.

3. En funcién del presupuesto existente y una vez ordenados los proyectos
segun la puntuacion obtenida, podra establecerse una puntuacion minima, por debajo
de la cual los proyectos no seran seleccionados.

Articulo 20. Comité de evaluacion.

1. El comité de evaluacién, como 6rgano colegiado al que se refiere el articulo
22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, sera presidido por la persona titular de la
Gerencia, y formaran parte de él la persona titular de la Secretaria General del Instituto,
gue ejercera ademas la funcién de secretaria del Comité; tres personas designadas por
la Direccion del Instituto; y un vocal en representacion del Gabinete de la Secretaria de
Estado de Energia.

Podréan asistir a sus reuniones, en calidad de invitados con voz, pero sin voto,
aguellas personas que designe el Presidente del Comité. En el caso de que éste no
pueda presidir una reunién, le sustituira la persona que establezca la Direccién del
Instituto para la Transicién Justa, O.A. en la designacién de las personas integrantes
del Comité de evaluacion.

2. El régimen juridico del Comité serd el establecido en la seccion tercera del
capitulo 11, del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

3. El comité de evaluacion emitird un informe en el que se concrete el resultado
de la evaluacion efectuada, segun lo establecido en el articulo 24.4 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre.

Articulo 21. Propuesta de resolucién y aceptacién de subvenciones.

1. Si como consecuencia de la evaluacion de la solicitud, la propuesta de
resolucion provisional fuese denegatoria, bien por falta de viabilidad técnica, econémica
y financiera del proyecto, por efectos de la modulacién de ayudas y priorizacién de
proyectos sefalada en el articulo 19 de esta orden, por no estar al corriente de sus
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obligaciones con la Seguridad Social y la Agencia Tributaria, , el Instituto para la Transicion
Justa, O.A. la notificara a los interesados, siguiéndose igual trdmite que el establecido
para las denegaciones de las solicitudes de ayuda que no superen la fase de
preevaluacion.

2. Si como consecuencia de la evaluacidon de la solicitud la propuesta de
resolucion provisional fuera aprobatoria, el Instituto para la Transicién Justa, O.A. la
notificard a los interesados. En las convocatorias podrd determinarse que esta
comunicacién pueda sustituirse o complementarse con la publicacién de una lista,
gue debera recoger los aspectos mas relevantes de las propuestas de resolucion
provisionales.

3. Las notificaciones, para los supuestos sefialados en el apartado anterior,
daran inicio al tramite de audiencia, a fin de que, en el plazo de diez dias habiles, a
contar desde el dia siguiente al de la fecha de la notificacion, se formulen las
alegaciones que se estimen oportunas, y se presenten, cuando sea necesario, los
documentos o justificantes pertinentes. La falta de alegaciones o de aceptacion expresa,
en el plazo establecido, se entendera como una aceptacion tacita de la propuesta de
resolucion provisional notificada y, en este caso, la propuesta de resolucion provisional
se elevara a definitiva.

4. La propuesta de resolucion definitiva para la concesion de la ayuda seré
notificada a los interesados que hayan sido propuestos como beneficiarios, debiendo
éstos manifestar ante el Instituto para la Transicion Justa, O.A. la aceptacion de la
misma, entendiéndose que se renuncia a la ayuda solicitada si no se hubiere
manifestado de forma expresa y fehaciente dicha aceptacion, en el plazo de cinco dias
habiles, a contar desde el siguiente a la fecha de la recepcién de la propuesta.

Articulo 22. Resolucién.

1. Laresolucién, debidamente motivada, concediendo o denegando la ayuda
solicitada, se dictara por el Presidente del Instituto para la Transicién Justa, O.A.

La resolucion de concesidn contendra los solicitantes a los que se concede la
subvencién y la desestimacion expresa de las restantes solicitudes que aun habiendo
sido informadas favorablemente no obtengan finalmente la subvencién por falta de
aceptacion de la propuesta definitiva, o bien por renuncia al derecho o imposibilidad
material sobrevenida. Asimismo, la resolucidn de concesién incluird una relacién
ordenada de todas las solicitudes que, cumpliendo con las condiciones administrativas
y técnicas establecidas en las bases reguladoras para adquirir la condicién de
beneficiario, no hayan sido estimadas por rebasarse la cuantia maxima del crédito fijado
en la convocatoria, con indicacion de la puntuacion otorgada a cada una de ellas en
funcion de los criterios de valoracion previstos en la misma.

2. Si se renunciase a la subvencion por alguno de los beneficiarios, el Instituto
para la Transicion Justa, O.A. acordara, sin necesidad de nueva convocatoria, la
concesion de la subvencion al solicitante o solicitantes siguientes a aquél en orden de
puntuacion, siempre y cuando con la renuncia por parte de alguno de los beneficiarios
se haya liberado crédito suficiente para atender al menos una de las solicitudes no
seleccionadas. Los créditos que eventualmente se liberen como consecuencia de las
renuncias efectuadas, en el plazo de dos meses desde la notificacion da las propuestas
definitivas, no podran financiar las cuantias adicionales que en otras convocatorias se
hayan podido contemplar al amparo del articulo 58 del Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones
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El Instituto para la Transicion Justa, O.A. comunicard esta opcion a los
interesados, a fin de que acepten la propuesta de subvencion en el plazo
improrrogable de diez dias habiles. Una vez aceptada la propuesta por parte del
solicitante o solicitantes se dictara resolucién de concesion.

3. La resolucién que resuelve el procedimiento de concesion se notificara
mediante su publicacién en la pagina web del Instituto para la Transicién Justa, O.A.

4. Contra esta resolucién que pondra fin a la via administrativa, podra
interponerse, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante este organismo en el
plazo de un mes desde el dia siguiente al de su notificacién o, directamente, recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la
Audiencia Nacional , en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su
notificacion, de acuerdo con lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

5. Una vez publicada la resolucibn de concesién, se procederd a la
notificacion individual a cada beneficiario de la concesiébn de la ayuda. En esta
notificacion se hard constar el nombre del mismo, proyecto o actuacion a realizar,
localizacién del mismo, importe de la inversion subvencionable a justificar, empleo
nuevo a crear, cuantia maxima de la subvencién concedida, fechas maximas para
cumplir los requisitos de inversion y creacion del empleo y su mantenimiento, y
cualquier otra condicién que el 6rgano concedente pueda establecer.

6. La concesiébn de subvenciones con distribuciébn plurianual estara
condicionada, para los ejercicios posteriores al que se dicta la resolucion, a la
existencia de las correspondientes consignaciones presupuestarias y respetara lo
establecido en el articulo 47 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre.

7. En la resolucion de concesion que se notifique individualmente a los
beneficiarios se podran establecer condiciones técnicas, econémicas y de creaciéon de
empleo de observancia obligatoria para la realizacién del proyecto o actuacion
subvencionable, asi como la exigencia, en su caso, de presentacion de informes
periddicos sobre los resultados obtenidos, previsiones de explotacion o cualquier otra
informacion que se estime necesaria. Asimismo, se establecera la condicién de que el
beneficiario deba aportar una contribucién financiera minima del 25 por ciento, bien
mediante sus propios recursos o bien mediante financiacién externa, exenta de
cualquier tipo de ayuda publica, a la que se refiere el articulo 8.5 de esta orden.

8. El plazo maximo para dictar y notificar la resolucién de los expedientes sera
de seis meses a partir de la finalizacion del plazo para la presentacion de las solicitudes,
de acuerdo con la disposicién adicional novena de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

9. El vencimiento del plazo méaximo sin haberse notificado la resolucion, legitima
a los interesados para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de
concesion de la subvencion.

20



MINISTERIO

PARA LA TRANSICION ECOLOGICA

Y EL RETO DEMOGRAFICO INSTITUTO PARA LA TRANSICION JUSTA, O.A.

CAPITIULO IV
Modificacion de laresolucién
Articulo 23. Modificaciones de condiciones establecidas.

Una vez recaida la resolucién de concesion, considerando que los proyectos
presentados pueden plantear la necesidad de realizar cambios a lo largo de su
ejecucion, que puedan afectar a las condiciones establecidas, los beneficiarios podran
solicitar al Instituto para la Transicién Justa, O.A. modificaciones de las mismas, en los
siguientes términos:

1. Compromiso de plazos. Se podran modificar los plazos establecidos para la
finalizacion de la inversion o para la de creacion del empleo en los siguientes supuestos:

a) Si se trata de ampliaciones de los plazos, las solicitudes deberan ser
formalizadas antes del vencimiento del plazo que se pretenda modificar. En estos
casos, el Instituto para la Transicion Justa, O.A. revisara, si es preciso, las
cuantias de las cantidades garantizadas mediante el depdsito del aval en la Caja
General de Depositos, al objeto de requerir la aportacion de una nueva garantia
complementaria que cubra la posible ampliacion del plazo establecido.

b) Las solicitudes de adelanto de los plazos establecidos no podran ser
por un periodo inferior a 6 meses e igualmente deberan ser formalizadas antes
del vencimiento del plazo que se pretende modificar.

c) No serd admisible una nueva modificaciéon de los plazos, cuando
ya se hubiese otorgado una ampliacion de dos afios respecto del plazo
inicial, o cuando se estime la falta de viabilidad del proyecto.

2. Composicién de las partidas de la inversion subvencionable. En aquellos
supuestos en que las modificaciones de los diversos capitulos no superen el 10 por
ciento en los capitulos incrementados y que, en su conjunto, no incrementen la
inversion subvencionable total aprobada, no sera necesaria la autorizacién del érgano
instructor, y las entidades colaboradoras deberan recogerlo en sus certificados de
cumplimiento de condiciones. En todo caso, deberan respetarse las normas
establecidas para la determinacion de la inversion subvencionable. En el resto de
supuestos, las solicitudes deberan ser expresamente autorizadas por el 6rgano
instructor concedente de las ayudas.

3. Compromiso de empleo. Se podra modificar el compromiso del empleo a crear
solo en los siguientes supuestos:

a) Si se trata de modificaciones a la baja del empleo a crear
comprometido por el proyecto, con caracter general se revisara igualmente a la
baja la cuantia de la ayuda méaxima aprobada de manera proporcional, y sélo
en circunstancias excepcionales podra mantenerse dicha cuantia maxima,
previa aprobacion del Instituto, sobre la base de que la causa que pueda generar
la disminucién del empleo a crear no pueda ser imputable, exclusivamente, al
beneficiario de la subvencion y que aquella responda a situaciones especiales.
En todo caso, dicha modificacion a la baja no podra suponer un compromiso
inferior al requisito minimo de empleo.
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b) Si se trata de modificaciones al alza del empleo a crear comprometido
por el proyecto, no se revisarq al alza la cuantia de la ayuda méaxima
correspondiente.

c) Si se trata de modificaciones en la cualificacion del empleo, se
minorard la ayuda en funcion de la bonificacion obtenida por esta circunstancia,
salvo que se compense con un mayor compromiso del empleo. No sera
necesaria la autorizacion del érgano concedente en aquellos supuestos en
los que no se hubiera aprobado una bonificacion adicional por esta
circunstancia.

Las entidades colaboradoras podran recoger dicha variacibn en sus
certificados de cumplimiento de condiciones. En el resto de supuestos, las solicitudes
deberan ser expresamente autorizadas por el érgano concedente de las ayudas.

4. Cualquier otra modificacion de condiciones, o de la titularidad de los
beneficiarios 0 modificaciones que consistan en la ampliacion de la actividad objeto de
la ayuda, o cambio de ubicacién del proyecto, deberan ser autorizadas por el Instituto
para la Transicion Justa, O.A. previa solicitud del interesado. En ningun caso, como
consecuencia de modificaciones aprobadas se podra autorizar una inversion
subvencionable y una ayuda superior a las inicialmente aprobadas.

5. Una vez firmada el acta de comprobacién de los proyectos sélo seran
susceptibles de modificacion las fechas de finalizacion del compromiso de
mantenimiento del empleo y/o de las inversiones subvencionables, sobre la base de la
existencia de circunstancias que justifiquen la modificacion del periodo establecido,
para facilitar su cumplimiento y asegurar la continuidad del proyecto.

6. El Instituto para la Transicion Justa, O.A. podra establecer, en la resolucién
de convocatoria, un periodo especifico dentro del ejercicio para solicitar la modificacion
de los plazos establecidos.

CAPITULO V
Justificacion y publicidad de las ayudas
Articulo 24. Justificacion.

1. El beneficiario de la subvencion estara obligado a justificar el cumplimiento de
las condiciones establecidas, asi como la realizacion de la actividad que determiné
la concesion de la ayuda en el plazo de tres meses desde la finalizacion del plazo
establecido para la realizacién de dicha actividad. La justificacién se realizara
mediante cuenta justificativa, ajustdndose a lo establecido en los articulos 72y 74 del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
debiendo aportarse los documentos acreditativos en el plazo de tres meses sefialado. El
beneficiario quedara, asimismo, sometido a las actividades de control financiero que
corresponden a la Intervencion General de la Administracion del Estado y a las previstas
en la legislacion del Tribunal de Cuentas.

2. La ejecucion de los proyectos deberd ajustarse a las condiciones,
prescripciones y plazos que se establezcan en la resolucibn de concesion y
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modificatorias, en su caso. La justificacibn de los gastos subvencionables debera
adecuarse a lo establecido en los articulos 29, 30 y 31 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre. En caso de bienes inscribibles en un registro publico dicha inscripcion
deberd aportarse junto con la documentacion justificativa acreditativa de la ejecucion de
la inversion subvencionable.

3. El beneficiario esta obligado a justificar que ha ejecutado y pagado, al menos, un
10 por ciento de la inversién que se considere subvencionable antes del transcurso de los
seis meses naturales siguientes a la fecha de notificacion de la resolucion definitiva que
apruebe la ayuda. Dicha justificacién debera presentarla en los tres meses siguientes a la
finalizacién de dicho plazo.

4. El incumplimiento de la obligacion de justificacion de la subvencién, o la
justificacion insuficiente de la misma, llevara aparejada la pérdida de derecho al cobro
o el reintegro, si procede, en las condiciones previstas en el articulo 37 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

5. La obligacién de conservacion de los documentos contables, registros y resto
de documentacion relacionada con el cumplimiento de las condiciones de la subvencion,
a gue se refiere el articulo 14.1.f) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, se extendera
por un periodo diez afios a partir de la fecha de concesién de la ayuda o de la dltima
ayuda obtenida en virtud de este régimen.

Articulo 25. Publicidad de las ayudas.

El beneficiario queda obligado a expresar mediante un cartel, que debera ser
ubicado en el lugar de realizacion del mismo, que el proyecto ha sido subvencionado
con cargo al Programa de reactivacion econdmica de las zonas de la mineria del
carbdén, desarrollado por el Instituto para la Transicién Justa, O.A. Asimismo, cuando el
beneficiario haga referencia al proyecto subvencionado en cualquier forma o medio de
difusién, debera incluir la imagen institucional del organismo concedente.

En el supuesto de que el beneficiario disfrutara de otras ayudas y viniera
obligado a dar publicidad de esta circunstancia, los medios de difusion, asi como su
relevancia deberan ser analogos a los empleados para las otras fuentes de financiacion.

La publicidad de la financiaciéon del proyecto deberd mantenerse hasta la
verificacion del mantenimiento del empleo y de la inversion.

En caso de incumplimiento de esta obligacion, se deberan aplicar, sin perjuicio
de las responsabilidades que pudiesen derivarse de lo previsto en el titulo IV de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre General de Subvenciones, las reglas contenidas en el
articulo 31.3 de su reglamento de desarrollo.

CAPITULO VI
Procedimiento de pago
Articulo 26. Pago de las subvenciones concedidas.
1. El pago de las subvenciones objeto de esta orden debera solicitarse por el

beneficiario mediante escrito dirigido al Instituto para la Transicion Justa, O.A. En dicho
escrito se informard de la finalizacion del proyecto dentro del periodo de tiempo
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determinado para su realizacion. Para tramitar el pago de la subvencion deberan
entregarse los documentos acreditativos de que la actividad objeto de la subvencion ha
sido efectivamente realizada en las condiciones que imponga la resolucién, incluyendo
los justificantes de gasto, con el fin de facilitar la certificacion del cumplimiento de las
mismas. El pago final de la ayuda no podra realizarse hasta la plena justificacion del
total de las inversiones y gastos, de la creacion del empleo comprometido y del
requisito de contribucién financiera minima del 25 por ciento.

2. No obstante lo anterior, para aquellos proyectos de inversion cuya
ejecucién exceda de un periodo de doce meses, los beneficiarios podran solicitar pagos
a cuenta del 25 por ciento, o del 40 al 80 por ciento sobre las inversiones realizadas,
que seran atendidos en funcion de la disponibilidad presupuestaria, pudiendo
determinarse de oficio su importe.

Con carécter general, cuando se solicite un pago a cuenta, se presentara
ademas una certificacion acreditativa del valor de la obra ejecutada, extendida por el
Instituto para la Transicion Justa, O.A. o, en su defecto, por la entidad colaboradora
gue haya firmado el convenio a que se refiere el articulo 12 de esta orden siendo, no
obstante, valida la certificacion que haya sido utilizada para la percepcion de otros
incentivos de la Administracion General del Estado o de la Administracion de la
Comunidad Autbnoma para el mismo proyecto.

En los supuestos de pagos a cuenta por el 25 por ciento de la inversion
subvencionable, este pago debera ser garantizado en los mismos términos establecidos
para los pagos anticipados, en el primer parrafo del articulo 26.2. La garantia prestada
sera liberada tras la firma del acta de comprobacion a que se refiere el apartado
5, siempre que la ayuda final resultante sea de importe igual o superior a la cantidad
previamente pagada. En caso contrario, se procedera a su devolucion una vez se haya
hecho efectivo el reintegro procedente. Se considerara interés de demora el previsto en
el articulo 17.2 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre.

En los supuestos de pagos a cuenta del 40 al 80 por ciento, que respondan al
ritmo de la ejecucién, los beneficiarios quedaran exceptuados de la presentacion y
depdsito de las garantias exigidas en el articulo 26.2 siempre que se haya verificado
la ejecucion y el pago de dichas inversiones.

3. El Instituto para la Transicion Justa, O.A. verificara el cumplimiento de la
actuacion subvencionada, comprobara que el importe de la subvencion se ha aplicado
a la concreta finalidad por la que fue concedida y que se ha producido la creacién de
empleo en las condiciones establecidas en la resolucion. Para ello contara con las
correspondientes certificaciones de cumplimiento de condiciones emitidas por las
entidades colaboradoras.

4. Por lo que se refiere al pago a cuenta, cuando se trate del Gltimo pago, se
realizarén por el Instituto para la Transicion Justa, O.A., las actuaciones sefialadas en
el apartado anterior.

5. Una vez realizada la correspondiente verificacién técnico-econémica del
cumplimiento de las obligaciones establecidas en la resolucion de concesion, se
extendera el acta de comprobacion de realizacion del proyecto, que se podré firmar
por un representante del Instituto para la Transicion Justa, O.A. y/o un
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representante de la entidad colaboradora, y otro del beneficiario de la subvencion.

Para ello el beneficiario debera aportar una nueva declaracion de otras ayudas,
junto con la documentacion acreditativa de la solicitud o concesién de las mismas, a los
efectos de que el Instituto para la Transicion Justa, O.A. realice la actividad de control
sobre limites de intensidad maxima de las ayudas previsto en el articulo 7 de esta orden.

6. Firmada el acta de comprobacién de realizaciébn del proyecto, debera
acreditarse que el beneficiario se halla al corriente del cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social, en los términos establecidos en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre.

7. El Instituto para la Transicion Justa, O.A., con objeto de realizar el
seguimiento de los empleos generados, podra solicitar las certificaciones de abono a
la Seguridad Social con las cotizaciones de los trabajadores empleados por las
empresas objeto de la subvencién.

8. En las resoluciones de convocatoria de los ejercicios correspondientes podra
establecerse un periodo especifico, dentro de cada anualidad, para que los beneficiarios
puedan solicitar el pago anticipado, pagos a cuenta o la liquidacion de las ayudas
concedidas en ese ejercicio.

Articulo 27. Pago anticipado de las ayudas.

1. Las cantidades pendientes de pago de las ayudas aprobadas, conforme a
esta orden, podran ser anticipadas hasta un maximo del 85 por ciento del importe de la
ayuda concedida, mediante resolucién del Presidente del Instituto para la
Transicion Justa, O.A., en funcidn de las disponibilidades presupuestarias de cada
ejercicio, previa peticion de los interesados, que no se encuentren en los casos en que
el articulo 34 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, prohibe su realizacién.

2. En el supuesto de concesion del pago anticipado, el beneficiario debera
presentar el original del resguardo de constituciéon de una garantia en la Caja General
de Depésitos, en alguna de las modalidades previstas en las disposiciones reguladoras
de la citada Caja (Reglamento de la Caja General de Depdésitos, aprobado por Real
Decreto 161/1997, de 7 de febrero, y demas normativa de aplicacién), y con los
requisitos establecidos para las mismas, suficiente a juicio del Instituto para la
Transicion Justa, O.A. por el importe de la ayuda concedida y anticipada, y los
intereses de demora, desde el momento de la concesion del anticipo hasta el final del
plazo establecido para el mantenimiento del empleo comprometido. Se considerara
interés de demora el previsto en el articulo 17.2 de la Ley 47/2003, de 23 de
noviembre.

La garantia prestada sera liberada tras la firma del acta de comprobacién del
proyecto a la que se refiere el articulo 25.5, siempre que la ayuda final resultante sea de
importe igual o superior a la cantidad previamente pagada. En caso contrario, se
procederd a su devolucion una vez se haya hecho efectivo el reintegro procedente.

3. Para el cobro del resto de la ayuda, una vez deducido el anticipo méaximo del
85 por ciento regulado en el péarrafo anterior, el beneficiario debera presentar ante el
Instituto para la Transicion Justa, O.A. la documentacién que se sefala en el articulo
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26 de esta orden, siguiendo el procedimiento establecido en sus apartados 3,5y 6.
CAPITULO VI
Compromiso de mantenimiento de las condiciones
Articulo 28. Mantenimiento de las condiciones.

1. Las fechas minimas de mantenimiento del empleo y de la actividad e inversion,
vendran fijadas en la resolucién de concesién de la ayuda, y si las hubiera, en las
resoluciones modificatorias.

2. Dentro del plazo de los tres meses siguientes a la fecha de finalizacion del
periodo de mantenimiento, el beneficiario debera presentar la documentacion
justificativa ante el 6rgano competente o ante la entidad colaboradora.

3. Justificacién del mantenimiento del empleo. El periodo de mantenimiento del
empleo comprometido se fija en un minimo de tres afios, que coincidird con el
establecido en la resolucién de concesién de la ayuda o, en su caso, en las resoluciones
modificatorias posteriores.

El empleo mantenido se determinara considerando la plantilla media de los doce
meses haturales anteriores a la fecha de la solicitud mas el compromiso de creacion de
empleo del proyecto subvencionado.

En aquellos proyectos que se presenten como ampliaciones de otros ya
subvencionados por el Instituto para la Transicion Justa, O.A., debera considerarse, en
todo caso, también como empleo a mantener, el nimero de puestos de trabajo que ya
fueron objeto de ayuda con financiacién del correspondiente proyecto de inversion.

Para la evaluacion del cumplimiento de esta condicion, la documentacion a
comprobar estara compuesta, al menos, por los informes de plantilla media de
trabajadores en situacion de alta e informe de vida laboral de un cédigo de cuenta de
cotizacion de los afios correspondientes al periodo de mantenimiento, emitidos por la
Tesoreria General de la Seguridad Social. En el caso de existencia de varios centros de
trabajo, el Instituto para la Transicion Justa, O.A recabara informes de todas las cuentas
de cotizacion.

En caso de compromiso de creacion de empleo juvenil, o de empleo para
personas mayores de 45 afios, o de creacion de empleo de caracter femenino, o
destinado a trabajadores discapacitados, o dirigido a excedentes de las empresas
mineras del carbon o de sus contratas, el beneficiario deberd aportar documentacion
adicional para justificar que se ha cumplido con dicho compromiso.

Si el nivel de empleo mantenido fuese inferior al requisito minimo establecido y
no se superase, al menos, el 75 por ciento de dicho requisito, el alcance del
incumplimiento sera total.

4. Justificacion del mantenimiento de la inversion. El periodo de mantenimiento
de la actividad y la inversion subvencionada se fija en un minimo de tres afios que
coincidira con el establecido en la resolucién de concesion de la ayuda o, en su caso,
en las resoluciones modificatorias posteriores. En el caso de grandes empresas dicho
periodo minimo se fija en cinco afos.
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Para realizar las comprobaciones del cumplimiento de esta condicion, la
beneficiaria deberéa presentar la documentacion justificativa. En todo caso, se incluird un
inventario de los bienes objeto de subvencion, que contendrd la informacion necesaria
que permita verificar el mantenimiento de las inversiones durante el periodo de
mantenimiento. Debera, asimismo, presentar documentacion justificativa de que la
actividad se ha mantenido durante ese periodo.

En caso de incumplimiento, el alcance se determinara de forma proporcional a
la inversion no mantenida y al periodo durante el cual se hayan incumplido los requisitos
de inversion y/o actividad. Si las inversiones mantenidas y/o el mantenimiento de la
actividad no superaran el 75 por ciento del requisito minimo, el alcance del
incumplimiento sera total.

Ademés del inventario de los bienes objeto de subvencion, la justificacion
documental podra consistir en, al menos:

a) Declaracion responsable de cumplimiento segun el modelo
especificado.

b) Balance de situacion, cuenta de pérdidas y ganancias y memoria de
los ejercicios correspondientes al periodo de mantenimiento, e informe de
Auditoria, si procede.

¢) Impuesto de sociedades de dichos ejercicios.

d) Certificado de alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas.

e) Cualquier otra documentacion tendente a justificar el cumplimiento de
este compromiso, o bien que le sea requerido por el 6rgano competente.

5. El incumplimiento por parte de la empresa de la obligacién de justificacion o
la justificacion insuficiente de la misma llevara aparejado el reintegro de las cantidades
percibidas en las condiciones previstas en el articulo 37 de Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

6. En el caso de cumplimento de las condiciones de mantenimiento se dictara
resolucion de cumplimiento, sin perjuicio de las actuaciones de control financiero que
competen a la Intervencion General de la Administracion del Estado y al Tribunal de
Cuentas, segun establece la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

CAPITULO VIII
Incumplimiento de las condiciones
Articulo 29. Responsabilidad y régimen sancionador.

Los beneficiarios de las ayudas quedaran sometidos a lo establecido en materia
de reintegros, control financiero e infracciones y sanciones administrativas en materia
de subvenciones en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Articulo 30. Criterios de graduacién del incumplimiento de condiciones

1. En los supuestos de incumplimiento parcial o total de las condiciones
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establecidas en las resoluciones de concesion se procedera a iniciar el procedimiento
para la reduccibn o revocacion de la ayuda en funcién de la relevancia del
incumplimiento.

2. El incumplimiento del requisito establecido en el punto 8.4 relativo a la
obligacién de ejecutar y haber pagado, al menos, un 10 por ciento de la inversion
subvencionable antes del transcurso de los seis meses naturales siguientes a la fecha
de recepcion de la resolucion definitiva que apruebe la ayuda solicitada para el proyecto,
conllevara la revocacion total de la ayuda.

3. Se producira la revocacion total de la ayuda en aquellos casos en los que la
realizacion final del proyecto, en las fechas maximas fijadas para su ejecucion, no
supere los requisitos minimos sefalados en los articulos 8.2 y 8.3, de esta orden para
la obtencién inicial de la ayuda concedida. Se producira, igualmente, en los supuestos
establecidos en el articulo 28 en relacion con el grado de cumplimiento de los
compromisos de mantenimiento de la inversién y de empleo.

En el supuesto de realizacion parcial de la inversion subvencionable
establecida, una vez acreditado el cumplimiento del requisito de creacion de los puestos
de trabajo comprometidos, se liquidara la ayuda maxima definitiva, en el mismo
porcentaje de inversion subvencionable acreditada. En el supuesto de mantenimiento
parcial de la inversién subvencionable se minorara la ayuda en el mismo porcentaje de
su incumplimiento.

5. En los supuestos de incumplimiento parcial en la creacién o mantenimiento
del empleo, se procedera a reducir la ayuda maxima aprobada en igual proporcion al
incumplimiento detectado. En la fase de creacion la nueva ayuda maxima que proceda
fijar se liquidara en funcién de la inversion subvencionable ejecutada y acreditada.

6. El incumplimiento de la obligacion de comunicar la obtenciébn de otras
subvenciones publicas o ayudas privadas sera causa para la revocacion parcial o total de
la ayuda, en funcién de la cuantia de la ayuda obtenida por el proyecto y no notificada al
Instituto.

7. El incumplimiento de la obligacion de publicitar el origen de la financiacién
que apruebe el Instituto, con cargo a los programas de reactivacion de las comarcas
mineras, podra dar lugar a la revocacion total de la ayuda.

Disposicion adicional primera. Compatibilidad de las ayudas con articulos 107 y 108
del Tratado de la Uni6n Europea.

El régimen de ayudas cuyas bases reguladoras se aprueban mediante esta norma, esta
exento de la obligacion de notificacion prevista en el articulo 108, apartado 3, del
Tratado, en aplicacién de lo establecido en el Reglamento (UE) n® 651/2014 de la
Comision, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran determinadas categorias de
ayuda compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del
Tratado de Funcionamiento de la Uni6n Europea.

Disposicion adicional segunda. Limitacion de dotaciones.

Las medidas incluidas en esta norma no podran suponer incremento de dotaciones ni
de retribuciones ni de otros gastos de personal.
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Disposicion adicional tercera. Régimen especial de ayudas para mantenimiento de
empleo.

No obstante, lo establecido en el articulo 8.3 de esta orden sobre la creacion de empleo,
las empresas con plantillas iguales o superiores a 10 puestos de trabajo podran
comprometerse a mantener exclusivamente la plantilla existente a la fecha de solicitud
de la ayuda, durante un periodo minimo de tres afos, si en la resolucién de convocatoria
se contempla esa posibilidad en atencion a circunstancias excepcionales.

En ese caso, a efectos de la graduacion del incumplimiento, se considerara que procede
la revocacion total de la ayuda si la plantilla media mantenida es inferior a la
comprometida y existe destruccion de empleo.

Disposicion final primera. Titulo competencial.

Esta orden se dicta al amparo de las competencias exclusivas que el articulo 149.1.13.2
de la Constitucion Espafiola atribuye al Estado para dictar las bases y coordinacion de
la planificacion general de la actividad econdmica.

Disposicion final segunda. Aplicabilidad.
Lo dispuesto en esta orden sera aplicable desde el mismo dia de su aprobacion.

Madrid, xx de xxxxx de 2020. —La Vicepresidenta Cuarta y Ministra para la Transicion
Ecoldgica y el Reto Demografico, Teresa Ribera Rodriguez.
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ANEXO |
Municipios mineros muy afectados por el proceso de cierre de empresas de la mineria
del carbén
Comunidad Auténoma Provincia Municipio
ARAGON TERUEL ALBALATE DEL ARZOBISPO
ARAGON. TERUEL. ALCORISA.
ARAGON. TERUEL. ALLOZA.
ARAGON. TERUEL. ANDORRA.
ARAGON. TERUEL. ARINO.
ARAGON. TERUEL. CALANDA.
ARAGON. TERUEL. CANIZAR DEL OLIVAR.
ARAGON. TERUEL. CASTELLOTE.
ARAGON. TERUEL. ESCUCHA.
ARAGON. TERUEL. ESTERCUEL.
ARAGON. TERUEL. FOZ-CALANDA.
ARAGON TERUEL MONTALBAN
ARAGON. TERUEL. GARGALLO.
ARAGON. TERUEL. PALOMAR DE ARROYOS.
ARAGON. TERUEL. UTRILLAS.
ARAGON. ZARAGOZA. MEQUINENZA.
ASTURIAS. ASTURIAS. ALLER.
ASTURIAS. ASTURIAS. BIMENES.
ASTURIAS. ASTURIAS. CANGAS DE NARCEA.
ASTURIAS. ASTURIAS. CASO.
ASTURIAS. ASTURIAS. DEGANA.
ASTURIAS. ASTURIAS. GIJON-LA CAMOCHA.
ASTURIAS. ASTURIAS. IBIAS.
ASTURIAS. ASTURIAS. LANGREO.
ASTURIAS. ASTURIAS. LAVIANA.
ASTURIAS. ASTURIAS. LENA.
ASTURIAS. ASTURIAS. MIERES.
ASTURIAS. ASTURIAS. MORCIN.
ASTURIAS. ASTURIAS. OVIEDO-OLLONIEGO.
ASTURIAS. ASTURIAS. PILONA.
ASTURIAS. ASTURIAS. QUIROS.
ASTURIAS. ASTURIAS. RIBERA DE ARRIBA.
ASTURIAS. ASTURIAS. RIOSA.
ASTURIAS. ASTURIAS. SAN MARTIN DEL REY AURELIO.
ASTURIAS. ASTURIAS. SIERO.
ASTURIAS. ASTURIAS. SOBRESCOBIO.
ASTURIAS. ASTURIAS. TEVERGA.
ASTURIAS. ASTURIAS. TINEO.
CASTILLA-LA MANCHA. CIUDAD REAL. |PUERTOLLANO.
CASTILLA-LEON. LEON. BEMBIBRE.
CASTILLA-LEON. LEON. BERLANGA DEL BIERZO.
CASTILLA-LEON. LEON. CABRILLANES.
CASTILLA-LEON. LEON. CISTIERNA.
CASTILLA-LEON. LEON. FABERO.
CASTILLA-LEON. LEON. FOLGOSO DE LA RIBERA.
CASTILLA-LEON. LEON. IGUENA.
CASTILLA-LEON. LEON. MATALLANA DE TORIO.
CASTILLA-LEON. LEON. NOCEDA.
CASTILLA-LEON. LEON. PALACIOS DEL SIL.
CASTILLA-LEON. LEON. PARAMO DEL SIL.
CASTILLA-LEON. LEON. POLA DE GORDON, LA.
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Comunidad Auténoma Provincia Municipio
CASTILLA-LEON. LEON. ROBLA, LA.
CASTILLA-LEON. LEON. SABERO.

CASTILLA-LEON. LEON. SAN EMILIANO.
CASTILLA-LEON. LEON. TORENO.
CASTILLA-LEON. LEON. TORRE DEL BIERZO.
CASTILLA-LEON. LEON. VALDEPIELAGO.
CASTILLA-LEON. LEON. VALDERRUEDA.
CASTILLA-LEON. LEON. VALDESAMARIO.
CASTILLA-LEON. LEON. VEGA DE ESPINAREDA.
CASTILLA-LEON. LEON. VEGACERVERA.
CASTILLA-LEON. LEON. VILLABLINO.
CASTILLA-LEON. LEON. VILLAGATON (BRANUELAS).
CASTILLA-LEON. PALENCIA. BARRUELO DE SANTULLAN.
CASTILLA-LEON. PALENCIA. CASTREJON DE LA PENA.
CASTILLA-LEON. PALENCIA. CERVERA DE PISUERGA.
CASTILLA-LEON. PALENCIA. GUARDO.
CASTILLA-LEON. PALENCIA. PERNIA, LA.
CASTILLA-LEON. PALENCIA. SANTIBANEZ DE LA PENA.
CASTILLA-LEON. PALENCIA. VELILLA DEL RIO CARRION.
ANEXO Il
Resto de municipios afectados por el proceso de cierre de empresas de la mineria
del carbén

Comunidad Auténoma Provincia Municipio
ARAGON. HUESCA. FRAGA.

ARAGON. HUESCA. TORRENTE DEL CINCA.
ARAGON. TERUEL. AGUAVIVA.

ARAGON. TERUEL. ALACON.

ARAGON. TERUEL. ALCAINE.

ARAGON. TERUEL. ALCANIZ.

ARAGON. TERUEL. ALIAGA.

ARAGON. TERUEL. ALPENES.

ARAGON. TERUEL. ANADON.

ARAGON. TERUEL. BELMONTE DE SAN JOSE.
ARAGON. TERUEL. BERGE.

ARAGON. TERUEL. BORDON.

ARAGON. TERUEL. CAMARILLAS.
ARAGON. TERUEL. CANADA DE VERICH, LA.
ARAGON. TERUEL. CANADA VELLIDA.
ARAGON. TERUEL. CASTEL DE CABRA.
ARAGON. TERUEL. CASTELSERAS.
ARAGON. TERUEL. CEROLLERA, LA.
ARAGON. TERUEL. CODONERA, LA.
ARAGON. TERUEL. COSA.

ARAGON. TERUEL. CRIVILLEN.

ARAGON. TERUEL. CUEVAS DE ALMUDEN.
ARAGON. TERUEL. EJULVE.

ARAGON. TERUEL. FORNOLES.

ARAGON. TERUEL. FORTANETE.

ARAGON. TERUEL. FUENFERRADA.
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ARAGON. TERUEL. FUENTES CALIENTES.
ARAGON. TERUEL. GALVE.

ARAGON. TERUEL. GINEBROSA, LA.
ARAGON. TERUEL. HIJAR.

ARAGON. TERUEL. HINOJOSA DEL JARQUE.
ARAGON. TERUEL. HOZ DE LA VIEJA, LA.
ARAGON. TERUEL. JARQUE DE LA VAL.
ARAGON. TERUEL. LIDON.

ARAGON. TERUEL. MAICAS.

ARAGON. TERUEL. MARTIN DEL RIO.
ARAGON. TERUEL. MAS DE LAS MATAS.
ARAGON. TERUEL. MATA DE LOS OLMOS, LA.
ARAGON. TERUEL. MEZQUITA DE JARQUE.
ARAGON. TERUEL. MIRAVETE DE LA SIERRA.
ARAGON. TERUEL. MOLINOS.

ARAGON. TERUEL. MONROYO.

ARAGON. TERUEL. MUNIESA.

ARAGON. TERUEL. OBON.

ARAGON. TERUEL. OLIETE.

ARAGON. TERUEL. OLMOS, LOS.

ARAGON. TERUEL. PANCRUDO.

ARAGON. TERUEL. PARRAS DE CASTELLOTE, LAS.
ARAGON. TERUEL. PERALES DE ALFAMBRA.
ARAGON. TERUEL. PITARQUE.

ARAGON. TERUEL. RAFALES.

ARAGON. TERUEL. RILLO.

ARAGON. TERUEL. SALCEDILLO.

ARAGON. TERUEL. SEGURA DE LOS BANOS.
ARAGON. TERUEL. SENO.

ARAGON. TERUEL. TORRE DE LAS ARCAS.
ARAGON. TERUEL. TORRE LOS NEGROS.
ARAGON. TERUEL. TORRECILLA DEL REBOLLAR.
ARAGON. TERUEL. TORREVELILLA.
ARAGON. TERUEL. URREA DE GAEN.
ARAGON. TERUEL. VILLANUEVA DE REBOLLAR DE LA SIERRA.
ARAGON. TERUEL. VILLARLUENGO.
ARAGON. TERUEL. VILLARROYA DE LOS PINARES.
ARAGON. TERUEL. VISIEDO.

ARAGON. TERUEL. VIVEL DEL RIO MARTIN.
ARAGON. TERUEL. ZOMA, LA.

ARAGON. ZARAGOZA. CASPE.

ARAGON. ZARAGOZA. FABARA.

ARAGON. ZARAGOZA. FAYON.

ARAGON. ZARAGOZA. LECERA.

ARAGON. ZARAGOZA. NONASPE.

ASTURIAS. ASTURIAS. ALLANDE.

ASTURIAS. ASTURIAS. AVILES.

ASTURIAS. ASTURIAS. BELMONTE DE MIRANDA.
ASTURIAS. ASTURIAS. CABRANES.

ASTURIAS. ASTURIAS. CARAVIA.

ASTURIAS. ASTURIAS. CARRENO.
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Comunidad Auténoma Provincia Municipio
ASTURIAS. ASTURIAS. CASTRILLON.
ASTURIAS. ASTURIAS. COLUNGA.
ASTURIAS. ASTURIAS. CORVERA DE ASTURIAS.
ASTURIAS. ASTURIAS. GIJON.

ASTURIAS. ASTURIAS. GOZON.
ASTURIAS. ASTURIAS. GRADO.
ASTURIAS. ASTURIAS. ILLAS.

ASTURIAS. ASTURIAS. LLANERA.
ASTURIAS. ASTURIAS. NAVA.

ASTURIAS. ASTURIAS. NORENA.
ASTURIAS. ASTURIAS. OVIEDO.
ASTURIAS. ASTURIAS. PARRES.
ASTURIAS. ASTURIAS. PONGA.
ASTURIAS. ASTURIAS. PROAZA.
ASTURIAS. ASTURIAS. REGUERAS, LAS.
ASTURIAS. ASTURIAS. SALAS.

ASTURIAS. ASTURIAS. SANTO ADRIANO.
ASTURIAS. ASTURIAS. SARIEGO.
ASTURIAS. ASTURIAS. SOMIEDO.
ASTURIAS. ASTURIAS. VALDES.
ASTURIAS. ASTURIAS. VILLAVICIOSA.
ASTURIAS. ASTURIAS. VILLAYON.
ASTURIAS. ASTURIAS. YERNES Y TAMEZA.
CASTILLA-LEON. LEON. ARGANZA.
CASTILLA-LEON. LEON. ACEBEDO.
CASTILLA-LEON. LEON. ALMANZA.
CASTILLA-LEON. LEON. BALBOA.
CASTILLA-LEON. LEON. BARJAS.
CASTILLA-LEON. LEON. BARRIOS DE LUNA.
CASTILLA-LEON. LEON. BENUZA.
CASTILLA-LEON. LEON. BOCA DE HUERGANO.
CASTILLA-LEON. LEON. BONAR.
CASTILLA-LEON. LEON. BORRENES.
CASTILLA-LEON. LEON. BRAZUELO.
CASTILLA-LEON. LEON. BURON.
CASTILLA-LEON. LEON. CABANAS RARAS.
CASTILLA-LEON. LEON. CACABELOS.
CASTILLA-LEON. LEON. CAMPONARAYA.
CASTILLA-LEON. LEON. CANDIN.
CASTILLA-LEON. LEON. CARMENES.
CASTILLA-LEON. LEON. CARRACEDELO.
CASTILLA-LEON. LEON. CARROCERA.
CASTILLA-LEON. LEON. CARUCEDO.
CASTILLA-LEON. LEON. CASTRILLO DE CABRERA.
CASTILLA-LEON. LEON. CASTROPODAME.
CASTILLA-LEON. LEON. CEBANICO.
CASTILLA-LEON. LEON. CONGOSTO.
CASTILLA-LEON. LEON. CORULLON.
CASTILLA-LEON. LEON. CREMENES.
CASTILLA-LEON. LEON. CUADROS.
CASTILLA-LEON. LEON. CUBILLAS DE RUEDA.
CASTILLA-LEON. LEON. CUBILLOS DEL SIL.
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Comunidad Auténoma Provincia Municipio
CASTILLA-LEON. LEON. ERCINA, LA.
CASTILLA-LEON. LEON. GARRAFE DE TORIO.
CASTILLA-LEON. LEON. GRADEFES.
CASTILLA-LEON. LEON. LUCILLO.

CASTILLA-LEON. LEON. MAGAZ DE CEPEDA.
CASTILLA-LEON. LEON. MOLINASECA.
CASTILLA-LEON. LEON. MURIAS DE PAREDES.
CASTILLA-LEON. LEON. OENCIA.

CASTILLA-LEON. LEON. OMANAS, LAS.
CASTILLA-LEON. LEON. PERANZANES.
CASTILLA-LEON. LEON. PONFERRADA.
CASTILLA-LEON. LEON. POSADA DE VALDEON.
CASTILLA-LEON. LEON. PRADO DE LA GUZPENA.
CASTILLA-LEON. LEON. PRIARANZA DEL BIERZO.
CASTILLA-LEON. LEON. PRIORO.

CASTILLA-LEON. LEON. PUEBLA DE LILLO.
CASTILLA-LEON. LEON. PUENTE DE DOMINGO FLOREZ.
CASTILLA-LEON. LEON. QUINTANA DEL CASTILLO.
CASTILLA-LEON. LEON. REYERO.

CASTILLA-LEON. LEON. RIANO.

CASTILLA-LEON. LEON. RIELLO.

CASTILLA-LEON. LEON. RIOSECO DE TAPIA.
CASTILLA-LEON. LEON. SANCEDO.
CASTILLA-LEON. LEON. SANTA COLOMBA DE CURUENO.
CASTILLA-LEON. LEON. SANTA COLOMBA DE SOMOZA.
CASTILLA-LEON. LEON. SANTA MARIA DE ORDAS.
CASTILLA-LEON. LEON. SENA DE LUNA.
CASTILLA-LEON. LEON. SOBRADO.
CASTILLA-LEON. LEON. SOTO Y AMIO.
CASTILLA-LEON. LEON. TRABADELO.
CASTILLA-LEON. LEON. TRUCHAS.
CASTILLA-LEON. LEON. VALDELUGUEROS.
CASTILLA-LEON. LEON. VECILLA, LA.
CASTILLA-LEON. LEON. VEGA DE VALCARCE.
CASTILLA-LEON. LEON. VEGAQUEMADA.
CASTILLA-LEON. LEON. VILLADECANES (TORAL DE LOS VADOS).
CASTILLA-LEON. LEON. VILLAFRANCA DEL BIERZO.
CASTILLA-LEON. LEON. VILLAMANIN.
CASTILLA-LEON. PALENCIA. AGUILAR DE CAMPQOO.
CASTILLA-LEON. PALENCIA. BRANOSERA.
CASTILLA-LEON. PALENCIA. CONGOSTO DE VALDAVIA.
CASTILLA-LEON. PALENCIA. DEHESA DE MONTEJO.
CASTILLA-LEON. PALENCIA. MANTINOS.
CASTILLA-LEON. PALENCIA. MUDA.

CASTILLA-LEON. PALENCIA. OLMOS DE OJEDA.
CASTILLA-LEON. PALENCIA. PAYO DE OJEDA.
CASTILLA-LEON. PALENCIA. POLENTINOS.
CASTILLA-LEON. PALENCIA. RESPENDA DE LA PENA.
CASTILLA-LEON. PALENCIA. SALINAS DE PISUERGA.
CASTILLA-LEON. PALENCIA. SAN CEBRIAN DE MUDA.
CASTILLA-LEON. PALENCIA. TRIOLLO.

CASTILLA-LEON. PALENCIA. VILLALBA DE GUARDO.
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ANEXO Il
Definiciones del anexo | del Reglamento (UE) n° 651/2014 de la
Comision, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran determinadas
categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacién
de los articulos 107 y 108 del Tratado

Empresa: Se considerard empresa toda entidad, independientemente de su forma
juridica, que ejerza una actividad econémica. En particular, se consideraran empresas
las entidades que ejerzan una actividad artesanal u otras actividades a titulo individual
o familiar, asi como las sociedades de personas y las asociaciones que ejerzan una
actividad econdmica de forma regular.

Mediana empresa: Se considerard como tal a una empresa que ocupa a menos
de 250 personas y cuyo volumen de negocios anual no excede de 50 millones de euros
0 cuyo balance general anual no excede de 43 millones de euros.

Pequefia empresa: Se considerara como tal a una empresa que ocupa a menos de 50
personas y cuyo volumen de negocios anual o cuyo balance general anual no supera
los 10 millones de euros.

Microempresa: Se considerara como tal a una empresa que ocupa a menos de 10
personas y cuyo volumen de negocios anual o cuyo balance general anual no
supera los 2 millones de euros

ANEXO IV
Criterios de puntuacion y ponderacion de priorizacion de los proyectos

1. Localizaciéon de la inversién: hasta 35 puntos.

Si la inversion se va a realizar en alguno de los municipios mineros muy afectados
por el proceso de cierre de empresas de la mineria del carbon (Anexo | de esta orden)
se obtendran 25 puntos.

Si la inversion se va a realizar en alguno de los municipios mineros afectados por el
proceso de cierre de empresas de la mineria del carb6on (Anexo Il de esta orden) se
obtendran 15 puntos.

Si durante los ejercicios 2017, 2018 y 2019 (o los 3 ejercicios anteriores al de la
convocatoria) se ha llevado a cabo el cierre de explotaciones en el municipio donde esta
ubicado el proyecto, con independencia del anexo en el que se encuentre, se obtendran
35 puntos.

Si durante los ejercicios 2017, 2018 y 2019 (o los 3 ejercicios anteriores al de la
convocatoria) ha tenido lugar pérdida de poblacion en el municipio en el que se ubique
el proyecto, con independencia del anexo en el que se encuentre, se obtendran los
siguientes puntos redondeados a la unidad (datos del INE)

Poblaciéon 2019

1
Poblacion 2017 * 100

Puntos = 100 —
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2. Capacidad para generar empleo: hasta 35 puntos
La puntuacion inicial en este apartado se obtendréa de la aplicacién del siguiente baremo:

- 30 puntos cuando el ratio inversion (en euros)/puesto de trabajo generado sea
igual o inferior a 59.999,99.

- 20 puntos cuando el ratio inversién (en euros)/puesto de trabajo generado esté
comprendido entre 60.000 y 119.999,99

- 10 puntos cuando el ratio inversion (en euros)/puesto de trabajo generado esté
comprendido entre 120.000 y 239.999,99

- 5 puntos cuando el ratio inversion (en euros)/puesto de trabajo generado sea
igual o superior a 240.000

A continuacion, la puntuacion anterior se multiplicara por el coeficiente siguiente:

2a+2b+c+d+e+0,5f
10

Coeficiente = 1+

Donde a es el nUmero de puestos de trabajo comprometidos de empleo femenino; b es
el nimero de puestos de trabajo comprometidos de empleo juvenil; ¢ es el nimero de
puestos de trabajo comprometidos de empleo para personas mayores de 45 afios; d es
el nimero de puestos de trabajo comprometidos de empleo destinado a trabajadores
discapacitados; e es el numero de puestos de trabajo comprometidos para trabajadores
procedentes de empresas mineras afectadas por la reestructuracion de la mineria del
carbon o sus subcontratas; y f es el nimero de puestos de trabajo comprometidos para
personas incluidas en la Bolsa de Trabajo del Instituto para la Transicion Justa,
contemplado en el Real Decreto-ley 25/2018, de 21 de diciembre, de medidas urgentes
para una transicion justa de la mineria del carbén y el desarrollo sostenible de las
comarcas mineras..

Cuando una persona pueda ser asignada a mas de una de las categorias anteriores se
contabilizara solamente una vez, con excepcioén de la letra f que si podra acumularse,
por este orden: a, b, c,dy e.

En el caso de que al aplicar el coeficiente el resultado fuera superior a 35 se otorgard la
puntuacién maxima de 35 puntos.

3. Dimension de la empresa y del proyecto: hasta 10 puntos
La puntuacién en este apartado se obtendré de la aplicacion del siguiente baremo:

- 10 puntos si se trata de una microempresa
- 5 puntos si se trata de una pequefia empresa

A la hora de asignar las puntuaciones se tendran en cuenta las definiciones contenidas
en el anexo | del Reglamento (UE) n° 651/2014 de la Comisién, de 17 de junio de 2014,
por el que se declaran determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado
interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado

4. Efectos de induccién de otras actividades y grado en que la actividad se
encuentra ya desarrollada en la zona: hasta 20 puntos
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La asignacion de la puntuacion se realizard teniendo en cuenta los siguientes
subcriterios:

4.1. Contribucion a factores productivos locales y efecto multiplicador en otras
actividades.: hasta 5 puntos

Se valorara el cumplimiento de los siguientes elementos:

- Numero de empresas auxiliares de la region a las que beneficia: 1 punto por
empresa, hasta un maximo de 2 puntos.

- Compra de materias primas locales: 1 punto si se cumple esta condicion

- Compra de maquinaria local: 1 punto si se cumple esta condicion

- Aprovechamiento de edificios y/o instalaciones que se encuentren en desuso,
siempre que se materialice en activos de primer uso o de primera adquisicion: 1
punto si se cumple esta condicion

4.2. Incremento de la productividad a través de la innovacion: hasta 5 puntos.

Se valorara el cumplimiento de los siguientes elementos:

- La adquisicién de tecnologia incorporada (equipos, hardware y software): 1
punto si se cumple esta condicion

- Laadquisicién de licencias y patentes: 1 punto si se cumple esta condicion

- La capacitacion del personal (en gestion de calidad, seguridad industrial, TIC,
etc.): 1 punto si se cumple esta condicion

- Actividades de Ingenieria y Disefio Industrial (IDI): 1 punto si se cumple esta
condicion

- Aumento de la Intensidad del gasto en I+D, (gasto en I1+D como porcentaje de la
facturacion): 1 punto si se cumple esta condicién

- Uso de nuevos materiales: 1 punto si se cumple esta condicion

Si el resultado fuera superior a 5 puntos, se otorgara la puntuacién maxima de 5 puntos
4.3.  Efecto del proyecto en la sostenibilidad social: hasta 5 puntos.

Se valorara el cumplimiento de los siguientes elementos:

- Es un proyecto que entra dentro del ambito de la Ley 5/2011, de 29 de marzo,
de Economia Social: 1 punto si se cumple esta condicion

- Generacion de empleos indefinidos (mas del 75% de los empleos que genera):
1 punto si se cumple esta condicién

- Antigliedad de la empresa superior a 5 afios: 1 punto si se cumple esta condicion
- Antigiiedad media de los empleados superior a 5 afios: 1 punto si se cumple esta
condicion

- La empresa prevé/cuenta con beneficios sociales para sus empleados y/o sus
familias: 1 punto si se cumple esta condicion
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4.4. Efecto del proyecto en la sostenibilidad ambiental e introduccion de
elementos de economia circular: hasta 5 puntos.

Se valorara el cumplimiento de los siguientes elementos:

- Reduccion de emisiones de gases de efecto invernadero respecto a la tecnologia
existente: 1 punto si se cumple esta condicion

- Utilizacion de Energias Renovables: 1 punto si se cumple esta condicion

- Restauracion de espacios degradados: 1 punto si se cumple esta condicién

- Utilizacion de materias primas usadas, reutilizadas o recicladas: 1 punto si se
cumple esta condicion

- Reduccién de materias primas utilizadas: 1 punto si se cumple esta condicion

- El proyecto prevé un aumento del ciclo de vida del producto: 1 punto si se cumple
esta condicion

Si el resultado fuera superior a 5 puntos, se otorgara la puntuacién maxima de 5
puntos

ANEXO V

Criterios para la determinacion de
lainversion subvencionable

1. Para la cuantificaciéon de los importes de las diferentes partidas que integran
la inversion prevista en los proyectos, que se podra considerar como subvencionable
por parte del Instituto para la Transicion Justa, O.A. se aplicaran los siguientes criterios:

a) Terrenos:

El coste de adquisicion a contemplar sera el declarado como previsto,
estableciéndose un tope maximo de 60,10 euros por metro cuadrado. La cantidad
de metros a considerar no podra superar 4 veces la superficie construida en planta
baja.

b) Obra Civil:

En las traidas y acometidas de servicios se considerara el coste declarado
como previsto.

En urbanizacién y obras exteriores, se consideraré el coste declarado como
previsto, con un tope maximo de 36,00 euros/ por metro cuadrado.

En la estimacion de la inversion relativa a la obra civil necesaria para la
ejecucion del proyecto, se considerara el coste declarado como previsto
considerando los siguientes topes méaximos (médulos):

1. Para el sector industrial y servicios de apoyo serd de 252 euros por metro
cuadrado si se trata de naves industriales y de 303 por metro cuadrado si se
trata de oficinas
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2. Para el sector turistico y actividades relacionadas con el turismo rural, el
ocio, el medio ambiente y el tiempo libre serd de 303 euros por metro cuadrado
multiplicados por el coeficiente que se indica a continuacion, en funcién de la
clasificacion del establecimiento:

Hotel de 5 estrellas/Residencias 32 edad: 2,75.

Hotel de 4 estrellas/Posada Rural: 2,25.

Hotel de 3 estrellas: 2,00.

Hotel de 2 estrellas/Centro de Turismo Rural: 1,75.

Hotel de 1 estrella/Casa rural: 1,50.

Hostal y pension de 3 estrellas: 1,75.

Hostal y pension de 2 estrellas/albergue: 1,50.

Hostal y pensién de 1 estrella: 1,25.

Camping (s6lo la construccién): 1,20.

Club social campo de golf: 2,25

En el caso de rehabilitacién de edificios para los proyectos de turismo, el

precio maximo incentivable por metro cuadrado sera el 75 por ciento de los médulos

establecidos.

En el caso de sectores industriales y de apoyo a la industria, cuando se trate
de reacondicionamiento de instalaciones, el precio maximo incentivable por metro
cuadrado sera el 60 por ciento de los moédulos establecidos.

c) Bienes de equipo:

No se aplican topes maximos, por lo que se considerard& como
subvencionable el coste de adquisicion declarado como previsto. Los elementos de
transporte exterior no se consideraran subvencionables, a excepcion de los
vehiculos especiales.

d) Trabajos de planificacion e ingenieria del proyecto y direccion facultativa
de los trabajos:

El limite maximo subvencionable sera el 8 por ciento de la suma representada
por la cuantia de la inversion subvencionable estimada en las partidas de Obra
civil, de los Bienes de Equipo e instalaciones proyectadas.

e) Otras inversiones en activos fijos materiales:

No se aplican topes maximos en el sector industrial, al igual que en el caso
de los bienes de equipo, por lo que se incluird su coste de adquisicion declarado
como previsto.
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En el sector turistico, asistencial sanitario y actividades relacionadas con el
turismo rural, el ocio, el medio ambiente y el tiempo libre, se consideraran
subvencionables aquellos activos fijos materiales que no estén incluidos en las
partidas anteriores (como mobiliario, enseres, decoraciéon, menaje etc.) con el tope
maximo de:

Hotel de 5 estrellas/Residencias 32 edad: 16.672 euros/habitacion.
Hotel de 4 estrellas/Posada Rural o equivalente: 11.670 euros/habitacion.
Hotel de 3 estrellas: 8.336 euros/habitacion.

Hotel de 2 estrellas/Centro de Turismo Rural o equivalente: 6.600
euros/habitacion.

Hotel de 1 estrella/Casa Rural: 5.450 euros/habitacion.
f) Activos inmateriales:

En el caso de grandes proyectos de inversion esta partida no podra superar el 25

por ciento de la base calculada como la suma de las partidas de terrenos, obra civil y
equipos de la inversion subvencionable. Se consideran incluidos en este apartado de
activos inmateriales los gastos ligados a los siguientes conceptos, siempre que estén
vinculados a la produccion y se encuentren asociados al proyecto:

1° Patentes.

2° Licencias de explotacion o de conocimientos técnicos patentados.

3° Conocimientos técnicos no patentados.

Los activos inmateriales deberan reunir los requisitos siguientes:

1° Seran explotados Unicamente en el establecimiento beneficiario de la
ayuda regional.

2° Seran considerados como elementos del activo amortizables.
3° Seran adquiridos a un tercero a las condiciones de mercado.

4° Figurardn en el activo de la empresa beneficiaria y permaneceran
asociados con el proyecto para el que se concede la ayuda durante un periodo
minimo de cinco afios o tres afios en el caso de las PYME.
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